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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Программа составлена в соответствии с ФГОС ВО по направлению

подготовки 37.03.01 – Психология (уровень бакалавриата), утвержденного
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от
07.08.2014 № 946, Положением о государственной итоговой аттестации
выпускников вузов, утвержденным приказом Минобразования РФ от
29.06.2015 № 636.

Государственная итоговая аттестация выпускников, окончивших
обучение по одной из образовательных программ в БГУ, является
обязательной и завершается выдачей диплома государственного образца об
уровне образования и квалификации. К итоговым аттестационным
испытаниям, входящим в состав ГИА, допускается обучающийся, не
имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший
учебный план или индивидуальный учебный план по освоению
образовательной программы по направлению подготовки 37.03.01 –
Психология.

При условии успешного прохождения всех установленных видов
итоговых аттестационных испытаний, входящих в ГИА, выпускнику БГУ
присваивается соответствующая квалификация и выдается диплом
государственного образца.

1.1. Цель ГИА
1. Проверка теоретических знаний, практических умений и навыков

обучающегося, а также способности их применения во всех областях
профессиональной деятельности с учетом специфики и содержательного
наполнения образовательной программы;

2. Оценка конечного результата проделанной обучающимся научно-
исследовательской и практической работы, свидетельствующей о
полученной квалификации, о приобретенном опыте работы, об умении
решать сложные задачи, свободно ориентироваться в научной
психологической литературе, об умении грамотно излагать свои мысли, а
также передавать свои знания коллегам по профессиональной деятельности;

3. Проверка качества сформированности универсальных,
общепрофессиональных и профессиональных компетенций по направлению
подготовки 37.03.01 Психология; определение уровня подготовки
выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия его
подготовки требованиям ФГОС ВО.

1.2. Перечень компетенций, освоение которых проверяется в ходе
ГИА:

Государственная итоговая аттестация предназначена определить
степень развития следующих компетенций выпускников бакалавриата: ОК-1;
ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6; ОК-6; ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОПК-1; ПК-6; ПК-
7; ПК-8; ПК-9; ОПК-1

1.3. Нормативно-правовая база государственной итоговой
аттестации



Нормативно-правовую базу программы государственной итоговой
аттестации (ГИА) составляют:

1. Приказ Министерства образования и науки РФ от 05.04.2017 г. №301
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по образовательным программам высшего образования –
программам бакалавриата, программам специалитета, программам
магистратуры»;

2. Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.12.2020 г.
№586-ОД «Об утверждении Положения о практике обучающихся,
осваивающих основные профессиональные образовательные программы
высшего образования»;

3. Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.06.2015 г. №636
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации
по программам бакалавриата, программам специалитета и программам
магистратуры»;

4. Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.06.2020 г. №
841 «Об утверждении федерального государственного образовательного
стандарта высшего образования по направлению подготовки 37.04.01
Психология;

5. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18.11.2013
г. №682н «Об утверждении профессионального стандарта «Психолог в
социальной сфере»;

6. Профессиональный стандарт «Педагог-психолог (психолог в сфере
образования)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной
защиты Российской Федерации от 24 июля 2015 г. № 514н (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 18 августа 2015 г.,
регистрационный № 38575)

7. Нормативно-методические документы Минобрнауки России;
8. Устав ФГБОУ ВО «Бурятский государственный университет имени

Доржи Банзарова»;
9. Нормативно-методические документы по организации учебного

процесса ФГБОУ ВО «БГУ».

1.4. Форма и объем государственной итоговой аттестации в
структуре образовательной программы

Сроки, виды и объем прохождения ГИА по направлению 37.03.01
Психология определяются ученым советом университета на основании
графика организации учебного процесса, определенного учебным планом по
направлению 37.03.01 Психология.

ГИА выпускников по направлению подготовки 37.03.01 Психология
осуществляется в виде защиты выпускной квалификационной работы (далее -
ВКР), включая выполнение и защиту (далее - государственное
аттестационное испытание).



День проведения последнего государственного аттестационного
испытания устанавливается не позднее, чем за 7 рабочих дней до даты
окончания ГИА.

Форма защиты ВКР проходит в устной форме.
Государственное аттестационное испытание может проводится с

применением электронного обучения, дистанционных образовательных
технологий. электронного обучения, дистанционных образовательных
технологий. Проведение ГИА с применением дистанционных
образовательных технологий регламентируется локальными нормативными
актами университета.

Для обучающихся из числа инвалидов ГИА проводится с учетом
особенностей их психофизического развития, их индивидуальных
возможностей и состояния здоровья. При данной необходимости
обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения ГИА
подает заявление о необходимости создания для него специальных условий
при проведении государственных аттестационных испытаний с указанием
индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы,
подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей
(при отсутствии указанных документов в университета).

Лицо, не прошедшее ГИА по причине не допуска до защиты, в связи с
неявкой на 7 государственное аттестационное испытание по неуважительной
причине или получив на защите оценку «неудовлетворительно», отчисляются
из университета с выдачей справки об обучении как не выполнившие
обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы и
выполнению учебного плана.

Лицо, не прошедшее ГИА, может повторно пройти ГИА не ранее чем
через 10 месяцев и не позднее чем через пять лет после срока проведения
ГИА, которая не пройдена обучающимся. Указанное лицо может повторно
пройти ГИА не более двух раз. Обучающиеся, не прошедшие ГИА в связи с
неявкой на государственное аттестационное испытание по уважительной
причине (временная нетрудоспособность, исполнение общественных или
государственных обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена
рейса, отсутствие билетов), погодные условия или в других случаях,
признанных уважительными решением руководителя структурного
подразделения), вправе пройти ее в течение 6 месяцев после завершения ГИА
в дополнительно установленный срок.

1.4. Трудоемкость ГИА:

Общая трудоемкость государственной итоговой аттестации составляет
6 зачетных единиц (ЗЕТ), 4 недель, 216 часа.

1.5. Особенности проведения ГИА для лиц с ограниченными
возможностями здоровья и инвалидов



1.5.1. Общие требования.
Для обучающихся из числа инвалидов ГИА проводится с учетом

особенностей их психофизического развития, их индивидуальных
возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности) с
соблюдением следующих общих требований:

- проведение ГИА для лиц с ОВЗ и инвалидов в одной аудитории
совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, если это не
создает трудностей для инвалидов и иных обучающихся при прохождении
ГИА;

- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего
обучающимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их
индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться,
прочитать и оформить задание, общаться с председателем и членами ГЭК);

- пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими
средствами при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных
особенностей;

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся
инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их
пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней,
расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория
должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и
других приспособлений).

Обучающийся с ОВЗ или инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала
проведения ГИА подает письменное заявление о необходимости создания
для него специальных условий при проведении ГИА с указанием его
индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы,
подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей. В
заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие
необходимости) присутствия ассистента на ГИА, необходимость (отсутствие
необходимости) увеличения продолжительности сдачи ГИА по отношению к
установленной продолжительности для каждого ГИА.

1.5.2. Особенности проведения ГИА
По письменному заявлению обучающегося инвалида

продолжительность сдачи обучающимся инвалидом ГИА может быть
увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи:

продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в
письменной форме, - не более чем на 90 минут;

продолжительность подготовки обучающегося к ответу на
государственном экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 20
минут;

продолжительность выступления обучающегося при защите ВКР - не
более чем на 15 минут.



В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья обеспечивается выполнение
следующих требований при проведении ГИА:

- для слепых:
задания и иные материалы для сдачи ГИА оформляются рельефно-

точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с
помощью компьютера со специализированным программным обеспечением
для слепых, либо зачитываются ассистентом;

письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-
точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным
программным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту;

при необходимости обучающимся предоставляется комплект
письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным
шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным
обеспечением для слепых;

- для слабовидящих:
задания и иные материалы для сдачи ГИА оформляются увеличенным

шрифтом;
обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300

люкс;
при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее

устройство, допускается использование увеличивающих устройств,
имеющихся у обучающихся;

- для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:
обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется
звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;

по их желанию ГИА проводятся в письменной форме;
- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием
верхних конечностей):

письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со
специализированным программным обеспечением или надиктовываются
ассистенту;

по их желанию ГИА проводятся в устной форме.



3. ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА

3.1. Перечень компетенций, освоение которых проверяется в
выпускной квалификационной работе: ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5;
ОК-6; ОК-6; ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОПК-1; ПК-6; ПК-7; ПК-8; ПК-9; ОПК-1

3.2. Требования к содержанию, объему и структуре выпускной
квалификационной работы

Требования к содержанию, объему и структуре ВКР бакалавра
определяются на основании федерального государственного
образовательного стандарта высшего образования по направлению
подготовки 37.03.01 Психология и рекомендаций по оформлению ВКР.

В ходе подготовки и защиты ВКР студент должен продемонстрировать
набор соответствующих компетенций, умений и навыков:

рассматривать проблемы на основе системного анализа;
использовать различные методы научного познания (методы

эмпирического и теоретического исследования, общие методы
абстрагирования, анализа, синтеза, моделирования и т.д.);

проводить библиографическую работу, анализировать литературу по
теме исследования;

  четко определять цели и задачи исследования, выдвигать гипотезы и
определять методы исследования;

четко и последовательно излагать результаты исследования на основе
доказательных рассуждений;

проводить и аргументированно излагать результаты констатирующего
эксперимента (если предусмотрен).

ВКР имеет определенную структуру, она состоит из нескольких
взаимосвязанных частей, из которых обязательными являются следующие:

- титульный лист,
- содержание,
- введение,
- основная часть,
- заключение,
- список использованной литературы,
- приложение.
Титульный лист оформляется по образцу, представленному в

методических рекомендациях по написанию и оформлению ВКР.
Во введении содержатся обоснование выбора темы исследования и ее

связь с предыдущими разработками в соответствующей предметной области,
формулируется цель, объект, предмет и гипотеза исследования, содержание
поставленных задач, актуальность и научная новизна исследуемой проблемы,
указываются избранные методы и перечисляются методики исследования,



практическая ценность полученных результатов. В конце введения
раскрывается структура работы.

Теоретическая часть исследования может включать от одной до трех
глав. Собранные с целью теоретического анализа проблемы материалы могут
быть скомпонованы: 1) по хронологическому принципу; 2) иметь
тематическое построение; 3) иметь логическое построение.

При хронологическом построении описываются этапы исследования
проблемы отечественными и зарубежными авторами, прослеживается
«история вопроса», преемственность в работах различных авторов и их вклад
в изучение одной или сходных проблем.

При тематическом построении литературного обзора в водной части
текста главы обозначаются основные стороны, аспекты рассматриваемой
проблемы, а затем последовательно и более подробно анализируются работы,
в которых эти аспекты изучались.

Наиболее предпочтительно для ВКР логическое построение, поскольку
позволяет в полной мере показать сущность изучаемой проблемы.
Логическое построение материала может иметь следующую структуру.

1. Феноменологическое описание, т.е. описание проявлений. Область
проявлений, их частота, временные, интенсивностные и другие качественные
характеристики.

2. Место изучаемого явления среди других явлений в данной
предметной области, т.е. его взаимосвязи и взаимовлияния, а также факторы,
его обусловливающие.

3. Рассмотрение явления с опорой на избранный методологический
(системный, целостный, функциональный и т.д.) подход. Выделяемая
структура явления.

4. Сущность, природа явления. Имеющиеся в литературе определения
данного явления. Характеристика степени разнообразия в его понимании.

5. Закономерности, которым подчиняется явление.
6. Прикладное, практическое использование явления (свойства или

функции).
Практическая часть работы представляет собой описание программы и

результатов эмпирического исследования.
В программе исследования уточняются цель и задачи эмпирического

исследования, осуществляется операционализация теоретических понятий,
избранных и обоснованных в теоретической части работы; дается
характеристика выбора базы эмпирического исследования; обосновывается
выбор методов сбора эмпирических данных в соответствии с поставленными
в исследовании задачами; приводится описание методик исследования;
подробно описываются этапы и процедуры исследования, упоминаются все
обстоятельства, способные хотя бы предположительно повлиять на
полученные данные; указываются методы количественной и/или
качественной обработки первичных данных.

Описание результатов эмпирического исследования содержит
подробный качественный и количественный анализ результатов



проведенного исследования, интерпретация полученных данных,
формулирование выводов и рекомендаций, заключения и перспектив
дальнейшей разработки проблемы. ВКР включает список использованной
литературы, приложение, дополнительные материалы (материалы
эксперимента, бланки тестов и др.)

3.3. Примерная тематика и порядок утверждения тем выпускных
квалификационных работ

Темы выпускных квалификационных работ определяются кафедрой,
утверждаются распоряжением дирекции/деканата и доводятся до сведения
обучающихся не позднее, чем за 6 месяцев до даты начала государственной
итоговой аттестации.

3.4. Порядок представления выпускной квалификационной работы
После завершения подготовки обучающимся выпускной

квалификационной работы руководитель выпускной квалификационной
работы представляет в Университет письменный отзыв о работе
обучающегося в период подготовки выпускной квалификационной работы
(далее - отзыв).

Завершенная и оформленная в соответствии с требованиями ВКР
передается на электронном и бумажном носителях научному руководителю,
который дает отзыв о работе (см. образцы документов).

При предоставлении текста работы студент подает на кафедру заявление
о самостоятельном характере ВКР (см. образцы документов),
подтверждающее личное согласие студента на проведение процедуры
проверки оригинальности текста по системе «Антиплагиат». Работа, сданная
на кафедру и прошедшая процедуру проверки на «Антиплагиат», выносится
на рассмотрение на заседание кафедры.

Процедуре защиты ВКР предшествует предзащита на заседании
выпускающей кафедры, по результатам которой осуществляется допуск
выпускника к защите. Результаты предзащиты ВКР оформляются
протоколом заседания кафедры. Лица, не прошедшие предзащиту, а также не
прошедшие проверку на «Антиплагиат», к заседанию государственной
экзаменационной комиссии допускаются с отрицательным заключением.

Выпускные квалификационные работы бакалавров могут подлежать
рецензированию. Рецензия на ВКР делается преподавателями выпускающей
кафедры. В государственную экзаменационную комиссию по защите ВКР до
начала защиты представляются следующие документы: ВКР в одном
экземпляре; заключение кафедры; отзыв научного руководителя о ВКР;
рецензия на ВКР.

3.5. Порядок защиты выпускной квалификационной работы
Защита выпускных квалификационных работ происходит на открытом

заседании ГЭК, которая создается приказом ректора университета из числа
преподавателей выпускающей кафедры, ведущих специалистов предприятий,



организаций и учреждений, а также ведущих преподавателей и научных
сотрудников других высших учебных заведений.

Процедура защиты включает следующие этапы:
1) представление председателем комиссии студента – автора ВКР, темы

работы, научного руководителя и рецензента, и предоставление автору слова
для выступления;

2) выступление автора ВКР с изложением основных положений работы
и результатов проведенного исследования, оно должно быть не более 10
минут и содержать: обоснование актуальности избранной темы, определение
цели и задач, объекта и предмета, материала, методов исследования,
практической значимости исследования, сведения об апробации материалов
исследования и структуре работы, характеристику содержания основной
части, полученные результаты исследования, общие выводы;

3) после выступления студента члены комиссии, а также
присутствующие могут задать вопросы по содержанию ВКР, для подготовки
ответов на вопросы студенту дается время и разрешается пользоваться своей
работой;

4) отзыв научного руководителя, в котором дается характеристика
студента и процесса его работы над ВКР;

5) ознакомление с рецензией на ВКР, в которой содержится
характеристика работы, замечания и рекомендуемая оценка;

6) ответы студента на замечания рецензента;
7) свободная дискуссия по защищаемой ВКР;
8) заключительное слово студента.
Общая продолжительность защиты ВКР составляет 0,5 часа. Решение об

итоговой оценке ВКР принимается по завершении защиты всех студентов на
закрытой части заседания комиссии. После принятия решения председатель
комиссии объявляет оценки студентам на открытой части заседания.
Выпускная квалификационная работа хранится на кафедре, на которой
выполнялась, в течение 5 лет.



4.ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ВЫПУСКНОЙ
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

4.1. Индивидуальное задание студента

Методические материалы для оценки выполнения студентом
индивидуального задания (содержание выпускной квалификационной
работы).
Тематика выпускных квалификационных работ определяется выпускающей
кафедрой и утверждается на Ученом совете факультета/ института и
подлежат ежегодному обновлению в зависимости от потребностей рынка
труда и достижений науки и техники.
Студенту может предоставляться право выбора темы выпускной
квалификационной работы в установленном в Университете порядке, вплоть
до предложения своей тематики с необходимым обоснованием
целесообразности ее разработки. Для подготовки выпускной
квалификационной работы студенту назначается научный руководитель и
при необходимости консультанты. Тема ВКР и её руководитель от
выпускающей кафедры определяются и утверждаются не позднее, чем за 6
месяцев до даты начала итоговой аттестации.

Руководитель выпускной квалификационной работы:
- в соответствии с темой выдает студенту индивидуальное задание на
преддипломную практику для сбора материала и индивидуальное задания
для написания ВКР;
- разрабатывает вместе со студентом календарный график выполнения
выпускной квалификационной работы;
- рекомендует студенту литературу, справочные и архивные материалы,
другие материалы по теме;
- проводит консультации по графику, утверждаемому заведующим кафедрой;
- контролирует выполнение работы;
- при необходимости после преддипломной практики вносит коррективы в
задание по написанию ВКР.

4.2.Примерная тематика выпускных квалификационных работ

1. Социально-психологические факторы склонности к деструктивному
поведению в юношеском возрасте.

2. Ценностно-смысловые отношения студентов к образованию как
фактор их академической успешности.

3. Динамика самоактуализации личности студентов-психологов.
4. Особенности профессионального выгорания у представителей

экстремальных профессий.



5. Личностные детерминанты профессиональной депривации у
студентов старших курсов.

6. Взаимосвязь копинг-стратегий и синдрома профессионального
выгорания у педагогов.

7. Взаимосвязь самоактуализации и самоутверждения личности в
юношеском возрасте.

8. Работа с ментальными картами как метод развития познавательной
сферы подростков.

9. Влияние участия в экстремальных походах на мотивационную сферу
личности.

10. Взаимосвязь прокрастинации, перфекционизма и тревожности у
студентов с разным уровнем успеваемости.

11. Особенности компьютерной зависимости в подростковом возрасте.
12. Особенности стрессоустойчивости студентов психологического

факультета.
13. Психические состояния беременных женщин и особенности их

коррекции.
14. Взаимосвязь детско-родительских отношений и представлений о

семейной жизни в подростковом возрасте.
15. Развитие креативности у девушек юношеского возраста методом

экспрессивной терапии.
16. Гендерные особенности психологической готовности к браку в

юношеском возрасте.
17. Взаимосвязь успешности в общении, коммуникативной

толерантности и инициативности студентов.
18. Взаимосвязь эмоционального интеллекта и профессиональной

направленности студентов.
19. Гендерные особенности психических состояний в юношеском

возрасте.
20. Взаимосвязь психической устойчивости и копинг-стратегий у

работников МЧС.
21. Психологическое обеспечение управления процессами и

персоналом в малом бизнесе.
22. Психофизиологическая совместимость инкассаторов при

формировании бригад.
23. Взаимосвязь личностной зрелости и профессиональной

направленности в юношеском возрасте.
24. Взаимосвязь личностных особенностей и мотивации спортивной

деятельности представителей индивидуальных и командных видов спорта.

4.3. Показатели и критерии оценивания выполнения индивидуального
задания студента (содержания выпускной квалификационной работы)

Студент может претендовать на положительную оценку ВКР при доле
авторского текста не менее 70% (для студентов ОЗО допускается 50%).



Оценка ВКР осуществляется по пятибальной системе в соответствии со
следующими критериями:

соответствие темы направлению и профилю подготовки;-
соответствие проведенного исследования заявленной теме;

актуальность темы исследования;
степень раскрытия темы исследования;
научная, практическая и/или методологическая новизна исследования;
соответствие структуры работы требованиям к ВКР по психологии;
умение видеть профессиональные проблемы, формулировать цель и

задачи исследования, выбирать методы их решения, делать самостоятельные
выводы;

обоснованность и достаточность выбранной или разработанной
методологии исследования;

внутренняя логика работы;
степень самостоятельности автора в научном поиске;
апробация результатов исследования;
четкое, ясное и лаконичное освещение в ходе доклада основного

содержания ВКР;
компетентные ответы на замечания рецензентов и вопросы

аттестационной комиссии;
оформление ВКР и автореферата в соответствии с предъявляемыми

требованиями;
полнота и достаточность списка литературы выбранной теме;
наличие положительного отзыва научного руководителя и

положительной рецензии на работу.
Оценка «отлично» выставляется при максимальной оценке всех

вышеизложенных параметров.
Оценка «хорошо» выставляется за незначительные погрешности в

каком-либо параметре.
Оценка «удовлетворительно» выставляется за серьезные недостатки в

одном или нескольких критериях оценки.
Оценка «неудовлетворительно» выставляется при доле авторского

текста менее 70% (для студентов ОЗО менее 50%), а также за несоответствие
ВКР вышеизложенным требованиям.

Оценки выставляются членами комиссии в оценочном листе,
составленном на основе компетентностной модели выпускника в разрезе
формируемых компетенций в соответствии с ФГОС ВО.

4.4. Защита выпускной квалификационной работы
Процедура защиты выпускной квалификационной работы:
− представление студента членам комиссии секретарем ГЭК;
− сообщение студента с использованием наглядных материалов и (или)

информационных технологий об основных результатах выпускной
квалификационной работы (не более 10 минут);

− вопросы членов ГЭК после доклада студента;



− ответы студента на заданные вопросы;
− заслушивание отзыва руководителя.

4.5.  Требования к оформлению выпускной квалификационной
работы

Выпускная квалификационная работа должна показать умение автора
кратко, логично и аргументировано излагать материал. Объем ВКР не
должен превышать 80 страниц машинописного текста через 1,5 интервала
или не больше 135 тыс. символов, набранных на компьютере, исключая
рисунки, таблицы, схемы, список использованной литературы, приложение и
оглавление.

Текст ВКР печатается на стандартном листе бумаги формата А4. Поля
оставляются по всем четырем сторонам печатного листа: левое поле – 30 мм,
правое – 15 мм, верхнее и нижнее – 20 мм, примерное количество знаков на
странице – 2000. Шрифт Times New Roman размером 14, межстрочный
интервал 1,5. В основном тексте должны быть расставлены переносы слов.

Каждая новая глава начинается с новой страницы. Это же требование
относится к другим основным структурным частям работы (введению,
заключению, списку литературы, приложениям и т.д.).

Страницы ВКР должны иметь сквозную нумерацию. Первой страницей
является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется.
Страницы нумеруются арабскими цифрами, которые ставятся в середине
нижнего поля страницы.

Все таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую
нумерацию (например, Таблица 1, Рисунок 3). Нумерация таблиц и рисунков
должна быть сквозной для всего текста диссертации. Порядковый номер
таблицы и её название указываются над таблицей, а рисунка под рисунком по
центру строки. В каждой таблице следует указывать единицы измерения
показателей. Если единица измерения в таблице является общей для всех
числовых табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее
названия.

Не допускается прямое копирование в текст работы выходных таблиц
отчета компьютерной программы SPSS или других статистических
программ. Таблицы должны быть построены заново, а все обозначения
переведены на русский язык. Условные обозначения значимости
корреляционных связей (обычно - * или **), ставятся только рядом со
значениями самого коэффициента.

При использовании в работе материалов, заимствованных из
литературных источников, не только цитаты, но и произвольное изложение
заимствованных из литературы принципиальных положений включаются в
диссертацию со ссылкой на источник.

Библиографический указатель в конце работы (список литературы)
оформляется как нумерованный список по алфавиту фамилий авторов.
Иностранные источники размещают в конце перечня всех материалов.



В тесте работы после изложения своими словами оригинальной мысли
автора номер этого источника указывается в библиографическом списке в
квадратных скобках. После приведенной в тексте цитаты в квадратных
скобках указывается номер цитируемого источника в данном списке и через
запятую – номер страницы, на которой в этом источнике помещен
цитируемый текст. Например: [14, с. 236]. Если текст цитируется не по
первоисточнику, а по другому документу, то в начале ссылки приводят
слова: «Цит. по: » (цитируется по) с указанием источника заимствования.
Если в тексте перечисляются авторы, работавшие над сходной проблемой, то
номера их работ в списке литературы разделяются точкой с запятой.
Например: [5; 6; 18; 21; 34].

В список литературы также включаются электронные ресурсы
локального и удаленного доступа. Ссылки составляют как на электронные
ресурсы в целом (электронные документы, базы данных, порталы, сайты,
веб-страницы, форумы и т.д.), так и на составные части электронных
ресурсов (разделы и части электронных документов, порталов, сайтов, веб-
страниц, публикации в электронных сериальных изданиях, сообщения на
форумах и т.п.).

При указании работ, размещенных в Интернете, необходимо соблюдать
те же требования: фамилия и инициалы автора, название работы, место
опубликования (URL) и дату посещения Web-ресурса. На все помещенные в
список литературы источники должны быть ссылки в тексте.
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