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Цели практики 

 формирование компетенций будущего педагога как субъекта решения профессиональных 

задач в условиях управления временным детским коллективом (ВДК), социально-

педагогическая и коммуникативная адаптация студентов к деятельности в детских 

оздоровительных лагерях (загородных оздоровительных лагерях, лагерях с дневным 

пребыванием).

 

Задачи практики Задачами практики являются:  

- формирование опыта самостоятельной профессиональной педагогической деятельности в 

условиях детских оздоровительных лагерях (загородных оздоровительных лагерях, лагерях с 

дневным пребыванием). 

– сформировать необходимые профессиональные компетенции и личностные качества 

воспитателя, вожатого в детском летнем лагере; 

 – овладеть содержанием и различными формами, и методами оздоровительной и 

воспитательной работы в летний период, охраны жизни и здоровья детей; 

 – развивать ответственное и творческое отношение к проведению воспитательной работы с 

детьми и подростками.

Вид практики и способ проведения практики Вид практики: производственная. Практика 

имеет непрерывную форму, стационарный способ. 

 

Тип практики педагогическая (вожатская). 

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

В результате прохождения данной практики обучающийся должен: 

Знать:  

способы организации игровой, учебной, предметной, продуктивной, культурно-досуговой 

деятельности в условиях детского лагеря;

Уметь: планировать цели и устанавливать приоритеты при выборе способов принятия 

решений с учетом условий, средств, личностных возможностей и временной перспективы 

достижения; осуществления деятельности; организовывать игровую, продуктивную, 

культурно-досуговую деятельность детей и подростков в условиях детского лагеря; 

Владеть: приемами саморегуляции эмоциональных и функциональных состояний при 

выполнении профессиональной деятельности; 

 - технологиями игровой, продуктивной, культурно-досуговой деятельности в условиях 

детского лагеря 

 

Место практики в структуре образовательной программы 
Практика входит в часть, формируемую участниками образовательного процесса  ОПОП ВО 

по направлению подготовки 44.03.01, 

Б.2 В. 01 (П), проводится в  6 семестре. 

В результате прохождения данной практики у обучающихся должны быть 

сформированы элементы следующих компетенций в соответствии с планируемыми 

результатами освоения основной профессиональной образовательной программы на 

основе ФГОС по данному направлению подготовки:  

УК-3.1 — Определяет свою роль в социальном взаимодействии и командной работе, исходя 

из стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели; 

УК-3.2 — При реализации своей роли в социальном взаимодействии и командной работе 

анализирует возможные последствия личных действий и учитывает особенности поведения и 

интересы других участников; 

УК-3.3 — Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом с членами команды; 

оценивает идеи других членов команды для достижения поставленных целей; 

УК-3.4 — Соблюдает нормы и установленные правила командной работы; несет личную 

ответственность за результат; 
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УК-7.1 — Выбирает здоровьесберегающие технологии для поддержания здорового образа 

жизни с учетом физиологических особенностей организма и условий реализации 

профессиональной деятельности; 

УК-7.2 — Планирует свое рабочее и свободное время для оптимального сочетания 

физической и умственной нагрузки и обеспечения работоспособности; 

УК-7.3 — Соблюдает и пропагандирует нормы здорового образа жизни в различных 

жизненных ситуациях в профессиональной деятельности; 

УК-8.1 — Знаком с общей характеристикой обеспечения безопасности и устойчивого 

развития в различных сферах жизнедеятельности; классификацией чрезвычайных ситуаций 

военного характера, принципами и способами организации защиты населения от опасностей, 

возникающих в мирное время и при ведении военных действий; 

УК-8.2 — Оценивает вероятность возникновения потенциальной опасности в повседневной 

жизни и профессиональной деятельности и принимает меры по ее предупреждению; 

УК-8.3 — Применяет основные методы защиты при угрозе и возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных конфликтов в повседневной жизни и профессиональной деятельности 

Место прохождения практики Практика проводится  на базах детских оздоровительных 

лагерей, лагерях дневного пребывания, в том числе пришкольных. 

Объем и содержание практики 

Общая трудоемкость практики составляет  6 зачетных единиц 216 академических часов (4 

недели, в том числе в форме практической подготовки 194 ак.часа)  

№ 

п/п 

Название разделов (этапов) 

практики 

Практическая работа 

(количество часов) 

Самостоятельная 

работа 

(количество часов) 

1 Подготовительный этап: 

Прохождение курсов 

повышения квалификации 

«Школа подготовки вожатых» 

Проведение установочной 

конференции по практике: - 

знакомство с целями, задачами, 

содержанием и организацией 

практики; - презентация баз 

практики кураторами и 

представителями летних лагерей; 

- составление индивидуальных 

планов прохождения практики. 

16  

2 Основной этап:  

Организация и включение детей в 

различные виды деятельности. 2. 

Проведение коллективных 

творческих дел. 3. Организация 

деятельности профильных 

детских объединений по 

интересам. 4. Корректировка норм 

общения, поведения, отношений и 

деятельности в коллективе. 5. 

Руководство органами детского 

самоуправления. 6. Установление 

педагогически правильных 

отношений с детьми. 7. 

Разработка воспитательных 

сценариев. 

180 0 
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3 Заключительный этап 

Подготовка проекта отчета. 

Оформление отчета по 

практике, подготовка к его 

защите 

 

20  

Разделы (этапы) практики  
Этап 1. Подготовительный этап: Прохождение курсов повышения квалификации 

«Школа подготовки вожатых» 

Проведение установочной конференции по практике: - знакомство с целями, 

задачами, содержанием и организацией практики; - презентация баз практики кураторами и 

представителями летних лагерей; - составление индивидуальных планов прохождения 

практики. 

Семестр 6 

184(0) ч.  

Этап 2. Основной  этап: Организация и включение детей в различные виды деятельности. 

2. Проведение коллективных творческих дел. 3. Организация деятельности профильных 

детских объединений по интересам. 4. Корректировка норм общения, поведения, отношений 

и деятельности в коллективе. 5. Руководство органами детского самоуправления. 6. 

Установление педагогически правильных отношений с детьми. 7. Разработка 

воспитательных сценариев. 

Этап 3. Заключительный этап: Подготовка проекта отчета. Оформление отчета по 

практике, подготовка к его защите 

 

 

БРС 

Семестр Контрольные точки Баллы 

6 Текущий контроль в разделе «Этап 1. Подготовительный 

этап» 

 

 Составление плана прохождения практики 10 

6 Текущий контроль в разделе «Этап 2.Основной этап»  

 Выполнение заданий 30 

 Анализ, обработка  полученной информации 20 

6 Заключительный этап  

 Подготовка проекта отчета 10 

 Защита отчета 20 

Итого за практику: 100 
 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся на 

практике По данной практике разработан фонд оценочных средств, содержащий перечень 

компетенций, с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной 

программы; описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания; типовые контрольные задания и 

материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе формирования компетенций 

в процессе освоения образовательной программы; методические материалы, определяющие 

процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций. Форма контроля: зачет. 
Критерии оценки:  

- посещаемость практики; 

- самостоятельность, активность при выполнении заданий практики; 

- доброжелательное отношение к детям и их родителям; 



 4 

- анализ педагогической документации; 

- выступление на конференции с отчетами; 

- правильное и аккуратное ведение дневника наблюдений по практике; 

- своевременное оформление отчетной документации о прохождении практики. 

«Зачет» ставится при условии: 

- успешного освоения студентом основных умений; 

- полного выполнения объема программы практики; 

- глубокого анализа полученных результатов; 

- тщательной подготовки выступления на итоговой конференции; 

- установление в ходе практики положительных отношений с обучающимися  и педагогами; 

- проявление дисциплинированности; 

- своевременного представления отчетной документации по практике; 

«не зачет» ставится при условии: 

- отсутствия отчетной документации по практике; 

-  освоения основных умений не в полном объеме; 

- частичного выполнения заданий; 

- неглубокого анализа полученных результатов; 

- отсутствия по неуважительной причине на итоговой конференции; 

- наличие пропусков дней практики без уважительной причины; 

 

Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики: 

Основная литература:  

1. Исаева, И.Ю. Досуговая педагогика : учебное пособие / И.Ю. Исаева. - 2-е изд., стер. - 

Москва : Издательство «Флинта», 2016. - 197 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-9765-0195-9; 

То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482568 

(23.08.2018). 

2. Материалы для работы вожатого в детском оздоровительном лагере : учебное пособие / 

Министерство спорта Российской Федерации, Сибирский государственный университет 

физической культуры и спорта, Кафедра педагогики ; сост. О.М. Чусовитина. - Омск : 

Издательство СибГУФК, 2015. - 151 с. : табл. - Библиогр.: с. 97. ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459410 (23.08.2018). 

3. О разработке программы воспитания. Методические рекомендации - Режим доступа: 

https://akr.gppc.ru/wp-content/uploads/2020/06/ Metodicheskie-rekomendatsii-po-razrabotke-

programmy-vospitaniya_2020.pdf. 

б) дополнительная литература 

 

1. Арсенина Е.Н. «Возьми с собою в лагерь: Игры, викторины, конкурсы, инсценировки, 

развлекательные мероприятия.»  Серия: В помощь воспитателям и вожатым. – 2007,  183 с. 

2. Афанасьев С.П., Коморин С.В., Тимонин А.И. «Что делать с детьми в загородном лагере.»   – 

М.: «Новая школа», 1994. (М.: МЦ «Вариант», 2002. – 224 с.) 

3. Байбородова Л.В. «Воспитательная работа в детском загородном лагере.  – М.:  «Академия 

развития», 2003. – 256 с.  (Серия: Методика воспитательной работы) 

4. Байбородова П.В., Рожков М.И. «Воспитательная работа в детском загородном лагере: 

Учебно-методическое пособие.» – 2003 

5. Балашова Т.Д. «В помощь организатору детского оздоровительного лагеря.»  – М.: МГПО, 

2000. – 120 с. 
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6. Баранник М.М., Борисова Т.С. «Позывные лета». - М.: 2003 г. 

7. Барышникова Г. «Будни и праздники в детском оздоровительном лагере. Настольная книга 

вожатого.»  – 2007 

8. «Как вести за собой. Большая книга вожатого. Учебное пособие». / Автор-составитель  к.п.н. 

Маленкова Л.И.) – М.: «Педагогическое общество России», 2004. – 608 с. 

9. «Настольная книга вожатого.» Авторский коллектив. – М.: ГАУК «МОСГОРТУР», ООО 

«Интеллектуальная литература», 2015. 304 с. 

Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

Microsoft Office (Acess, Excel, Power Point, Word и т.д.) Skype 

Личный кабинет преподавателя или студента БГУ http://my.bsu.ru/ 

Электронные библиотечные системы: Руконт, издательство «Лань», 

Консультант студента 
 

Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики__ 
Материально-техническое обеспечение практики должно быть достаточным для 

достижения целей практики и должно соответствовать действующим санитарным и 

противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении 

учебных и научно- производственных работ. 

Обучающимся должна быть обеспечена возможность доступа к информации, 

необходимой для выполнения задания по практике и написанию отчета. 

Учебно-научные подразделения ФГБОУ ВО «БГУ» должны обеспечить рабочее место 

обучающегося компьютерным оборудованием в объемах, достаточных для достижения целей 

практики. 

Для проведения практики ФГБОУ ВО «БГУ» предоставляет все необходимое 

материально- техническое обеспечение. 

 

Рабочая программа практики составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО  
 

Рабочая программа практики обсуждена на заседании кафедры педагогики начального и 

дошкольного образования  от  «19» сентября 2022 года, протокол №  1 

 

Рабочая программа практики принята на заседании учебно-методической комиссии 

Педагогического института протокол № 1 от 05.10.2022 г. 
 
 

 

  

 

http://www.ozon.ru/context/detail/id/3375021/
http://www.ozon.ru/context/detail/id/3375021/
http://my.bsu.ru/
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