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Цели практики является формирование компетенций будущего педагога как субъекта решения
профессиональных  задач  в  условиях  управления  временным  детским  коллективом  (ВДК),
социально-педагогическая  и  коммуникативная  адаптация  студентов  к  деятельности  в  детских
оздоровительных  лагерях  (загородных  оздоровительных  лагерях,  лагерях  с  дневным
пребыванием).

Задачи практики являются:
- формирование комплексного представления о специфике деятельности педагога по направлению
подготовки «Педагогическое образование»;
-  закрепление  теоретических  знаний,  полученных  при  изучении  базовых  профессиональных
дисциплин;
-  закрепление  теоретических  знаний,  практических  умений,  приобретенных  в  ходе  изучения
дисциплин  общепрофессионального,  общепедагогического  и  профессионального  блока
подготовки  бакалавров  педагогического  образования,  необходимых  для  формирования
большинства общекультурных, общепрофессиональных компетенций в области педагогической
деятельности;
-  приобретение  первичного  знакомства  об  использовании  педагогического  инструментария  с
целью  управления  развитием  личности  и  эффективной  организации  жизнедеятельности
временного детского коллектива;
-  приобретение начального опыта реализации управленческих функций в работе  с  временным
детским коллективом (целеполагание, планирование, организация различных видов деятельности
и самоуправления, контроль, регулирование, коррекция, анализ деятельности);
-  формирование  опыта  самостоятельной  профессиональной  педагогической  и  культурно-
просветительской деятельности;
- подготовка отчета об педагогической практике (вожатской)

Вид практики, способ и форма (формы) проведения практики  производственная практика,
способ проведения практики (стационарная) и форма проведения практики (дискретная)

Тип практики: педагогическая (вожатская)

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы.
В результате прохождения данной практики обучающийся должен: 
Знать: содержание  процессов  самоорганизации  и  самообразования,  их  особенностей  и
технологий  реализации,  исходя  из  целей  совершенствования  профессиональной  деятельности;
способы  организации  игровой,  учебной,  предметной,  продуктивной,  культурно-досуговой
деятельности;
Уметь: планировать цели и устанавливать приоритеты при выборе способов принятия решений с
учетом  условий,  средств,  личностных  возможностей  и  временной  перспективы  достижения;
осуществления  деятельности;  понимать  необходимость  организации  игровой,  учебной,
предметной, продуктивной, культурно-досуговой деятельности;
Владеть: приемами  саморегуляции  эмоциональных  и  функциональных  состояний  при
выполнении профессиональной деятельности; представлениями об игровой, учебной, предметной,
продуктивной, культурно-досуговой деятельности.

Место практики в структуре образовательной программы
Педагогическая (вожатская) практика входит в обязательную часть ОПОП ВО по направлению
подготовки 44.03.01 Педагогическое образование. Начальное образование Б2.О.05(П), проводится
в 6 семестре.



В результате прохождения данной практики у обучающихся должны быть сформированы 
элементы следующих компетенций в соответствии с планируемыми результатами освоения 
основной профессиональной образовательной программы на основе ФГОС по данному 
направлению подготовки: 
ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.4; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ПК-2.1; ПК-
2.2; ПК-2.3
-  Осуществляет  отбор  педагогических  и  других  технологий,  в  том  числе  информационно-
коммуникационных,  используемых  при  разработке  основных  и  дополнительных
образовательныхпрограмм и их элементов (ОПК-2.3);
- Проектирует диагностируемые цели (требования к результатам) совместной и индивидуальной
учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными
потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных
стандартов (ОПК-3.1);
- Использует педагогически обоснованные содержание, формы, методы и приемы организации
совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся (ОПК-3.2);
-  Управляет  учебными  группами  с  целью  вовлечения  обучающихся  в  процесс  обучения  и
воспитания, оказывает помощь и поддержку в организации деятельности ученических органов
(ОПК-3.4);
-  Демонстрирует  знание  духовно-нравственных  ценностей  личности,  базовых  национальных
ценностей, модели нравственного поведения в профессиональной деятельности (ОПК-4.1);
-  Демонстрирует  способность  к  формированию  у  обучающихся  гражданской  позиции,
толерантности и  навыков поведения в поликультурной среде,  способности к труду и  жизни в
современном мире, общей культуры на основе базовых национальных ценностей (ОПК-4.2);
-  Осуществляет  отбор  психолого-педагогических  технологий  (в  том  числе  инклюзивных)  и
применяет их в профессиональной деятельности с учетом различного контингента обучающихся
(ОПК-6.1);
-  Применяет  специальные  технологии  и  методы,  позволяющие  проводить  индивидуализацию
обучения,  развития,  воспитания,  формировать  систему  регуляции  поведения  и  деятельности
обучающихся (ОПК-6.2);
-  Демонстрирует  умение  постановки  воспитательных  целей,  проектирования  воспитательной
деятельности и методов ее реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и спецификой
учебного предмета (ПК-2.1);
-  Демонстрирует  способы  организации  и  оценки  различных  видов  внеурочной  деятельности
ребенка  (учебной,  игровой,  трудовой,  спортивной,  художественной  и  т.д.),  методы  и  формы
организации  коллективных  творческих  дел,  экскурсий,  походов,  экспедиций  и  других
мероприятий (по выбору) (ПК-2.2);
- Выбирает и демонстрирует способы оказания консультативной помощи родителям (законным
представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей с особыми
образовательными потребностями (ПК-2.3).

Место и сроки проведения практики. 
Педагогическая  (вожатская)  практика  проводится в  образовательных организациях Республики
Бурятия.

Объем и содержание практики 
Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часа, (4 недель), в т.ч. в форме
практической подготовки 97 академических часов.

№
п/
п

Название разделов (этапов)
практики

Практическая работа
(количество часов)

Самостоятельная
работа

(количество часов)



1 Подготовительный этап 10 20
2 Основной этап 20 20
3 Заключительный этап 10 28

Разделы (этапы) практики 
Этап 1. Подготовительный этап: Инструктаж по технике безопасности; Инструктаж по
поиску информации в соответствии с целями и задачами практики; Составление плана
прохождения практики
Семестр 6
30(0) ч. Собрать сведения о:
- детском оздоровительном лагере,
- административном распорядке смены,
- распорядке жизни детского оздоровительного лагеря,
- программу коллективных творческих дел лагеря
Этап 2. Основной этап: Обработка и анализ полученной информации.
Семестр 6
40(0) ч. Составить перспективный план воспитательных мероприятий на смену. Заполнить и 
реализовать:
- паспорт отряда,
- сведения о детях,
- карту отряда.
Оформить  вожатский  дневник,  календарный  план,  воспитательных  дел  отряда.  Провести
анкетирование и получить официальный отзыв на работу.
Заключительный этап 
Семестр 6
28(0)  ч. Подготовка проекта отчета.
10(0)  ч. Оформление отчета по практике, подготовка к его защите

БРС
Семестр Контрольные точки Баллы
6 Текущий контроль в разделе «Этап 1. Подготовительный 

этап»
Составление плана прохождения практики 10

6 Текущий контроль в разделе «Этап 2. Основной этап»
Обработка полученной информации 30
Анализ полученной информации 20

6 Заключительный этап
Подготовка проекта отчета 20
Защита отчета 20

Итого за практику: 100
Формой отчетности  по  итогам прохождения  данной практики  является  составление  и  защита
отчета практике.

1.  Педагогический дневник по летней практике с  отражением всех материалов в  разделах
дневника,  в  том  числе,  планов  работы  отряда  на  каждый  день  с  постановкой  цели  и  задач
деятельности, ежедневного анализа собственной деятельности и деятельности отряда (отражается
в педагогическом дневнике).

2.  Результаты  исследовательской  деятельности  предъявляются  в  форме  рабочих  отчётно-
исследовательских материалов в педагогическом дневнике и характеристики временного детского
коллектива отряда.

3. План работы первичного временного детского коллектива на смену (план-сетка отряда).



4.  Сценарии  1  совместного  (коллективного)  дела  отряда,  1  конспект  сценария  отрядного
«огонька», проведенных в отряде в соответствии с планом работы отряда с самоанализом.

5.  План-алгоритм  индивидуальной  работы  с  ребенком  (в  соответствии  с  технологией
педагогической поддержки). 

Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации  обучающихся  на
практике.
Учёт и оценка результатов педагогической практики
1) Оценка результатов педпрактики носит комплексный характер и включает учебную 
работу, внеклассную по предметам, воспитательную, психологическую и научно-
исследовательскую работу.
В качестве критериев определения уровней развития профессиональных умений использовались
следующие критерии:
- объем фундаментальных и специальных знаний;
-осознанность выполнения действий;
-самостоятельность и оптимальность в принятии решений;
- гибкость в применении знаний;
- отношение к полученным результатам и трудностям в процессе прохождения практики.
2) За все виды педагогической практики, групповые руководители совместно с институтским 
руководителями выставляют дифференцированный зачет с учетом отметок, выставленных 
учителями, психологом, методистом, преподавателем кафедры педагогики по 5-ти бальной 
системе.

Критерий 
оценивания

Шкала оценивания/показатель оценивания

«Зачтено (с 
оценкой 
«отлично»)»

«Зачтено (с 
оценкой 
«хорошо»)»

«Зачтено (с оценкой 
«удовлетворительно»)
»

«Не зачтено (с оценкой 
«неудовлетворительно»)»

Оценивание
выполнения
программы
практики
/содержание
отзыва
руководителя

Обучающийся:
–  своевременно,
качественно
выполнил  весь
объем  работы,
требуемый
программой
практики;
–  показал
глубокую
теоретическую,
методическую,
профессионально-
прикладную
подготовку;
 - умело применил
полученные
знания  во  время
прохождения
практики;  -
ответственно  и  с
интересом
относился  к  своей
работе
-  имеют  ярко
выраженную
профессиональну

Обучающийся:
–  демонстрирует
достаточно полные
знания  всех
профессионально-
прикладных  и
методических
вопросов в объеме
программы
практики;
 -  полностью
выполнил
программу,  с
незначительными
отклонениями  от
качественных
параметров;
- проявил себя как
ответственный
исполнитель,
заинтересованный
в  будущей
профессиональной
деятельности
-  самостоятельно
выполняют
некоторые

Обучающийся:  -
выполнил  программу
практики, однако часть
заданий  вызвала
затруднения;  -  не
проявил  глубоких
знаний  теории  и
умения  применять  ее
на  практике,  допускал
ошибки  в
планировании  и
решении  задач;  -  в
процессе  работы  не
проявил  достаточной
самостоятельности,
инициативы  и
заинтересованности
студенты  не  выходят
за  рамки-данного
алгоритма,  копируют
образец, предпочитают
работать по подсказке,
сложившемуся
стереотипу,  у  них
отсутствуют  элементы
творчества,  умение
выполняется

Обучающийся:
 -  владеет
фрагментарными
знаниями  и  не  умеет
применить  их  на
практике,  не  способен
самостоятельно
продемонстрировать
наличие  знаний  при
решении заданий;
- не выполнил программу
практики  в  полном
объеме



ю  направленность,
у  них
сформированы
основы
индивидуального
стиля
деятельности,
способы  решения
учебно-
познавательных  и
профессиональных
задач  обычно
оригинальны.

действия,  однако
испытывают
затруднения  в
решении  сложных
и  нетрадиционных
ситуаций,  нет
гибкости
применения
знаний  в  новых
условиях,  хотя
умения
применяются
осознанно;
развиваются
некоторые  из
полученных
умений;

неосознанно,  по
интуиции, студенты не
могут  объяснить,
почему  поступают
именно  так  и  какого
результата  хотят
достичь,  допускают
грубые  ошибки  при
оперировании
знаниями;

Оценивание 
содержания 
и 
оформления 
отчета по 
практике

Отчет по практике 
выполнен в 
полном объеме и в 
соответствии с 
требованиями. 
Результативность 
практики 
представлена в 
количественной и 
качественной 
обработке, 
продуктах 
деятельности.
Материал изложен
грамотно, 
доказательно. 
Свободно 
используются 
понятия, термины, 
формулировки.  
Обучающийся 
соотносит 
выполненные 
задания с 
формированием 
компетенций

Грамотно 
использует 
профессиональную
терминологию при
оформлении 
отчетной 
документации по 
практике.  Четко и 
полно излагает 
материал, но не 
всегда 
последовательно.
Описывает и 
анализирует 
выполненные 
задания, но не 
всегда четко 
соотносит 
выполнение 
профессиональной
деятельности с 
формированием 
определенной 
компетенции

Низкий уровень 
владения 
профессиональным 
стилем речи в 
изложении материала. 
Низкий уровень 
оформления 
документации по 
практике; низкий 
уровень владения 
методической 
терминологией. Не 
умеет доказательно 
представить материал. 
Отчет носит 
описательный 
характер, без 
элементов анализа. 
Низкое качество 
выполнения заданий, 
направленных на 
формирование 
компетенций

Документы по практике 
не оформлены в 
соответствии с 
требованиями. Описание 
и анализ видов 
профессиональной 
деятельности, 
выполненных заданий 
отсутствует или носит 
фрагментарный характер

Оценка  за  практику  приравнивается  к  оценкам  теоретического  обучения  и  учитывается  при
подведении  итогов  общей  успеваемости  студентов.  Результаты  защиты  отчета  по  практике
проставляются в ведомости и зачетной книжке студента.

3) Итак, результаты практики подводятся на итоговой конференции, где заслушивается анализ
институтского  руководителя  по  итогам педагогической деятельности  студентов  и  объявляется
оценка по практике.
Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения
практики:
а) основная литература:
1. Кулаченко, М. П. Основы вожатской деятельности : учебник для вузов / М. П. Кулаченко. — 2-
е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 473 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-



534-15285-2.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/488183. 
2. Кулаченко, М. П. Основы вожатской деятельности. Практикум : учебное пособие для вузов / М.
П. Кулаченко. — Москва :  Издательство Юрайт, 2022. — 163 с. — (Высшее образование).  —
ISBN 978-5-534-14941-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/497221. 
3. Плаксина, И. В. Интерактивные образовательные технологии : учебное пособие для вузов / И.
В. Плаксина. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 151 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-07623-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490673. 
4.Профессиональная  этика  и  коммуникативная  культура  вожатого  [Электронный  ресурс]  :
методические рекомендации /  Н.П.  Болотова [и  др.].  — Электрон.  текстовые данные.  — М. :
Московский педагогический государственный университет, 2017. — 66 c. — 978 - 5 -4263 - 0512 -
0.
5. Нормативно - правовые основы вожатской деятельности [Электронный ресурс] : методические
рекомендации /  Н.Ю.  Лесконог  [и  др.].  — Электрон.  текстовые данные.  — М.  :  Московский
педагогический государственный университет, 2017. — 98 c. — 978 - 5 -4263 - 0506 -9.
6.Кравченко  А.В.  Безопасность  жизнедеятельности  в  детском  лагере  [Электронный  ресурс]  :
методические  рекомендации  /  А.В.  Кравченко,  С.В.  Петров.  Э  БС  Режим  доступа:  http://ww
w.iprbook  1  00%  —  Электрон.  текстовые  данные.  —  М.  :  Московский  педагогический
государственный университет, 2017. — 32 c. — 978 - 5 -4263 - 0513 -7.
7.Организация массовых мероприятий в детском оздоровительном лагере [Электронный ресурс] :
методические  рекомендации  /  М.Д.  Батаева  [и  др.].  — Электрон.  текстовые  данные.  — М.  :
Московский педагогический государственный университет, 2017. — 140 c. — 978 - 5 -4263 - 0508
-3.
б) дополнительная литература:
1. Дрозд, К. В. Методика работы вожатого в детском оздоровительном лагере / К. В. Дрозд, И. В.
Плаксина.  —  2-е  изд.,  испр.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2020.  —  423  с.  —
(Профессиональное образование).  — ISBN 978-5- 534-12501-6.  — Текст :  электронный //  ЭБС
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/448900
2. Информационно - медийное сопровождение вожатской деятельности [Электронный ресурс] :
методические  рекомендации  /  .  —  Электрон.  текстовые  данные.  —  М.  :  Московский
педагогический государственный университет, 2017. — 36 c. — 978 - 5 -4263 - 0514 -4.
3. Петрушин, В. И. Развитие творческих способностей : учебное пособие / В. И. Петрушин. —
Москва :  Издательство Юрайт,  2022.  — 173 с.  — (Высшее образование).  — ISBN 978-5-534-
10523-0.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/492975. 
4.  Прохорова, О. Г.  Управление образовательной организацией: воспитательная деятельность :
учебное пособие / О. Г. Прохорова. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 117 с. —
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09765-8. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492156. 
5.  Слизкова,  Е.  В.  Педагогика  дополнительного  образования.  Методика  работы  вожатого  :
учебное пособие для вузов / Е. В. Слизкова, И. И. Дереча. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2022. — 149 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06468-1. —
Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/492723. 
6.  Утемов,  В.  В.  Креативная  педагогика  :  учебное  пособие  для  вузов  /  В.  В.  Утемов,  М.  М.
Зиновкина, П. М. Горев. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 237 с.



— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08258-6. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494476.
в) интернет-ресурсы:
1.  Пакет Microsoft  Office  2007  (Microsoft  Office  Word,  Microsoft  Office  Power-Point,  Microsoft
Office Excel). Браузеры: Chrome, Mozilla FireFox
2. http://www.vevivi.ru/best/Dnevnik-po-letnei-praktike-v-lagere-ref153798.html
3. http://vozhatiki.ru/load/metodika/1-1-0-103

Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая
перечень  программного  обеспечения  и  информационных  справочных  систем  (при
необходимости).
Образовательные  технологии,  используемые  при  проведении  производственной  практики,
охватывают  все  ресурсы,  необходимые  для  управления  информацией,  особенно  компьютеры,
программное обеспечение и сети, необходимые для создания, хранения, управления, передачи и
поиска информации.
Информационные  технологии,  используемые  при  проведении  практики,  должны  быть
достаточными для достижения целей практики. Студентам должна быть обеспечена возможность
доступа к информации, необходимой для выполнения задания по практике и написанию отчета.
Организации,  учреждения и  предприятия,  а  также учебно-научные подразделения ФГБОУ ВО
«БГУ» должны обеспечить  рабочее  место студента  компьютерным оборудованием в  объемах,
достаточных для достижения целей практики.

Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики.
Материально-техническое  обеспечение  практики  должно  быть  достаточным  для  достижения
целей  практики  и  должно  соответствовать  действующим  санитарным  и  противопожарным
нормам,  а  также  требованиям  техники  безопасности  при  проведении  учебных  и  научно-
производственных работ.
Студентам  должна  быть  обеспечена  возможность  доступа  к  информации,  необходимой  для
выполнения задания по практике и написанию отчета.
Организации,  учреждения и  предприятия,  а  также учебно-научные подразделения ФГБОУ ВО
«БГУ» должны обеспечить  рабочее  место студента  компьютерным оборудованием в  объемах,
достаточных для достижения целей практики.
Для  проведения  практики  ФГБОУ  ВО  «БГУ»   предоставляет  все  необходимое  материально-
техническое обеспечение.

Рабочая программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО.
Автор Очиров Г.Д. к.п.н., доцент 
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