
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «БУРЯТСКИЙ 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ ДОРЖИ БАНЗАРОВА» 

Институт физической культуры, спорта и туризма 

Кафедра спортивных дисциплин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОГРАММА 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Направление подготовки 

49.03.02 –Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

(адаптивная физическая культура) 

Профиль подготовки/специализация 

Физическая реабилитация 

Квалификация (степень) выпускника 

бакалавр 

 

Форма обучения 

Очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Улан-Удэ 

 2025 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Программа государственной итоговой аттестации устанавливает структуру, 

основные требования к организации и порядку проведения итоговой аттестации, единые 

формы и правила оформления документов, сопровождающих итоговую аттестацию 

выпускников по направлению подготовки / специальности 49.03.02 – Физическая культура 

для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура). 

Государственная итоговая аттестация выпускников, окончивших обучение по 

одной из образовательных программ в БГУ, является обязательной и завершается выдачей 

диплома государственного образца об уровне образования и квалификации. К итоговым 

аттестационным испытаниям, входящим в состав ГИА, допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план 

или индивидуальный учебный план по освоению образовательной программы по 

направлению подготовки 49.03.02 – Физическая культура для лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья (адаптивная физическая культура) (Институт физической культуры, 

спорта и туризма).  

При условии успешного прохождения всех установленных видов итоговых 

аттестационных испытаний, входящих в ГИА, выпускнику БГУ присваивается 

соответствующая квалификация и выдается диплом государственного образца.  

1.1. Цель и структура ГИА  

Целью государственной итоговой аттестации является установление уровня 

подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия его 

подготовки требованиям основной образовательной программы высшего образования (ОП 

ВО), разработанной в университете.  

Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускников включает:  

- защиту выпускной квалификационной работы.  

1.2. Перечень компетенций, освоение которых проверяется в ходе ГИА: 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Код и наименование УК 

выпускника 

Код и наименование 

индикатора достижения УК 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять  

системный подход для 

решения поставленных задач 

УК-1.1 анализирует задачу и её 

базовые составляющие в 

соответствии с заданными 

требованиями 

УК-1.2 осуществляет поиск 

информации, интерпретирует и 

ранжирует её для решения 

поставленной задачи по 

различным типам запросов 



УК-1.3 при обработке 

информации отличает факты от 

мнений, интерпретаций, оценок, 

формирует собственные мнения 

и суждения, аргументирует свои 

выводы и точку зрения 

УК-1.4 выбирает методы и 

средства решения задачи и 

анализирует методологические 

проблемы, возникающие при 

решении задачи 

УК-1.5 рассматривает и 

предлагает возможные варианты 

решения поставленной задачи, 

оценивая их достоинства и 

недостатки 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1 определяет круг задач в 

рамках поставленной цели, 

определяет связи между ними 

УК-2.2 предлагает способы 

решения поставленных задач и 

ожидаемые результаты; 

оценивает предложенные 

способы с точки зрения 

соответствия цели проекта 

УК-2.3 планирует реализацию 

задач в зоне своей 

ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих 

правовых норм 

УК-2.4 выполняет задачи в зоне 

своей ответственности в 

соответствии с 

запланированными 

результатами и точками 

контроля, при необходимости 

корректирует способы решения 

задач 

УК-2.5 представляет результаты 

проекта, предлагает 

возможности их использования 

и/или совершенствования 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1 определяет свою роль в 

социальном взаимодействии и 

командной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели 

УК-3.2 при реализации своей 

роли в социальном 

взаимодействии и командной 



работе анализирует возможные 

последствия личных действий и 

учитывает особенности 

поведения и интересы других 

участников 

УК-3.3 осуществляет обмен 

информацией, знаниями и 

опытом с членами команды; 

оценивает идеи других членов 

команды для достижения 

поставленных целей 

УК-3.4 соблюдает нормы и 

установленные правила 

командной работы; несет 

личную ответственность за 

результат 

Коммуникация 

УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностраннном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 выбирает стиль общения 

на государственном языке РФ и 

иностранном языке в 

зависимости от цели и условий 

партнерства; адаптирует речь, 

стиль общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия 

УК-4.2 ведет деловую 

переписку на государственном 

языке РФ с учетом 

особенностей стилистики 

официальных и неофициальных 

писем 

УК-4.3 ведет деловую 

переписку на иностранном 

языке с учетом особенностей 

стилистики официальных писем 

и социокультурных различий 

УК-4.4 выполняет для личных 

целей перевод официальных и 

профессиональных текстов с 

иностранного языка на русский 

язык, с русского языка на 

иностранный 

УК-4.5 публично выступает на 

государственном языке РФ, 

строит свое выступление с 

учетом аудитории и цели 

общения 

УК-4.6 устно представляет 

результаты своей деятельности 

на иностранном языке, может 

поддержать разговор в ходе их 

обсуждения 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

УК-5.1 демонстрирует 

уважительное отношение к 



общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

историческому и культурному 

наследию различных 

этнических групп, опираясь на 

знания этапов исторического и 

культурного развития России 

УК-5.2 выбирает форму 

взаимодействия с другими 

социальными группами на 

основе полученной информации 

об их культурных и социально-

исторических особенностях, 

включая философские и 

этические учения 

УК-5.3 осуществляет 

межкультурную коммуникацию  

в соответствии с принятыми 

нормами и правилами в 

различных ситуациях 

межкультурного 

взаимодействия 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраивать 

и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1 использует инструменты 

и методы управления временем 

при выполнении конкретных 

задач, проектов, при 

достижении поставленных 

целей 

УК-6.2 определяет приоритеты 

собственной деятельности, с 

учётом  требований рынка труда 

и предложений 

образовательных услуг для 

личностного развития и 

выстраивания траектории 

профессионального роста 

УК-6.3 логически и 

аргументировано анализирует 

результаты своей деятельности 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1 выбирает 

здоровьесберегающие 

технологии для поддержания 

здорового образа жизни с 

учетом физиологических 

особенностей организма и 

условий реализации 

профессиональной деятельности 

УК-7.2 планирует свое рабочее 

и свободное время для 

оптимального сочетания 

физической и умственной 

нагрузки и обеспечения 

работоспособности 

УК.-7.3 соблюдает и 



пропагандирует нормы 

здорового образа жизни в 

различных жизненных 

ситуациях в профессиональной 

деятельности 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

 

УК.-8.1 знаком с общей 

характеристикой обеспечения 

безопасности и устойчивого 

развития в различных сферах 

жизнедеятельности; 

классификацией чрезвычайных 

ситуаций военного характера, 

принципами и способами 

организации защиты населения 

от опасностей, возникающих в 

мирное время и при ведении 

военных действий 

УК-8.2. оценивает вероятность 

возникновения потенциальной 

опасности в повседневной 

жизни и профессиональной 

деятельности и принимает меры 

по ее предупреждению 

УК-8.3 применяет основные 

методы защиты при угрозе и 

возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных конфликтов 

в повседневной жизни и 

профессиональной деятельности 

кономическая 

культура, в том числе 

финансовая 

грамотность  

УК-9 Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных 

областях жизнедеятельности 

 

 

 

УК-9.1 знаком с основными 

документами, 

регламентирующими 

экономическую деятельность; 

источниками финансирования 

профессиональной 

деятельности; принципами 

планирования экономической 

деятельности 

УК-9.2 обосновывает принятие 

экономических решений, 

использует методы 

экономического планирования 

для достижения поставленных 

целей 

УК-9.3 применяет 

экономические инструменты 



Гражданская позиция 

УК-10. Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

 

УК-10.1 знаком с 

действующими правовыми 

нормами, обеспечивающими 

борьбу с экстремизмом, 

терроризмом, коррупцией в 

различных областях 

жизнедеятельности; со 

способами профилактики 

экстремизма, терроризма, 

коррупции и формирования 

нетерпимого отношения к ним 

УК-10.2 предупреждает 

экстремистские, 

террористические, 

коррупционные риски в 

профессиональной 

деятельности; исключает 

вмешательство в свою 

профессиональную 

деятельность в случаях 

склонения к экстремистским, 

террористическим, 

коррупционным 

правонарушениям 

УК-10.3 взаимодействует в 

обществе на основе 

нетерпимого отношения к 

экстремизму, терроризму, 

коррупции 

 

Наименование  

категории  

(группы) ОПК 

Код и наименование ОПК  

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения ОПК 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК – 1. Способен 

проводить занятия и 

физкультурно-спортивные 

мероприятия с 

использованием средств, 

методов и приемов базовых 

видов физкультурно-

спортивной деятельности по 

двигательному и 

когнитивному обучению и 

физической подготовке лиц с 

отклонениями в состоянии 

здоровья 

ОПК-1.1 подбирает к занятиям по 

базовым видам физкультурно-

спортивной деятельности с лицами с 

отклонениями в состоянии здоровья 

спортивное оборудование и инвентарь 

 ОПК-1.2 определяет уровень 

двигательной и физической 

подготовленности лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья 

 
ОПК-1.3 использует различные методы и 

формы организации физкультурно-

спортивных занятий и мероприятий с 

учетом возрастно-половых, 

морфофункциональных и 

индивидуально- занимающихся, 

специфике заболевания психологических 

особенностей 



 

 

 

Обучение 

ОПК-2. Способен обучать 

лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья 

специальным знаниям и 

способам их рационального 

применения при воздействии 

на телесность в соответствии 

с выделяемыми видами 

адаптивной физической 

культуры 

ОПК-2.1 владеет методиками обучения 

лиц с отклонениями в состоянии 

здоровья при воздействии на телесность в 

соответствии с выделяемыми видами 

адаптивной физической культуры 

ОПК-2.2 проводит с лицами, имеющие 

ограниченные возможности здоровья 

(включая инвалидов) всех возрастных и 

нозологических групп, тренировок на 

основе комплекса общеразвивающих и 

специальных упражнений с небольшими 

и средними отягощениями для развития 

общей физической подготовки в 

соответствии с групповыми программами 

и расписанием занятий 

ОПК-2.3 проводит с лицами, имеющие 

ограниченные возможности здоровья 

(включая инвалидов) всех возрастных и 

нозологических групп, тренировок на 

основе комплекса специальных 

упражнений для широкого спектра 

двигательных умений и навыков 

различных видов спорта, включая 

выбранный с целью развития 

технической подготовки 
ОПК-3.Способен 

обосновывать выбор 

наиболее эффективных 

методов обучения лиц с 

отклонениями в состоянии 

здоровья с использованием 

специальных знаний и 

способов их рационального 

применения в специальных 

медицинских группах в 

организациях общего и 

среднего профессионального 

образования 

ОПК-3.1 обосновывает выбор и 

применение наиболее эффективных 

методов обучения лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья 

ОПК-3.2 использует специальные знания 

и способы их рационального применения 

в специальных медицинских группах в 

организациях общего и среднего 

профессионального образования 

ОПК-4. Способен 

осуществлять контроль с 

использованием методов 

измерения и оценки 

физического развития, 

функциональной 

подготовленности, 

психического состояния 

занимающихся, с учетом 

нозологических форм 

ОПК- 4.1 применяет методы измерения и 

оценки уровня физического и 

психологического развития, оценки 

уровня функциональной 

подготовленности с учетом возраста, 

пола и нозологических форм заболеваний 

занимающихся 

ОПК-4.2 подбирает контрольные 

упражнения для оценки параметров 

физической, технической, 

психологической подготовленности 

занимающихся и обучающихся с учетом 

нозологических форм заболеваний 

занимающихся 



заболеваний занимающихся ОПК- 4.3 использует современные 

методы статистического анализа при 

оценки физического развития, 

функциональной подготовленности, 

психического состояния занимающихся 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Воспитание 

 

ОПК-5. Способен 

воспитывать у 

занимающихся социально-

значимые личностные 

качества, проводить 

профилактику негативного 

социального поведения 

ОПК-5.1 при осуществлении 

воспитательной деятельности применяет 

знания о возрастных особенностях и 

развитии личности в разные возрастные 

периоды 

ОПК-5.2 формирует социально-

личностные качества у занимающихся в 

процессе занятий адаптивной физической 

культурой и спортом 

ОПК-5.3 использует средства АФК для 

формирования социально-значимых 

личностных качеств 

ОПК-6. Способен 

формировать осознанное 

отношение к занятиям 

адаптивной физической 

культурой, здоровому образу 

жизни у лиц с отклонениями 

в состоянии 

здоровья, их способности 

вести самостоятельную 

жизнь, 

самосовершенствоваться и 

самоактуализироваться 

ОПК-6.1 определяет социальную роль, 

структуру и функции адаптивной 

физической культуры, основные 

компоненты педагогического процесса в 

сфере физической культуры 

ОПК-6.2 использует информационные 

технологии для формирования 

осознанного отношения к занятиям 

адаптивной физической культу- рой, 

здоровому образу жизни у лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья 

ОПК-6.3 формирует у занимающихся 

установку на здоровый образ жизни и его 

пропаганду среди окружающих для 

самосовершенствования 

 

 

 

Развитие 

ОПК-7.  Способен 

определять закономерности 

развития физических и 

психических качеств лиц с 

отклонениями в состоянии 

здоровья, кризисы, 

обусловленные их 

физическим и психическим 

созреванием и 

функционированием, 

сенситивные периоды 

развития тех или иных  

ОПК-7.1 выделяет виды физических 

качеств и факторы их развития, 

особенности занятий и методики подбора 

физических упражнений для развития 

физических качеств лиц с отклонениями 

в состоянии здоровья, а также 

особенности развития физических 

качеств, форм 

построения занятий с лицами, имеющими 

отклонения в состоянии здоровья 

ОПК-7.2 разрабатывает методики 

формирования психических качеств с 

учетом закономерностей возрастного 

развития людей с ограниченными 

возможностями 

Реабилитация 

(восстановле-

ОПК-8. Способен определять 

закономерности 

ОПК-8.1 владеет основными понятиями, 

используемые в реабилитационной 



ние) восстановления нарушенных 

или временно утраченных 

функций организма человека 

для различных 

нозологических форм, видов 

инвалидности, возрастных и 

гендерных групп лиц с 

отклонениями в состоянии 

здоровья 

(восстановительной) деятельности; 

наиболее часто встречающимися видами 

заболеваний и повреждений; основными 

видами инвалидности, возрастных и 

гендерных групп лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья 

ОПК-8.2 определяет закономерности 

восстановления нарушенных или 

временно утраченных функций 

организма человека для различных 

нозологических форм 

ОПК-8.3 использует различные методики 

физической реабилитации при разных 

видах инвалидности 

 

 

 

 

Компенсация 

ОПК-9. Способен развивать 

компенсаторные 

возможности, оставшиеся 

после болезни или травмы 

функции организма человека 

для различных 

нозологических форм, видов 

инвалидности, возрастных и 

гендерных групп лиц с 

отклонениями в состоянии 

здоровья 

ОПК-9.1 владеет современными 

методами развития компенсаторных 

функций организма при различных 

последствиях заболеваний и травм 

 

ОПК-9.2 дифференцирует средства 

реабилитации с учетом индивидуальных 

особенностей, оценивая эффективность 

компенсаторной деятельности при 

заболеваниях и повреждениях у 

различных возрастных групп 

ОПК-9.3 вносить корректировки в 

содержание и направленность 

компенсаторной деятельности в 

соответствии с индивидуальными 

особенностями организма 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Профилактика 

ОПК-10. Способен 

проводить комплексы 

физических упражнений, 

применять физические 

средства и методы 

воздействия на человека с 

целью предупреждения 

возможного возникновения и 

(или) прогрессирования 

заболеваний, обусловленных 

основным дефектом 

организма лиц с отклоне-

ниями в состоянии здоровья 

(вторичных отклонений и 

сопутствующих 

заболеваний) 

ОПК-10.1 Описывает факторы риска, 

способствующие неблагоприятному 

развитию основного заболевания, и 

патогенетические механизмы 

прогрессирования основного заболевания 

ОПК-10.2 Владеет навыком проведения 

комплексов физических упражнений, 

ориентированных на предупреждение 

прогрессирования основного заболевания 

(дефекта) организма у лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья 

(включая инвалидов) 

ОПК-11. Способен 

проводить работу по 

предотвращению 

применения допинга в 

адаптивном спорте 

ОПК-11.1 описывает международные 

стандарты в области противодействия 

применению допинга в спорте; 

международные антидопинговые правила 

и стандарты; антидопинговое 

законодательство Российской Федерации; 



современные методики составления 

просветительских программ и 

информационных мероприятий. 

ОПК-11.2 владеет антидопинговой 

программой с учетом целевой аудитории 

и умеет планировать свою работу и 

работу специалистов по антиопинговому 

обеспечению, выбирая антидопинговые 

программы с учетом квалификационных, 

возрастных особенностей, нозологии в 

паралимпийском, сурдлимпийском 

спорте; 

ОПК-11.3. проводит информационные и 

профилактические антидопинговые 

мероприятия на основе изучения 

международных антидопинговых 

программ, документов международных 

организаций по вопросам 

противодействия применению допинга в 

спорте, знания норматив- ной базы 

международных организаций по 

вопросам противодействия допингу в 

спорте 

Научные 

исследования 

ОПК-12. Способен 

проводить исследования по 

определению эффективности 

различных сторон 

деятельности в сфере 

адаптивной физической 

культуры с использованием 

современных методов 

исследования 

ОПК-12.1 владеет направлениями 

научных исследований в области 

адаптивной физической культуры с 

учетом тенденции развития физической 

культуры и спорта, методологических 

предпосылок (современные общенаучные 

подходы, конкретно-методологические 

установки) в области адаптивной 

физической культуры. 

ОПК-12.2 осуществляет 

исследовательскую деятельность, 

выполняет научно-исследовательскую 

работу по определению эффективности 

используемых средств и методов 

физкультурно-спортивной деятельности в 

соответствии с направленностью 

образовательной программы, публично 

защищает результаты собственных 

научных исследований. 

ОПК-12.3 интерпретирует данные 

информационных источников и 

результаты собственных исследований по 

направлению подготовки используя 

научную терминологию 

 

 

 

 

Планирование 

ОПК-13. Способен 

планировать содержание 

занятий с учетом положений 

теории физической 

культуры, физиологической 

ОПК-13.1 владеет положениями теории 

физической культуры, планирования 

занятий в сфере физической культуры и 

спорта с различным контингентом 

обучающихся и занимающихся 



характеристики нагрузки, 

анатомо-морфологических и 

психологических 

особенностей занимающихся 

различного пола и возраста, 

нозологических форм 

заболеваний занимающихся 

ОПК-13.2 планирует нагрузку на занятия 

с учетом психологических и 

физиологических особенностей 

занимающихся различного пола и 

возраста 

ОПК-13.3 способен учитывать анатомо-

морфологические особенности 

занимающихся при планировании 

содержания занятий и дозировании 

нагрузки 

 

 

 

 

Обеспечение 

безопасности 

ОПК-14. Способен 

обеспечивать соблюдение 

техники безопасности, 

профилактику травматизма, 

оказывать первую 

доврачебную помощь 

ОПК-14.1 владеет нормативной 

документацией по гигиене в 

физкультурно- спортивной деятельности; 

санитарно-гигиеническими требованиями 

к проведению занятий физкультурой и 

спортом, адаптивной физической 

культурой и адаптивным спортом, а 

также в процессе тренировок, при 

подготовке к соревнованиям и в 

восстановительном периоде 

ОПК-14.2 определяет причину 

возникновения травм, организовывает 

работу по профилактике травматизма 

ОПК-14.3 владеет навыком оказания 

первой помощи при неотложных 

состояниях и травматических 

повреждениях. 

Правовые ос-

новы профес-

сиональной де-

ятельности 

ОПК-15. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность во всех видах 

адаптивной физической 

культуры в соответствии с 

нормативными правовыми 

актами сферы физической 

культуры и спорта и 

нормами профессиональной 

этики 

ОПК-15.1 определяет понятия и признаки 

правовых отношений; знает трудовое 

законодательство Российской Федерации, 

законодательство Российской Федерации 

в сфере физической культуры и спорта, 

адаптивной физической культуры и 

адаптивного спорта, требования 

федераций по видам спорта, по видам 

адаптивного спорта к подготовке и 

проведению спортивных мероприятий 

ОПК-15.2 ориентируется в 

законодательстве и правовой литературе, 

принимает решения и совершает 

действия в соответствии с законом, а 

также проводит анализ планирующей и 

отчетной документации по вопросам 

физической культуры спорта, адаптивной 

физической культуры и адаптивного 

спорта на предмет реалистичности, 

логичности, соответствия 

действительному положению дел и 

удовлетворения формальным 

требованиям нормативных правовых 

актов 

ОПК-15.3 обосновывает принимаемые 



решения по организации деятельности в 

области физической культуры и спорта, 

адаптивной физической культуры и 

адаптивного спорта с позиции норм 

законодательства и профессиональной 

этики с разработкой обязательной 

отчетности в соответствии с порядком 

установленными нормативными 

правовыми актами 

Информа-

ционно- 

коммуникаци-

онные техноло-

гии для про-

фессиональной 

ОПК-16. Способен понимать 

принципы работы современ-

ных информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-16.1 понимает принципы работы 

современных информационных 

технологий 

ОПК-16.2 использует для решения задач 

в профессиональной деятельности 

принципы работы современных 

информационных технологий 

 

Задача ПД 
Код и наименование 

ПК 

Код и наименование 

индикатора достижения 

ПК 

Основание  

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

 

 

Подготовка и про-

ведение занятий 

инклюзивному 

физкультурно-

спортивному вос-

питанию населения 

различных воз-

растных групп с 

ОВЗИ 

ПК-1. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

ПК-1.1 разрабатывает 

программы учебной 

дисциплины в 

соответствии с 

требованиями 

государственных 

образовательных 

стандартов 

ПК-1.2 анализирует 

эффективность занятий 

по АФВ 

ПК-1.3 ведение 

документации, 

обеспечивающей 

учебно-

производственный 

процесса 

ПК-1.4 обучение 

инвалидов, лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья технике 

безопасности и 

предупреждению 

травматизма, 

проведение 

разъяснительной 

антидопинговой работы 

 

 

 

 

 

Профессиональный 

стандарт «Тренер по 

адаптивной 

физической культу-

ре и адаптивному 

спорту», утвержден 

приказом 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 02 

апреля 2019 г. 

N199н 

(зарегистрирован 

Министерством 

юстиции 

Российской 

Федерации 29 

апреля 2019 г., 

регистрационный № 

54541) 



ПК-2. Способен 

осуществлять 

методическое 

обеспечение процессов 

физкультурной и 

спортивной 

деятельности в 

отношении лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

населения, с 

соблюдением мер 

физической, 

психологической и 

социальной безопасности 

ПК-2.1 разрабатывают 

программы по видам 

АФК 

ПК-2.2 разрабатывает 

комплексы 

восстановительных 

мероприятий, 

направленных на 

восстановление 

нарушенных или 

временно утраченных 

функций 

ПК-2.3 оценивает 

эффективность 

применяемых методов 

оздоровительных 

занятий 

 

 

Тип задач профессиональной деятельности: реабилитационная (восстановительная) 

Разработка и реа-

лизация мероприятий 

по программам 

адаптивного физи-

ческого воспитания и 

индивидуальным 

планам физической 

реабилитации 

ПК-3. Способен 

осуществлять 

реабилитационные 

мероприятия, 

соответствующие 

потребностям здоровья 

уязвимым категориям 

ПК-3.1 разрабатывает 

реабилитационные 

мероприятия для 

различных 

нозологических групп; 

ПК-3.2 разрабатывает 

комплексы 

реабилитационных 

мероприятий, с 

соблюдением мер 

физической, 

психологической и 

социальной безопасности 

ПК-3.3 Оценивает 

социальную 

безопасность уязвимых 

категорий населения 

Профессиональный 

стандарт 

«Инструктор-

методист по адап-

тивной физической 

культуре и 

адаптивному 

спорту», утвержден 

приказом 

Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 2 

апреля 2019 г. 

N197н 

(зарегистрирован 

Министерством 



ПК-4. Владеет 

медицинскими, 

возрастными и 

психофизическими 

требованиями к лицам с 

ограниченными 

возможностями 

ПК-4.1 разрабатывает 

медицинские 

требования к лицам с 

ограниченными 

возможностями 

ПК-4.2 разрабатывает 

программы по 

возрастным 

требованиям к лицам с 

ограниченными 

возможностями 

ПК-4.3 разрабатывает 

программы по 

психофизическим 

требованиям к лицам с 

ограниченными 

возможностями 

юстиции 

Российской 

Федерации  29 

апреля 2019 г., 

регистрационный № 

54540) 

 

1.3. Характеристика профессиональной деятельности выпускников  

Область профессиональной деятельности и сфера профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут осуществлять 

профессиональную деятельность:  

05 Физическая культура и спорт (в сфере физической рекреации, в том числе 

спортивно-оздоровительного туризма; в сфере физического воспитания; в сфере 

физической культуры и массового спорта, в том числе фитнеса; в сфере спортивной 

подготовки; в сфере управления деятельностью и развитием рекреационно-

оздоровительной и (или) физкультурно-спортивной организации). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности 

при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций 

требованиям к квалификации работника. 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к решению 

задач профессиональной деятельности следующих типов: (типы задач указываются в 

соответствии с ФГОС): 

 педагогический; 

 реабилитационный (восстановительный). 

Основными объектами профессиональной деятельности выпускников являются 

адаптивная физическая культура для лица с ограниченными возможностями здоровья, 

включая инвалидов. 

1.4. Трудоемкость ГИА:  



Общая трудоемкость государственной итоговой аттестации составляет 9 зачетных 

единиц (ЗЕТ), 6 недель, 324 часа. 

1.5. Особенности проведения ГИА для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 

1.5.1. Общие требования. 

Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья ГИА проводится с учетом особенностей их психофизического развития, их 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные 

особенности) с соблюдением следующих общих требований: 

- проведение ГИА для лиц с ОВЗ и инвалидов в одной аудитории совместно с 

обучающимися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудностей для 

инвалидов и иных обучающихся при прохождении ГИА; 

- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся 

инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 

общаться с председателем и членами ГЭК); 

- пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами 

при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов 

в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при 

отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений). 

Обучающийся с ОВЗ или инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения 

ГИА подает письменное заявление о необходимости создания для него специальных 

условий при проведении ГИА с указанием его индивидуальных особенностей. К 

заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося 

индивидуальных особенностей. В заявлении обучающийся указывает на необходимость 

(отсутствие необходимости) присутствия ассистента на ГИА, необходимость (отсутствие 

необходимости) увеличения продолжительности сдачи ГИА по отношению к 

установленной продолжительности для каждого ГИА. 

1.5.2. Особенности проведения ГИА 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сдачи 

обучающимся инвалидом ГИА может быть увеличена по отношению к установленной 

продолжительности его сдачи: 



- продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в письменной 

форме, - не более чем на 90 минут; 

- продолжительность подготовки обучающегося к ответу на государственном 

экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут; 

- продолжительность выступления обучающегося при защите ВКР - не более чем 

на 15 минут. 

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья обеспечивается выполнение следующих требований при 

проведении ГИА: 

- для слепых: 

задания и иные материалы для сдачи ГИА оформляются рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера 

со специализированным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются 

ассистентом; 

письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением 

для слепых, либо надиктовываются ассистенту; 

при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных 

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер 

со специализированным программным обеспечением для слепых; 

- для слабовидящих: 

задания и иные материалы для сдачи ГИА оформляются увеличенным шрифтом; 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, 

допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся; 

- для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования; 

по их желанию ГИА проводятся в письменной форме; 

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию ГИА проводятся в устной форме. 



1.6. Перечень рекомендованной литературы 

Основная литература: 

1. Бакулин, В. С. Психология болезни и инвалидности : учебное пособие / В.С. 

Бакулин ; И.Б. Грецкая, В. В. Петрова; - Волгоград : ФГОУВПО «ВГАФК», 2010. - 135 с. 

2. Бирюков, А. А. Спортивный массаж.- М.: Академия, 2013;  

3. Бирюков А. А. Лечебный массаж.- М.: Академия, 2013.  

4. Солопов, И.Н. Физиология человека с мультимедийным сопровождением: 

учебник для вузов физической культуры и факультетов физического воспитания 

педагогических вузов / И.Н. Солопов, Н.Н. Сентябрёв, Е.П. Горбанёва. – Волгоград: 

ВГАФК, 2012. - 288 с.  

5. Общая физиология с мультимедийным сопровождением: учебнометодическое 

пособие / И. Н. Солопов [и др.]. - Волгоград: ВГАФК, 2007. - 249 с. + 1 электрон. опт. 

Диск. 

6. Дробышева С.А. Теоретические основы преподавания дисциплины «Адаптивное 

физическое воспитание»: учебное пособие - Волгоград: ФГОУВПО «ВГАФК», 2009. – 152 

с.  

7. Дробышева С.А. Адаптивное физическое воспитание в системе дошкольного и 

школьного образования лиц с отклонениями в состоянии здоровья //С.А. Дробышева, И.А. 

Коровина, В.В. Вербина: Учебное пособие. – Волгоград: ФГБОУ ВПО «ВГАФК», 2012. – 

196 с.  

8. Теория и организация адаптивной физической культуры: учебник. В 2 т. / Под 

общей ред. С.П. Евсеева. – М.: Советский спорт, 2007. 4. Частные методики адаптивной 

физической культуры: Учебник. / Под ред. Л.В. Шапковой. – М.: Советский спорт, 2007. 

9. Фискалов В.Д. Социальные проблемы практики спорта: учебное пособие. - 

Волгоград: ФГБОУ ВПО «ВГАФК», 2014. – 143 с.  

10. Специальная педагогика: в 3 т.: учебное пособие. Т. 1: История специальной 

педагогики / Н. М. Назарова, Г. Н. Пенин / под ред. Н. М. Назаровой. - М.: Изд. центр 

«Академия», 2007. - 352 с.  

11. Специальная педагогика: в 3 т.: учебное пособие. Т. 2: Общие основы 

специальной педагогики / под ред. Н. М. Назаровой. - М. : Изд. центр «Академия», 2008. - 

348 с.  

12. Специальная педагогика: в 3 т.: учебное пособие. Т. 3: Педагогические системы 

специального образования / под ред. Н. М. Назаровой. - М.: Изд. центр «Академия», 2008. 

- 398 с.  



13. Назарова Н.М. Специальная педагогика: учеб. пособие для студ. высш. учеб. 

заведений / [Л.И. Аксенова, Б.А. Архипов, Л.И. Белякова и др.]; под ред. Н.М. Назаровой. 

– 10-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2010. – 400 с.  

14. Специальная психология : учебное пособие / под ред В. И. Лубовского. - 3- е 

изд., стер. - М. : Академия, 2006. - 461 с. 

Дополнительная: 

1. Дробышева С.А. Развитие физических способностей лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья и инвалидов: Учебно-методическое пособие / С.А. Дробышева. - 

Волгоград: ФГОУ ВПО «ВГАФК», 2011. – 115с.  

2. Иванов И.Н. Инвалидность как социальная проблема. Роль адаптивной 

физической культуры в решении проблем инвалидности: Учебнометодическое пособие. – 

Волгоград: ВГАФК, 2011. – 100с.  

3. Иванов И.Н. История развития паралимпийского движения в мировой практике и 

в Российской Федерации: учебно-методическое пособие. - Волгоград: ФГБОУ ВПО 

«ВГАФК», 2012. - 133с.  

4. Иванов И.Н. Особенности физического воспитания инвалидов различных 

нозологических групп: Учебно-методическое пособие. - Волгоград: ВГАФК, 2013. – 60 с. 

5. Захарьева, Н.Н. Современные представления об онтогенетических особенностях 

центральной нервной системы и высшей нервной деятельности у детей и подростков: 

учебное пособие / Н. Н. Захарьева. - Волгоград, 2006. - 56 с.  

6. Сентябрёв, Н. Н. Физиология центральной нервной системы: учебное пособие / 

Н. Н. Сентябрёв. - Волгоград: ВГАФК, 2004. - 32 с.  

7. Камчатников, А. Г. Физиология сенсорных систем: учебно-методическое 

пособие / А. Г. Камчатников. - Волгоград : ВГАФК, 2005. - 33 с.  

8. Горбанёва, Е. П. Основы общей и спортивной физиологии. Компенсация 

нарушенных функций: учебное пособие / Е. П. Горбанёва; И. В. Суслина. - Волгоград: 

ФГОУВПО «ВГАФК», 2009. - 159 с. - Библиогр.: с. 157-159.  

9. Смирнов, В. М. Нейрофизиология и высшая нервная деятельность детей и 

подростков: учебное пособие для вузов / В. М. Смирнов. - 2-е изд., стереотип. - М.: 

Академия, 2004. - 400 с. 39  

10. Нормальная физиология человека учебник / под ред. Б.И. Ткаченко; [авт. кол.: 

В.Б. Брин, А.В. Завьялов, Ю.М. Захаров и др.]. 2-е изд., испр. и доп. - М.: Медицина, 2005. 

- 928 с. 

11. Полиевский, С.А. Общая и специальная гигиена: Учебник /С.А. Полиевский, 

А.Н. Шафранская .- Изд. центр «Академия» .-2009 .-298 с. 



2. ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

2.1. Перечень компетенций, освоение которых проверяется в выпускной 

квалификационной работе: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять  системный подход для решения поставленных задач. 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений. 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде. 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностраннном(ых) языке(ах). 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах. 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни. 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности. 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов. 

УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности. 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности. 

ОПК – 1. Способен проводить занятия и физкультурно-спортивные мероприятия с 

использованием средств, методов и приемов базовых видов физкультурно-спортивной 

деятельности по двигательному и когнитивному обучению и физической подготовке лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья. 

ОПК-2. Способен обучать лиц с отклонениями в состоянии здоровья специальным 

знаниям и способам их рационального применения при воздействии на телесность в 

соответствии с выделяемыми видами адаптивной физической культуры. 



ОПК-3.Способен обосновывать выбор наиболее эффективных методов обучения 

лиц с отклонениями в состоянии здоровья с использованием специальных знаний и 

способов их рационального применения в специальных медицинских группах в 

организациях общего и среднего профессионального образования. 

ОПК-4. Способен осуществлять контроль с использованием методов измерения и 

оценки физического развития, функциональной подготовленности, психического 

состояния занимающихся, с учетом нозологических форм заболеваний занимающихся 

ОПК-5. Способен воспитывать у занимающихся социально-значимые личностные 

качества, проводить профилактику негативного социального поведения. 

ОПК-6. Способен формировать осознанное отношение к занятиям адаптивной 

физической культурой, здоровому образу жизни у лиц с отклонениями в состоянии 

здоровья, их способности вести самостоятельную жизнь, самосовершенствоваться и 

самоактуализироваться. 

ОПК-7.  Способен определять закономерности развития физических и психических 

качеств лиц с отклонениями в состоянии здоровья, кризисы, обусловленные их 

физическим и психическим созреванием и функционированием, сенситивные периоды 

развития тех или иных. 

ОПК-8. Способен определять закономерности восстановления нарушенных или 

временно утраченных функций организма человека для различных нозологических форм, 

видов инвалидности, возрастных и гендерных групп лиц с отклонениями в состоянии 

здоровья. 

ОПК-9. Способен развивать компенсаторные возможности, оставшиеся после 

болезни или травмы функции организма человека для различных нозологических форм, 

видов инвалидности, возрастных и гендерных групп лиц с отклонениями в состоянии 

здоровья. 

ОПК-10. Способен проводить комплексы физических упражнений, применять 

физические средства и методы воздействия на человека с целью предупреждения 

возможного возникновения и (или) прогрессирования заболеваний, обусловленных 

основным дефектом организма лиц с отклонениями в состоянии здоровья (вторичных 

отклонений и сопутствующих заболеваний). 

ОПК-11. Способен проводить работу по предотвращению применения допинга в 

адаптивном спорте. 

ОПК-12. Способен проводить исследования по определению эффективности 

различных сторон деятельности в сфере адаптивной физической культуры с 

использованием современных методов исследования. 



ОПК-13. Способен планировать содержание занятий с учетом положений теории 

физической культуры, физиологической характеристики нагрузки, анатомо-

морфологических и психологических особенностей занимающихся различного пола и 

возраста, нозологических форм заболеваний занимающихся. 

ОПК-14. Способен обеспечивать соблюдение техники безопасности, профилактику 

травматизма, оказывать первую доврачебную помощь. 

ОПК-15. Способен осуществлять профессиональную деятельность во всех видах 

адаптивной физической культуры в соответствии с нормативными правовыми актами 

сферы физической культуры и спорта и нормами профессиональной этики. 

ОПК-16. Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

ПК-1. Способен осуществлять педагогическую деятельность по проектированию и 

реализации образовательного процесса в образовательных организациях дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

ПК-2. Способен осуществлять методическое обеспечение процессов физкультурной 

и спортивной деятельности в отношении лиц с ограниченными возможностями здоровья 

населения, с соблюдением мер физической, психологической и социальной безопасности. 

ПК-3. Способен осуществлять реабилитационные мероприятия, соответствующие 

потребностям здоровья уязвимым категориям. 

ПК-4. Владеет медицинскими, возрастными и психофизическими требованиями к 

лицам с ограниченными возможностями. 

2.2. Требования к содержанию, объему и структуре выпускной 

 квалификационной работы 

Выпускные квалификационные работы подлежат проверке на объем заимствования 

на выпускающей кафедре с использованием системы анализа текстов на наличие 

заимствований пакета «Антиплагиат».  

Обучающийся допускается к предзащите и защите ВКР при условии выполнения 

пороговых требований к оригинальности текста: для ВКР, созданных лицами, 

обучающимися по образовательным программам бакалавриата и специалитета - не менее 

30 %; для ВКР, созданных лицами, обучающимися по образовательным программам 

магистратуры - не менее 40 %. Если в ВКР пороговые требования к оригинальности текста 

не выполнены, ВКР должна быть доработана обучающимся и сдана на вторичную 

проверку не позднее, чем через 10 календарных дней со дня ее выдачи на доработку. 

Повторной проверке работа подвергается не позднее, чем за 10 календарных дней до 

начала защиты ВКР. 



ВКР может быть подготовлена в виде «Стартапа как диплома». ВКР «Стартап как 

диплом»  представляет собой работу в виде описания стартап-проекта, подготовленного, 

разработанного и/или реализуемого одним или несколькими обучающимися (командой 

стартап-проекта, в которую входит обучающийся или несколько обучающихся), 

демонстрирующего уровень подготовленности выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности, сформированности компетенций, установленных 

федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования. 

Стартап-проект - бизнес-проект, который направлен на создание нового продукта, 

технологии или услуги (продуктовой инновации), обладающий 

потенциалом/перспективами коммерциализации и масштабирования, разработанный и 

реализуемый в условиях неопределенности в конкурентной среде. 

Выбор ВКР в виде «Стартапа как диплома» возможен, если в учебный план 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы включены 

дисциплины, направленные на развитие предпринимательского и проектного мышления, 

получение навыков анализа и описания процесса и результатов бизнес-проектирования, 

представления результатов исследований и проектирование дальнейших мероприятий по 

реализации стартап-проектов для решения задач в профессиональной сфере, 

формирование навыков самоорганизации и саморазвития личности, формирование 

целостного представления об обществе и процессах в нем, развитие критического и 

системного мышления, когнитивной гибкости, коммуникативных компетенций в устной и 

письменной формах. 

Выпускная квалификационная работа должна содержать  

- титульный лист;  

- оглавление;  

- вводную часть (введение);  

- основную часть, состоящую, как правило, из нескольких глав;  

- заключение, содержащее все основные выводы по работе;  

- список используемой при выполнении работы литературы (не менее 50 

источников);  

- приложения (необязательная часть) 

Объем основной (текстовой) части выпускной квалификационной работы должен 

быть не менее 45-50  страниц без учета титульного листа, оглавления, списка 

использованной литературы и приложений. 

 



2.3. Примерная тематика и порядок утверждения тем выпускных 

квалификационных работ 

Темы выпускных квалификационных работ определяются кафедрой, утверждаются 

распоряжением дирекции и доводятся до сведения обучающихся не позднее, чем за 6 

месяцев до даты начала государственной итоговой аттестации. 

 

2.4. Методические рекомендации по выполнению выпускной квалификационной 

работы 

Весь ход разработки темы квалификационной работы можно представить в виде 

следующих этапов, результаты выполнения которых должны быть представлены в 

выпускной квалификационной работе:  

- обоснование актуальности выбранной (предложенной) темы;  

- анализ (обзор) состояния разрабатываемого вопроса по литературным 

источникам;  

- формулировка цели и конкретных задач разработки;  

- описание предметной области разработки;  

- выбор метода, методики, алгоритма решения задачи;  

- описание полученных результатов разработки;  

- экспериментальная проверка основных выводов, положений и практических 

разработок (в том числе программных продуктов);  

- формулировка итоговых выводов и оценка полученных результатов, в том числе с 

учетом требований индивидуального задания. 

Структура выпускной квалификационной работы 

Введение. Введение выпускной квалификационной работы должно обязательно 

включать в себя:   

- цели и задачи исследования (то, чего студент хочет достичь по завершению 

исследования и какими путями он к этому идет);   

- актуальность исследования (насколько исследование актуально и нуждается в 

изучении);   

- объект и субъект исследования (рассматриваемая область исследования в целом и 

конкретный предмет изучения);   

- теоретико-методологическую часть (с помощью каких принципов и подходов 

изучается проблема);   

- научную новизну исследования (что нового привносится в изучение темы; 



 - практическую значимость исследования (какова практическая польза от изучения 

и исследования данной проблемы).  

Введение обычно занимает не более 10–15 % от общего объема выпускной 

квалификационной работы. Оно должно быть лаконичным, четко отвечать на все 

перечисленные выше вопросы.  

Основная часть. Основная часть выпускной квалификационной работы составляет 

около 80 % всего объема. Она состоит из не менее двух глав, которые в свою очередь 

делятся на параграфы. Первая глава – теоретическая, это должно быть видно из ее 

названия. В ней описываются теоретические исследования по проблеме исследования, 

нормативно-правовая база, методы и подходы в изучении. Вторая глава может быть 

аналитической либо практической. Аналитическая глава показывает анализ проблемы, ее 

описание и обобщенный итог по теме исследования. Практическая глава описывает 

конкретные принятые меры по изучению проблемы и пути их решения. Это могут быть 

опросы, анкетирования, проведение форумов, круглых столов и др., экономические 

расчеты. Каждая глава выпускной квалификационной работы должна завершаться 

подведением определенных итогов и написанием выводов. Именно совокупность этих 

выводов и будет составлять заключительную часть работы. Как правило, есть 

определенные фразы, которые являются стандартными формулировками и используются 

для написания заключения: «По завершению работы…», «Данное исследование 

показало…» и т. п.  

Заключение. Стандартный объем, который обычно отводится на выводы — 5% 

страницы. Структура заключения может быть примерно следующей: 1) Предисловие. 

Необходимо уделить несколько абзацев описанию самой работы, описать, почему была 

выбрана именно эта тема, чем она важна. 2) Полученные результаты и выводы, которые 

были сделаны в процессе работы. Одно заключение должно логически вытекать из 

другого. Завершающим этапом данного подраздела должен стать однозначный ответ на 

вопрос, достигнута поставленная цель или нет. 3) Личные рассуждения и рекомендации. 

Здесь можно описать гипотезы и предположения, на которые натолкнули полученные 

результаты.  

Список использованной литературы. Список использованной литературы 

оформляется по ГОСТ Р 7.0.5-2008 Библиографическая ссылка. Общие требования и 

правила оформления. Для выпускной квалификационной работы необходимо 

использовать не менее 50 источников. Вся литература должна быть достаточно свежих лет 

издания. Все указанные в выпускной квалификационной работе цитаты и сноски должны 



соответствовать нумерации в списке литературы. В квалификационных работах 

рекомендуется нумеровать источники литературы в алфавитном порядке.  

Приложения. Приложения находятся в конце всей выпускной квалификационной 

работы. Этот раздел обычно включает информацию, которая по каким-либо причинам 

нельзя прикрепить к основной части работы. Сюда можно вложить: таблицы большого 

объема (справочные данные или технические характеристики); эмпирические формулы; 

авторские методики; иллюстрации (схемы, рисунки). 

 

2.5. Порядок представления выпускной квалификационной работы 

После завершения подготовки обучающимся выпускной квалификационной работы 

руководитель выпускной квалификационной работы представляет в Университет 

письменный отзыв о работе обучающегося в период подготовки выпускной 

квалификационной работы (далее - отзыв). В случае выполнения выпускной 

квалификационной работы несколькими обучающимися руководитель выпускной 

квалификационной работы представляет в Университет отзыв об их совместной работе в 

период подготовки выпускной квалификационной работы.  

Обучающийся должен быть ознакомлен с отзывом и рецензией не позднее, чем за 5 

календарных дней до дня защиты выпускной квалификационной работы.  

Выпускная квалификационная работа в электронном виде (по требованию 

выпускающей кафедры дополнительно в бумажном виде), отзыв и рецензия передаются в 

государственную экзаменационную комиссию не позднее, чем за 2 календарных дня до 

защиты выпускной квалификационной работы.  

В процессе защиты члены комиссии должны быть ознакомлены с отзывом 

руководителя выпускной квалификационной работы и рецензиями.  

На защите выпускной квалификационной работы присутствует руководитель.  

Перед защитой выпускной квалификационной работы проводится предзащита с целью 

выявления степени готовности работы. Дата проведения предзащиты определяется 

кафедрой не позднее, чем за 2 недели до защиты. 

 

2.6. Порядок защиты выпускной квалификационной работы 

Защита выпускных квалификационных работ происходит на открытом заседании 

ГЭК, которая создается приказом ректора университета из числа преподавателей 

выпускающей кафедры, ведущих специалистов предприятий, организаций и учреждений, 

а также ведущих преподавателей и научных сотрудников других высших учебных 

заведений.  



Для выступления обучающемуся предоставляется 7-10 минут. В своем 

выступлении обучающийся должен отразить постановку задачи и ее актуальность, 

обосновать теоретические положения и математическую модель, на которых базируется 

работа, осветить основные результаты проделанной работы и возможность их 

практического использования. Выступление не должно содержать известных 

теоретических положений, заимствованных из литературных источников – основное 

внимание должно быть сосредоточено на собственных разработках. Визуальный материал 

должен помогать выступлению. 

3.7. Повторная защита выпускной квалификационной работы. 

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации в связи с 

неявкой по уважительной причине (временная нетрудоспособность, исполнение 

общественных или государственных обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы 

(отмена рейса, отсутствие билетов), погодные условия или в других случаях, перечень 

которых устанавливается университетом), вправе пройти ее в течение 6 месяцев после 

завершения государственной итоговой аттестации. Обучающийся должен представить в 

организацию документ, подтверждающий причину его отсутствия. Обучающийся, не 

прошедший одно аттестационное испытание по уважительной причине, допускается к 

сдаче следующего аттестационного испытания (при его наличии).  

Обучающиеся, не прошедшие аттестационное испытание в связи с неявкой по 

неуважительной причине или в связи с получением оценки «неудовлетворительно», а 

также обучающиеся из числа лиц с ОВЗ, не прошедшие аттестационное испытание в 

установленный для них срок (в связи с неявкой или получением оценки 

«неудовлетворительно»), отчисляются из Университета с выдачей справки об обучении 

как не выполнившие обязанностей по добросовестному освоению образовательной 

программы и выполнению учебного плана.  

Лицо, не прошедшее государственную итоговую аттестацию, может повторно 

пройти ее  не ранее чем через 10 месяцев и не позднее чем через пять лет после срока 

проведения ГИА, которая не пройдена обучающимся. Указанное лицо может повторно 

пройти государственную итоговую аттестацию не более двух раз. Для повторного 

прохождения государственной итоговой аттестации отчисленный по личному заявлению 

восстанавливается в университете на период времени, установленный университетом, но 

не менее периода времени, предусмотренного календарным учебным графиком для ГИА 

по соответствующей образовательной программе.  



При повторном прохождении государственной итоговой аттестации по желанию 

обучающегося решением организации ему может быть установлена иная тема выпускной 

квалификационной работы.  



3.ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 

РАБОТЫ 

3.1. Индивидуальное задание обучающегося 

Методические материалы для оценки выполнения студентом 

индивидуального задания (содержание и защита выпускной квалификационной 

работы)  

Тематика выпускных квалификационных работ определяется выпускающей 

кафедрой, утверждается на Ученом совете института и подлежит ежегодному обновлению 

в зависимости от потребностей рынка труда и достижений науки и техники.  

Обучающемуся может предоставляться право выбора темы выпускной 

квалификационной работы в установленном в Университете порядке, вплоть до 

предложения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее 

разработки. Для подготовки выпускной квалификационной работы обучающемуся 

назначается руководитель и при необходимости консультанты. Тема ВКР и её 

руководитель от выпускающей кафедры определяются и утверждаются не позднее, чем за 

6 месяцев до даты начала итоговой аттестации. 

После согласования выпускающей кафедрой данной формы работы за 

обучающимся/несколькими обучающимися закрепляется руководитель ВКР. Если работа 

носит междисциплинарный характер и выполняется по разным укрупненным группам, 

подготовка данного вида работы осуществляется в групповом формате с использованием 

цифровых инструментов с обязательным участием всех руководителей ВКР обучающихся. 

Руководитель выпускной квалификационной работы:  

- в соответствии с темой выдает обучающемуся индивидуальное задание на 

преддипломную практику для сбора материала и индивидуальное задания для написания 

ВКР;  

- разрабатывает вместе со обучающимся календарный график выполнения 

выпускной квалификационной работы;  

- рекомендует обучающемуся литературу, справочные и архивные материалы, 

другие материалы по теме;  

- проводит консультации по графику, утверждаемому заведующим кафедрой;  

- контролирует выполнение работы;  

- при необходимости после преддипломной практики вносит коррективы в задание 

по написанию ВКР.  



Для защиты выпускной квалификационной работы обучающийся готовит 

выступление перед членами итоговой экзаменационной комиссии по теме своего 

исследования.  

В тексте выступления обучающийся должен максимально приближенно к 

содержанию текста квалификационной работы обосновать ее актуальность, произвести 

обзор научных работ по аналогичным исследованиям, показать научную новизну и 

практическую значимость исследования, дать краткий обзор глав и объяснить полученные 

в тексте результаты теоретических исследований, результаты аналитических разделов. В 

заключение озвучить обоснованность выводов и предложений.  

Использовать в выступлении можно только те данные, которые приведены в 

квалификационной работе. Для иллюстрации выступления может быть использован 

иллюстрационный материал в виде таблиц, графиков, рисунков, который выбираются из 

разделов выпускной квалификационной работы. Иллюстрационный материал 

оформляется в отдельные папки.  

Также обучающийся при защите работы может использовать медиапрезентации. 

 

3.2. Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

1. Психолого-педагогические и физиологические аспекты построения 

индивидуальных физкультурно-оздоровительных программ для детей с ОВЗ.  

2. Педагогическое проектирование индивидуальных физкультурно-

оздоровительных программ для детей с ОВЗ.  

3. Оздоровительная физическая культура в системе общего образования: 

методические, медико-биологические, психолого-педагогические аспекты.  

4. Оздоровительная физическая культура в системе профессионального 

образования: методические, медико-биологические, психолого-педагогические аспекты.  

5. Физическая реабилитация как технология повышения уровня здоровья 

молодёжи.  

6. Эффективность различных комплексов АФК при нарушении осанки у 

школьников.  

7. Эффективность различных комплексов АФК при плоскостопии у школьников.  

8. Сравнительная эффективность различных комплексов АФК у больных 

бронхиальной астмой и хроническим бронхитом.  

9. Плавание как средство двигательной реабилитации инвалидов после ампутации 

конечностей.  



10. АФК для инвалидов с нарушениями локомоторной функции вследствие 

параличей и парезов.  

11. Комплексная реабилитация средствами и методами АФК применяемая в 

коррекции нарушений осанки и плоскостопия у детей дошкольного  

12. Комплексная реабилитация средствами и методами АФК применяемая в 

коррекции нарушений осанки и плоскостопия у детей младшего школьного возраста.  

13. Комплексная реабилитация средствами и методами АФК применяемая в 

коррекции нарушений зрения у детей школьного возраста.  

14. АФК на санаторном этапе реабилитации детей с бронхо-легочными 

заболеваниями.  

15.АФК на санаторном этапе реабилитации взрослых людей с бронхо-легочными 

заболеваниями  

16. АФК на санаторном этапе реабилитации людей с сердечно-сосудистыми 

заболеваниями.  

17. АФК на санаторном этапе реабилитации людей после инсульта.  

18. Методика целенаправленного развития координации движений при 

реабилитации инвалидов по зрению.  

19. Методика целенаправленного развития координации движений при 

реабилитации инвалидов по слуху.  

20. Использование плавания в системе физической и психической реабилитации 

детей с задержкой психического развития.  

21. Использование плавания в системе физической и психической реабилитации 

детей с ДЦП.  

22. Использование плавания в системе физической и психической реабилитации 

людей с поражением ОДА.  

23. Двигательная и психическая реабилитация глухих и слабослышащих детей 

средствами плавания.  

24. Двигательная и психическая реабилитация слепых и слабовидящих детей 

средствами плавания  

25. Применение иппотерапии в комплексной реабилитации детей с ДЦП. 

26. Силовые упражнения на тренажерах специального типа в комплексах АФК с 

больными остеохондрозом позвоночника.  

27. Роль физических нагрузок в адаптационно-компенсаторных реакциях 

сердечнососудистой системы в период реабилитации после инфаркта миокарда. 



28. Реабилитация слабовидящих детей в условиях школы-интерната средствами 

АФК. 

29. Реабилитация слабослышащих детей в условиях школы-интерната средствами 

АФК. 

30. Игровые технологии как средство физической реабилитации детей с ДЦП. 

31. Игровые технологии как средство физической реабилитации детей с задержкой 

психического развития. 

32. Игровые технологии как средство физической реабилитации детей- инвалидов 

по зрению.  

33. Игровые технологии как средство физической реабилитации детей с 

нарушениями речи.  

34. Реабилитация детей с девиантным поведением средствами АФК.  

35. Коррекция стрессорной реакции инвалидов после ампутации нижних 

конечностей средствами АФК.  

36. Коррекция психофизических нарушений у детей с задержкой психического 

развития средствами АФК.  

37. Коррекция психофизических нарушений у детей-сирот с задержкой 

психического развития средствами АФК.  

38. Коррекция двигательных нарушений средствами АФК у инвалидов с ДЦП. 

39. Индивидуальная коррекция патологической ходьбы инвалидов с последствиями 

травмы спинного мозга средствами АФК.  

40. Направленность оздоровительной тренировки и АФК женщин фертильного 

возраста.  

41. Адаптивная физическая культура и адаптивный спорт в г. Ростове-на-Дону и 

Ростовской области.  

42. Адаптивное физическое воспитание в специальных (коррекционных) 

образовательных учреждениях.  

43. Адаптивное физическое воспитание в специальных медицинских группах 

общеобразовательных школ.  

44. Адаптивное физическое воспитание в специальных медицинских группах вузов. 

45. Адаптивное физическое воспитание в семье.  

46. Социально-психологическая адаптация студентов с последствиями ДЦП 

средствами АФК.  

47. Креативные (художественно-музыкальные) виды АФК для людей с поражением 

ОДА. 



48. Планирование и комплексный контроль за состоянием занимающихся АФК. 

49. Планирование и комплексный контроль за состоянием занимающихся 

адаптивным спортом. 

50. Методические и психолого-педагогические особенности оздоровительной 

физической культуры на различных этапах восходящего онтогенеза. 

 

3.3. Процедура защиты выпускной квалификационной работы 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы:  

− представление обучающегося членам комиссии секретарем ГЭК;  

− сообщение обучающегося с использованием наглядных материалов и (или) 

информационных технологий об основных результатах выпускной квалификационной 

работы (не более 10 минут);  

− вопросы членов ГЭК после доклада обучающегося;  

− ответы обучающегося на заданные вопросы;  

− заслушивание отзыва руководителя.  

 

3.4. Выставление итоговой оценки за выполнение и защиту выпускной 

квалификационной работы проводится в соответствии с критериями оценивания 

соответствия уровня подготовки студента требованиям ОП ВО на основе 

выполнения и защиты выпускной квалификационной работы 

Оценка «отлично» выставляется если при выполнении и защите обучающимся 

выпускной квалификационной работы: 

– научно обоснованы и четко сформулированы: тема, цель и предмет дипломной 

работы; 

– показаны актуальность и новизна исследования;  

– достаточно полно раскрыта теоретическая и практическая значимость работы, 

выполненной автором;  

– выполнена экспериментальная проверка полученных результатов и/или 

тестирование разработанных программных средств; 

– сделаны четкие и убедительные выводы по результатам исследования;  

– список литературы в достаточной степени отражает информацию, имеющуюся в 

литературе по теме исследования, в тексте имеются ссылки на литературные источники;  

– выпускная работа содержит необходимый графический и иллюстративный 

материал.  



– содержание выпускной работы доложено в краткой форме, последовательно и 

логично, даны четкие ответы на вопросы, поставленные членами государственной 

экзаменационной  комиссии.  

Оценка «хорошо» выставляется если при выполнении и защите обучающимся 

выпускной квалификационной работы выявлены следующие недостатки:  

– список литературы не полностью отражает проведенный информационный 

поиск;  

– графический и иллюстративный материал недостаточно полно раскрывает 

результаты работы;  

– содержание и результаты исследования доложены недостаточно четко;  

– студент дал ответы не на все поставленные членами итоговой аттестационной 

комиссии вопросы.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется если при выполнении и защите 

обучающимся выпускной квалификационной работы помимо перечисленных выше 

выявлены следующие недостатки:  

– имеются замечания по содержанию, по глубине проведенного исследования;  

– работа доложена неубедительно, не на все предложенные вопросы даны 

удовлетворительные ответы.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется если к выпускной 

квалификационной работе обучающегося в отзывах руководителя, рецензента, у членов 

комиссии имеются принципиальные замечания, работа доложена неубедительно, 

непоследовательно, нелогично, ответы на поставленные вопросы практически 

отсутствуют.  
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