Образец 1

ДЛЯ КАНДИДАТОВ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ:

Фамилия Имя Отчество
[bookmark: _Hlk11746253][bookmark: _Hlk11757008](указывается код и наименование направлений подготовки*)
Один кандидат может быть председателем только по ТРЕМ СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ / НАПРАВЛЕНИЯМ

Место работы, должность – наименование образовательной организации указывается полностью в соответствии с наименованием в Уставе, можно сократить только правовую форму.
[bookmark: _Hlk12461927]Образование – наименование организации, специальность и квалификация в соответствии с дипломом об образовании.
[bookmark: _Hlk11754980]Ученая степень – указывается ученая степень кандидата / доктора наук.
Ученое звание – указывается ученое звание доцента / профессора.
[bookmark: _Hlk11747636]Почетное звание – указывается только при наличии почетного звания.
Публикации по программе – научные публикации, работы от 2 до 5 (публикации кандидата по направлению и профилю подготовки выпускников за последние 5 лет).
Преподаваемые дисциплины – указываются читаемые лекционные и практические курсы дисциплин (связанные с направлением и профилем подготовки выпускников).


Пример заполнения обоснования:


Иванов Иван Иванович
(45.03.01 Филология; 45.04.01 Филология;
44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки),
профиль «Русский язык и литература»)

Место работы, должность – ФГБОУ ВО «Иркутский государственный университет», профессор кафедры литературы.
Образование – высшее, Иркутский государственный университет им. А.А. Жданова, специальность - Русский язык и литература, квалификация - Филолог. Преподаватель русского языка и литературы.
Ученая степень – доктор филологических наук.
Ученое звание – профессор.
Публикации по программе:
1. Иванов И.И. …………….
2. Иванов И.И., Сидоров П.П.. ………
Преподаваемые дисциплины:
История зарубежной литературы;
Взаимосвязи русской и зарубежной литературы;
Риторика в системе литературного образования. 



Образец 2

ДЛЯ КАНДИДАТОВ, ЯВЛЯЮЩИХСЯ ВЕДУЩИМИ СПЕЦИАЛИСТАМИ-ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ РАБОТОДАТЕЛЕЙ ИЛИ ИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ В СООТВЕТСТВУЮЩЕЙ ОБЛАСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ:

Фамилия Имя Отчество
 (указывается код и наименование направлений подготовки*)
Один кандидат может быть председателем только по ТРЕМ СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ / НАПРАВЛЕНИЯМ

Место работы, должность – наименование организации, компании, предприятия, НИИ указывается полностью в соответствии с наименованием в Уставе, можно сократить только правовую форму.
Образование – наименование организации, специальность и квалификация в соответствии с дипломом об образовании.
Ученая степень – указывается только при наличии ученой степени.
[bookmark: _GoBack]Ученое звание – указывается только при наличии ученого звания.
Почетное звание – указывается только при наличии почетного звания.
Вид деятельности – это деятельность, которую фактически ведет организация, НИИ, компания или предприятие. В этом разделе указывается информация как с учетом деятельности самой компании, так и с учетом деятельности структурного подразделения, в котором работает кандидат, т.е. информация, максимально приближенная к направлениям и профилям образовательной программы, на которые утверждаются председатели ГЭК. Информацию необходимо изучить в Уставе, на официальном сайте или при непосредственном общении с потенциальным кандидатом в председатели ГЭК. Сформулировать произвольный текст в соответствии с требованиями ФГОС программам и специальностям выпускников и соответствующего приказа Минобрнауки России. Чтобы подчеркнуть особую профессиональную значимость, можно указать достижения (организации, НИИ, компании или предприятия).
Род профессиональной деятельности кандидата – это непосредственный профессиональный функционал, должностные обязанности кандидата в председатели ГЭК в структурном подразделении организации (НИИ, компании или предприятия). В этом разделе необходимо указывать информацию с учетом деятельности компании и структурного подразделения, в котором работает кандидат, т.е. максимально приближенную к направлению и профилю образовательной программы, на которые утверждается председатель ГЭК. 
Для всех потенциальных работодателей в конце раздела новой строкой необходимо указать, что кандидат является потенциальным работодателем (к ним относятся первые лица компаний и организаций) или указать, что кандидат является представителем работодателя, если кандидат занимает должность ниже.



[bookmark: _Hlk19526790]*По 44.00.00 УГСН необходимо указывать профили образовательной программы.



Примеры заполнения обоснования:

Петров Петр Петрович
(49.03.01 Физическая культура)

Место работы, должность – АУ РБ «Центр спортивной подготовки», заместитель директора.
Образование – высшее, ФГОУ ВПО «Российский государственный университет физической культуры, спорта и туризма», специальность - Физическая культура и спорт, квалификация - Специалист по физической культуре и спорту.
Ученая степень – кандидат педагогических наук.
Вид деятельности – организация мероприятий по подготовке спортивных сборных команд; организация и обеспечение подготовки спортивного резерва; координация деятельности физкультурно-спортивных организаций по подготовке спортивного резерва; методическое обеспечение спортивных организаций.
Род профессиональной деятельности кандидата – планирует, организует и контролирует работу Центра спортивной подготовки; координирует работу организаций физической культуры и спорта по подготовке спортсменов высокого класса и их участию в крупнейших всероссийских и международных спортивных соревнованиях в составе спортивных сборных команд, в том числе по организации и проведению мероприятий, направленных на предотвращение допинга в спорте и борьбу с ним; обеспечивает внедрение новейших методик подготовки спортсменов, спортивных сборных команд в практику тренировочного процесса.
Кандидат является представителем работодателя.


Петров Петр Петрович
(02.03.03 Математическое обеспечение и администрирование информационных систем; 09.03.03 Прикладная информатика)

Место работы, должность – ООО «Информационно-процессинговая компания «Биллинговый Центр», генеральный директор.
Образование – высшее, Восточно-Сибирский государственный технологический университет, специальность - Вычислительные машины, комплексы, системы и сети, квалификация - Инженер-системотехник.
Вид деятельности – разработка компьютерного программного обеспечения, обеспечение информационного взаимодействия между участниками единого информационного пространства, процессинг транзакций в системе начисления и приема платежей. Обработка, хранение данных, обеспечение сохранности и безопасности информации. 
Род профессиональной деятельности кандидата – определяет направления развития компании, стратегию ее деятельности, осуществляет руководство проектами, принимает участие в разработке архитектуры информационной системы, пользовательского интерфейса, дашбордов и отчетов; взаимодействует с заказчиками и пользователями системы, позволяя определить необходимый функционал системы и приоритетность выполнения задач.
Кандидат является потенциальным работодателем.



