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1. Общие положения
1.1 Основная образовательная программа магистратуры, реализуемая в Государствен​ном образовательном учреждении высшего профессионального образования «Бурятский государственный университет»  по направлению подготовки 050400.68 Психолого-педагогическое образование и профилю подготовки  Школьная пси​хология  представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную высшим учебным заведением самостоятельно с учетом требований рынка труда на основе федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему направлению подготовки высшего профессионального образования (ФГОС ВПО).
Магистерская программа регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы практик, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.
1.2. Нормативные документы для разработки магистерской программы 050400 Психолого-педагогическое образование
Нормативную правовую базу разработки данной магистерской программы составляют:
- Федеральный закон Российской Федерации: «Об образовании» (от 21 декабря 2012 г. ФЗ-273)  

 - Конвенция ООН о правах ребенка, принятая резолюцией 44/25 Генеральной Ассамблеи от 20 ноября 1989. Вступила в силу 2 сентября 1990 года;
- Конституция Российской Федерации (с учетом поправок, внесенных Законами Российской Федерации о поправках к Конституции Российской Федерации от 30.12.2008 № 6-ФКЗ и от 30.12.2008 № 7-ФКЗ);
- Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 30.12.2008);
     - Семейный кодекс Российской Федерации от 29.12.1995 № 223-ФЗ (ред. от  

     30.06.2008 с изменениями и дополнениями, вступившими в силу с 01.09.2008);
- Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 № 51-ФЗ (ред. от 09.02.2009 с изменениями и дополнениями, вступающими в силу с 01.07.2009);
- Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 № 14-ФЗ (ред. от 30.12.2008);
- Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 26.01.1996 № 14-ФЗ (ред. от 30.06.2008);
- Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) от 26.01.1996 № 14-ФЗ (ред. от 08.11.2008);
- Закон РФ от 10 июля 1992 г. № 3266-I «Об образовании»;
- Федеральный закон Российской Федерации от 22 августа 1996 г. №125-ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании»;
- Федеральный закон от 24 октября 2007 г. №232-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации (в части установления уровней высшего профессионального образования)»;
- Федеральный закон от 01 декабря 2007 г. № 307-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях предоставления объединениям работодателей права участвовать в разработке и реализации государственной политики в области профессионального образования»;
- Федеральный закон Российской Федерации от 01 декабря 2007 г. № 309-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части изменения понятия и структуры государственного образовательного стандарта»;
- Федеральный закон Российской Федерации от 10 ноября 2009 г №260-ФЗ. «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Феде​рального закона «О Московском государственном университете имени М.В. Ломоносова и Санкт-Петербургском государственном университете»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 г. № 71 «Об утверждении типового положения об образовательном учреждении высшего профессионального образования»;
- Типовое положение об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении), утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 г. №71;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 24 февраля 2009 г. №142 «Об утверждении Правил разработки и утверждения федеральных государственных образовательных стандартов»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2009 г. №1136 «Об утверждении перечня направлений подготовки (специальностей) высшего профессионального образования, по которым установлены иные нормативные сроки освоения основных образовательных программ высшего профессионального образования (программ бакалавриата, программ подготов​ки специалиста или программ магистратуры) и перечня направлений подготовки (специальностей) высшего профессионального образования, подтверждаемого присвоением лицу квалификации (степени) «специалист»;
- Постановление Правительства РФ от 21.03.2007 г. № 172 «О Федеральной целевой программе «Дети России» на 2007 - 2010 годы» (ред. от 31.12.2008);
- Постановление Правительства РФ от 23.12.2005 г. № 803 «О Федеральной целевой программе развития образования на 2006 - 2010 годы» (ред. от 24.03.2008);
- Постановление Минтруда РФ от 27.09.1996 № 1 «Об утверждении положения о профессиональной ориентации и психологической поддержке населения в Российской Федерации» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 31.10.1996 г. N 1186);
- Приказ Минобрнауки РФ от 23 июня 2009 г. №218 «Об утверждении Порядка создания и развития инновационной инфраструктуры в сфере образования»;
- Приказ Минобрнауки РФ от 17 сентября 2009 г. №337 «Об утверждении перечней направле​ний подготовки высшего профессионального образования»;
- Приказ Минобрнауки РФ от 25 января 2010 г. № 63 «Об установлении соответствия направлений подготовки высшего профессионального образования, подтверждаемых присвоением лицам квалификаций (степеней) «бакалавр» и «магистр», перечни которых утверждены приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 сентября 2009 г. № 337, направлениям подготовки (специальностям) высшего профессионального образования, указанным в Общероссийском классификаторе специальностей по образованию ОК 009-2003, принятом и введенном в действие постановлением Государственного комитета Российской Федерации по стандартизации и метрологии от 30 сентября 2003 г. № 276-ст»;
- Приказ Минобрнауки от 09 марта 2010 г. № 168 «О внесении изменений в перечни направлений подготовки высшего профессионального образования, утвержденные приказом Министер​ства образования и науки Российской Федерации от 17 сентября 2009 г. №337»;
- Приказ Рособразования от 10 февраля 2010 г.. № 109 «О задачах высших учебных заведений по переходу на уровневую систему высшего профессионального образования»;
- Приказ Минздравсоцразвития РФ от 05.05.2008 г. № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 22.05.2008 N 11731);
- Решение Коллегии Минобразования РФ от 27.05.1997 г. № 6/1 "О стратегии воспитания и психологической поддержки личности в системе общего и профессионального образования»;
- Решение Коллегии Минобразования РФ от 29.03.1995 г. № 7/1 «О состоянии и перспективах развития Службы практической психологии образования в Российской Феде​рации»; 

- Письмо Минобрнауки РФ от 28.12.2007 г. № 06-1965 «Рекомендации по совершенствованию деятельности образовательных учреждений для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи (ППМС-центров)»;
- Письмо Минобрнауки РФ от 30.07.2007 г. № 03-1883 «О методических рекомендациях по принятию мер по развитию дошкольного образования в 2007 - 2010 годах, обеспечению его доступности и повышению качества услуг образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»;
- Письмо Минобразования РФ от 27.06.2003 г. № 28-51-513/16 «О методических рекомендациях по психолого-педагогическому сопровождению обучающихся в учебно-воспитательном процессе в условиях модернизации образования»;
- Письмо Минобразования РФ от 28.10.2003 г. № 18-52-1044ин/18-28 «О рекомендациях по организации деятельности психологической службы в среднем специальном учебном заведении. О примерной должностной инструкции педагога-психолога среднего специ​ального учебного заведения»;
- Письмо ФСЗ РФ от 26.07.1995 г. № П-3-11-1450 «О Службе практической психологии образования»
· Письмо Департамента общего образования и науки Российской Федерации от 29 ноября 2010 г. №03-009 «О методике оценки уровня квалификации педагогических работников»;
- Национальная рамка квалификаций Российской Федерации, разработанная на основании Соглашения о взаимодействии Министерства образования и науки Российской Федерации и Российского союза промышленников и предпринимателей от 25 июня 2007 года.
- Федеральный  государственный  образовательный стандарт высшего профессионального образования по направлению подготовки 050400 Психолого-педагогическое образование (магистратура), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 апреля 2010 г. № 376;
- Устав Бурятского государственного университета.    
1.3. Общая характеристика магистерской программы 050400.68 Психолого-педагогическое образование по профилю  Школьная психология.
1.3.1. Цель магистерской программы
Целью (миссией) ООП магистратуры 050400 Психолого-педагогическое образование является обес​печение углубленной фундаментальной профессиональной подготовки квалифицированных конкурентноспособных специалистов, готовых к научно-исследовательской, научно-методической, образовательной и организационно-управленческой деятельности, психолого-педагогическому сопровождению дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе инклюзивного образования.
1.3.2.
Срок освоения магистерской программы
Нормативный срок освоения ООП магистратуры по направлению подготовки 050400.68. Психолого-педагогическое образование в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению составляет 2 года. Сроки освоения основной образовательной программы по заочной форме обучения, а также в случае сочетания различных форм обучения могут увеличиваться на пять месяцев относительно нормативного срока по очной форме обучения на основании решения ученого совета высшего учебного заведения.
1.3.3.
Трудоемкость магистерской программы
Общая трудоемкость освоения ООП определена в соответствии с ФГОС ВПО по направлению подготовки 050400.68 Психолого-педагогическое образование в 120 зачетных единиц за весь период обучения, и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и время, отводимое на контроль качества освоения студентом ООП. Трудоемкость ООП по очной форме обучения за учебный год равна 60 зачетным единицам.

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения магистерской программы
Лица, имеющие диплом бакалавра и желающие освоить магистерскую программу по направлению подготовки 050400.68 Психолого-педагогическое образование, зачисляются в магистратуру по результатам вступительных испытаний, программы которых разрабатываются вузом.  
2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника магистерской программы 050400.68. Психолого-педагогическое образование по профилю Школьная психология.
2.1.
Область профессиональной деятельности выпускника
Область профессиональной деятельности, для которой ведется подготовка магистра, в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению подготовки включает работу в сфере образования, социальной сфере.
2.2.
Объекты профессиональной деятельности выпускника
Объектами профессиональной деятельности магистра в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению подготовки являются:
· обучение;
· воспитание;
· индивидуально-личностное развитие;
· здоровьеcберегающие технологии образования;
· психолого-педагогическое и социальное сопровождение обучающихся, педагогов и родителей в образовательных учреждениях различного типа и вида;
· социализация обучающихся.
2.3.
Виды профессиональной деятельности выпускника
Магистр по направлению подготовки 050400.68. Психолого-педагогическое образование в соответствии с ФГОС ВПО готовится к следующим видам профессиональной деятельности:
· психолого-педагогическое сопровождение дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования;
· психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в специальном и инклюзивном образовании;
· педагогическая деятельность;
· научно-исследовательская деятельность;
· научно-методическая деятельность;
· организационно-управленческая деятельность.
2.4.
Задачи профессиональной деятельности выпускника
С учетом ФГОС ВПО  направления подготовки 050400.68. Психолого-педагогическое образование по профилю  Школьная психология  магистр должен решать следующие профессиональные задачи в соответствии с профильной направленностью и видами профессиональной деятельности:
•
изучение закономерностей и особенностей психического развития детей и взрослых с различными психическими и физическими недостатками в разных условиях, в том числе, в условиях коррекционного обучения.
В области научно-методической деятельности:
· организация работы по методическому обеспечению содержания образования;
· анализ учебно-воспитательной работы в образовательных учреждениях и разработка рекомендаций и мероприятий по оптимизации образовательного процесса;
· сбор, систематизация и рецензирование методических и информационных материалов для эффективной организации образовательного процесса;
· научно-методическое сопровождение профессиональной деятельности специалистов в образовательных учреждениях;
· анализ образовательной среды и развивающих программ и технологий;
· психолого-педагогическое обеспечение процесса внедрения инновационных образовательных программ и технологий;
· оказание помощи педагогическим работникам в определении содержания, форм, методов и средств обучения и воспитания;
· работа с педагогическим коллективом образовательного учреждения по изменению стереотипного поведения в направлении формирования готовности к изменениям и инновациям;
· участие в разработке информационных и методических материалов;
· проектирование совместно с педагогами образовательного учреждения индивидуальных траекторий повышения их квалификации.
В области организационно-управленческой деятельности:
· разработка и реализация эффективной системы мер по защите и охране прав работников образовательного учреждения;
· развитие образовательного учреждения в соответствии с разработанными планами и программами развития учреждения;
· использование психологических знаний и технологий в процессе реализации принципов и современных научных подходов к формированию межличностных отношений в коллективе; осуществление контроля выполнения образовательной программы и оказание необходимой педагогической и методической помощи для повышения эффективности образовательной работы;
· обеспечение оптимальных условий адаптации детей к образовательному учреждению на каждой возрастной ступени;
· оптимизация взаимодействия педагогов с ребенком с учетом возрастных и индивидуальных особенностей его развития в образовательном процессе;
· организация и проведение работы, направленной на повышение педагогической и нормативно-правовой компетентности педагогических работников и родителей обучающихся. 
В области научно-исследовательской деятельности:
· изучение, анализ и обобщение результатов отечественных и зарубежных научных исследований в области педагогики и психологии образования с целью определения проблем исследования;
· разработка и использование современных, в том числе, информационных и компьютерных методов психолого-педагогического исследования, с использованием современных средств обработки результатов, баз данных и знаний (сетевых, интернет-технологий); проектирование и реализация научно – исследовательских и опытно -конструкторских работ, исследовательских и социальных проектов в сфере образования, социальной защиты; 
· анализ и обобщение результатов исследовательских, развивающих, педагогических и иных социальных проектов в психолого-педагогической области;
· экспертиза образовательных программ, проектов, психолого-педагогических технологий с точки зрения их соответствия возрастным возможностям обучающихся и соответствия современным научным психологическим подходам в возрастной, педагогической и социальной психологии; создание методов и средств психологической диагностики нарушений развития; разработка и реализация коррекционно-образовательных программ психолого-педагогического направления, повышение психологической компетентности участников образовательного процесса;
· разработка и реализация программ профилактики и коррекции девиаций и асоциального поведения подростков;
· организация и руководство проектно-исследовательской деятельностью обучающихся;
· организация и руководство системой помощи обучающимся в процессе их профессиональной ориентации и профессионального самоопределения;
· проведение экспертизы образовательной среды;
· исследование и разработка проектов командообразования в учреждениях образования и социальной сферы.
В области психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ в специальном и инклюзивном образовании:
· контроль хода психического развития воспитанников с ОВЗ в образовательных учреждениях различных типов и видов;
· подбор и модификация психолого-педагогических и стандартизированных методов психологической диагностики для обследования детей с сенсорными, речевыми, двигательными и интеллектуальными нарушениями разного возраста;
· психологическая диагностика детей с разными типами ОВЗ в психолого-медико-социальных комиссиях и центрах;
· психологическая оценка эффективности содержания и методов обучения детей с ОВЗ;
· психологическая коррекция социальной дезадаптации лиц с ОВЗ; консультирование детей и взрослых с ОВЗ, членов их семей и педагогов по проблемам воспитания и обучения, особенностям психического развития, жизненного и профессионального самоопределения;
· профилактика отклонений в психическом развитии детей с врожденными или приобретенными дефектами сенсорной, двигательной, интеллектуальной и эмоциональной сфер;
· анализ отечественных и зарубежных направлений и методов коррекционного и восстановительного обучения, их отбор и внедрение в практику коррекционного образования.
В области педагогической деятельности:
· обеспечение условий для становления и развития ведущих деятельностей (предметной, игровой, учебной);
· изучение и обеспечение оптимальных условий всестороннего психического, социально-культурного развития детей разных возрастов;
· разработка психолого-педагогических проектов, обеспечивающих эффективное взаимодействие участников образовательного процесса: коллективно-распределенную деятельность обучающихся, взаимодействие педагога и детей;
· эффективная организация образовательной среды для освоения различных видов деятельности обучающихся, испытывающих трудности в обучении, с поведенческими проблемами и проблемами межличностного взаимодействия;
· осуществление профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-правовой базой, стандартами профессиональной деятельности и этическими нормами профессионального сообщества;
· организация и проведение мониторинговых исследований, разработка и реализация исследовательских и научно-практических проектов, анализ, обобщение и представление результатов собственной профессиональной деятельности;
· участие в проектировании и создании психологически комфортной и безопасной образовательной среды;
· организация и участие в междисциплинарных психолого-педагогических и социально-реабилитационных исследованиях и иных мероприятиях во взаимодействии со смежными специалистами;
· формирование у субъектов образования потребности в саморазвитии и самосовершенствовании;
· организация межличностных контактов и общения участников образовательного процесса в условиях поликультурной среды.
В области психолого-педагогического сопровождения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования:
· контроль хода психического развития детей на различных ступенях образования в учреждениях различных типов и видов;
· разработка и реализация образовательных программ психолого-педагогического направления, повышение психологической компетентности участников образовательного процесса;
· осуществление в ходе психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса психологической диагностики, коррекционно-развивающей работы, психологического консультирования детей и их родителей, психологической профилактики в образовательных учреждениях различных видов и типов;
· реализация индивидуально-ориентированных мер по снижению или устранению отклонений в психическом и личностном развитии детей; мониторинг сформированности компетенций обучающихся; разработка совместно с педагогами траекторий обучения обучающихся с уче​том их индивидуальных и возрастных особенностей;
· взаимодействие с участниками образовательного процесса по проведению коррекционной и развивающей работы с детьми в ходе становления ведущей деятельности;
· разработка и внедрение эффективной организационной модели деятельности образовательного учреждения;
· обеспечение условий для создания психологической комфортной среды образовательного учреждения;
· организация и осуществление современного подхода в работе с персоналом (включая подбор педагогических и иных кадров, создание планов карьерного и профессионального роста внутри организации);
· организация внутриведомственного и межведомственного взаимодействия;
· разработка совместно с педагогами и другими специалистами образовательного учреждения стратегии и планов развития образовательного учреждения;
· создание модели эффективного управления мотивацией педагогов и специалистов образовательного учреждения, в том числе с использованием моральных, материальных и иных стимулов.
3. Компетенции выпускника ООП магистратуры 050400 Психолого-педагогическое образование, формируемые в результате освоения магистерской программы
Результаты освоения ООП магистратуры определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личностные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.
В результате освоения данной магистерской программы выпускник должен обладать сле​дующими компетенциями:

-Общекультурные компетенции (ОК):
· способен изучать объекты и процессы с точки зрения анализа социоэкономических и культурно-исторических условий их происхождения (ОК-1);
· владеет методологией культурно-исторического и деятельностного подходов (ОК-2);
· владеет практическими способами поиска научной и профессиональной информации с ис​пользованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и зна​ний (ОК-3);
· способен принимать участие в профессиональных дискуссиях и обсуждениях, логиче​ски аргументируя свою точку зрения, создавать научные тексты по заданной логической структуре (ОК-4);
· способен выстраивать социальное взаимодействие на принципах толерантности и безоценочности (ОК-5);
· способен разрешать конфликтные ситуации и оказывать поддержку в проблемных и кризисных ситуациях людям с учетом этнокультурной специфики (ОК-6);
· способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОК-7);
· способен применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в процессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса (ОК-8);
· способен проявлять инициативу и принимать адекватные и ответственные решения в проблемных ситуациях, в том числе в ситуациях риска (ОК-9);
· способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
· способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный ана​лиз данных (ОК-11);
 Профессиональные компетенции (ПК):
- общие для всех видов профессиональной деятельности магистра данного направления (ОПК):
•
способен выстраивать взаимодействие и образовательный процесс с учетом законо​мерностей психического развития человека и зоны ближайшего развития учащихся (ОПК-1);
· способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
· умеет организовывать межличностные контакты, общение (в том числе, в поликультурной среде) и совместную деятельность детей и взрослых (ОПК-3);
· умеет организовывать междисциплинарное и межведомственное взаимодействие специалистов для решения задач в области психолого-педагогической деятельности с целью формирования системы позитивных межличностных отношений, психологического климата и организационной культуры в образовательном учреждении (ОПК-4);
· способен проектировать и осуществлять диагностическую работу, необходимую в его профессиональной деятельности (ОПК-5);
· владеет современными технологиями проектирования и организации научного исследова​ния в своей профессиональной деятельности на основе комплексного подхода к решению проблем профессиональной деятельности (ОПК-6);
· способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать ком​плексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
· способен применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в процессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса (ОПК-8); 
· готов применять активные методы обучения в психолого-педагогической деятель​ности (ОПК-9);
- в психолого-педагогическом сопровождении дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования (ПКПП):
· способен проводить диагностику психического развития детей и подростков (ПКПП-1);
· способен проектировать профилактические и коррекционно-развивающие программы (ПКПП-2);
· способен проектировать стратегию индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работы с детьми на основе результатов диагностики (ПКПП-3);
· способен конструктивно взаимодействовать со смежными специалистами по вопросам развития способностей детей и подростков (ПКПП-4);
· готов использовать инновационные обучающие технологии с учетом задач каждого возрастного этапа (ПКПП-5);
· способен разрабатывать рекомендации субъектам образования по вопросам развития и обучения ребенка (ПКПП-6);
· способен проводить диагностику образовательной среды, определять причины нарушений в обучении, поведении и развитии детей и подростков (ПКПП-7);
· способен оказывать психологическое содействие оптимизации педагогического процесса (ПКПП-8);
· способен консультировать педагогов, администрацию, воспитанников/учащихся по вопросам оптимизации учебного процесса (ПКПП-9).
· способен определять проблемы и перспективы профессиональной ориентации и профессионального самоопределения подростков в системе школьного и дополнительного образования (ПКПП-10);
· способен выстраивать систему дополнительного образования в том или ином конкретном учреждении как благоприятную среду для развития личности, способностей, интересов и склонностей каждого учащегося (ПКПП-11);
· способен создавать систему проектно-исследовательской деятельности учащихся как в групповом, так индивидуальном варианте (ПКПП-12).
- в области психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья в коррекционном и инклюзивном образовании (ПКСПП):
· способен выбирать и применять методы диагностики в практической работе с учетом особенностей ОВЗ детей и подростков (ПКСПП-1);
· способен проектировать профилактические и коррекционно-развивающие программы для детей с разными типами ОВЗ (ПКСПП-2);
· способен проектировать стратегию индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работы детьми с ОВЗ на основе результатов диагностики (ПКСПП-3);
· готов конструктивно взаимодействовать со смежными специалистами по вопросам развития способностей детей и подростков с ОВЗ (ПКСПП-4);
· способен использовать инновационные обучающие технологии с учетом типа нару​шенного развития ребенка и задач каждого возрастного этапа (ПКСПП-5);
· умеет разрабатывать рекомендации субъектам коррекционного образования по вопросам развития и обучения ребенка (ПКСПП-6);
· способен проводить диагностику образовательной среды, определять причины нару​шений в обучении, поведении и развитии детей и подростков с ОВЗ (ПКСПП-7);
· умеет оказывать психологическое содействие оптимизации педагогического процесса в коррекционных образовательных учреждениях (ПКСПП-8);
· способен консультировать педагогов, администрацию, воспитанников/учащихся по вопросам оптимизации учебного процесса в коррекционных образовательных учреждени​ях (ПКСПП-9).
- в области образовательной деятельности (ПКОД)
· способен с учетом возрастных особенностей детей разрабатывать последовательность образовательных задач, направленных на сохранение и укрепление здоровья, психическое развитие и становление личности ребенка (ПКОД-1);
· готов использовать современные инновационные методы и технологии в проектиро​вании образовательной работы (ПКОД-2);
· способен использовать и разрабатывать методы психолого - педагогической диагностики для выявления возможностей, интересов, способностей и склонностей детей, особенностей освоения образовательных программ (ПКОД-3);
· способен организовать совместную и индивидуальную деятельность детей раннего и дошкольного возраста (предметную, игровую, продуктивную) (ПКОД-4);
· способен разрабатывать и реализовывать индивидуально - ориентированные програм​мы, направленные на устранение трудностей обучения и адаптации к образовательной сре​де (ПКОД-5);
· готов  использовать активные методы привлечения семьи к решению проблем ре​бенка в образовании (ПКОД-6);
· способен проектировать и реализовывать образовательные и оздоровительные про​граммы развития детей младшего возраста для учреждений различных типов и видов (ПКОД-7);
· способен совместно с психологом разрабатывать и оказывать помощь в реализации индивидуальных стратегий педагогического воздействия на детей, испытывающих трудно​сти в обучении, взаимодействии со сверстниками и взрослыми (ПКОД-8);
· способен проводить анализ и обобщение образовательной деятельности учреждения (ПКОД-9);
· готов к конструктивному взаимодействию с родителями и специалистами, участ​вующими в образовательном процессе, для решения проблем воспитания, обучения и раз​вития детей (ПКОД-10);
· способен проводить экспертную оценку образовательной среды и методического обеспечения учебно-воспитательного процесса в учреждении и разрабатывать рекоменда​ции по повышению их качества (ПКОД-11). 
- в  научно-исследовательской деятельности (ПКНИ):
· способен проводить  теоретический  анализ  психолого-педагогической  литературы (ПКНИ-1);
· способен выделять актуальные проблемы развития современной системы образования, обучения и развития детей (ПКНИ-2);
· способен критически оценивать адекватность методов решения исследуемой пробле​мы (ПКНИ-3); 
· готов использовать современные научные методы для решения исследовательских проблем (ПКНИ-4);
· способен разработать и представить обоснованный перспективный план исследова​тельской деятельность (ПКНИ-5);
· способен организовать взаимодействие специалистов для достижения цели исследования (ПКНИ-6);
· способен выстроить менеджмент социализации результатов исследований (ПКНИ-7); 
· способен представлять научному сообществу исследовательские достижения в виде научных статей, докладов, мультимедийных презентаций в соответствии с принятыми стандартами и форматами профессионального сообщества (ПКНИ-8);
· способен выделять исследовательскую проблему в контексте реальной профессио​нальной деятельности и проектировать программы ее изучения (ПКНИ-9).
- в  научно-методической деятельности (ПКНМ):
· способен обеспечивать трансляцию передового профессионального опыта в коллек​тиве (ПКНМ-1);
· способен определить направления и способы оснащения образовательной работы ме​тодическими средствами (ПКНМ-2);
· способен применять и пополнять имеющиеся знания в процессе структурирования ма​териалов, обеспечивающих образовательный процесс (ПКНМ-3);
· готов осуществлять эффективное профессиональное взаимодействие, способствую​щее решению широкого круга задач психолого-педагогического и социального сопровож​дения (ПКНМ-4);
· способен ориентироваться в современных технологиях и программах с учетом по​требностей образовательной среды (ПКНМ-5);
· готов  к содержательному взаимодействию с педагогическими кадрами по вопросам обучения и воспитания (ПКНМ-6);
· способен восполнить дефициты информационного и методического оснащения обра​зовательного процесса (ПКНМ-7);
· умеет организовывать рефлексию профессионального опыта (собственного и других специалистов) (ПКНМ-8);
· способен выполнять супервизию «молодого специалиста» (ПКНМ-9); способностью превращать результаты анализа и экспертизы профессиональной деятельно​сти в учебно-методические рекомендации (ПКНМ-10).
- в организационно-управленческой деятельности (ПКОУ):
· способен проводить экспертизу образовательной среды учреждения и определять ад​министративные ресурсы развития учреждения (ПКОУ-1);
· способен разработать концепцию и программу развития учреждения на основе марке​тингового исследования в области рынка образовательных услуг (ПКОУ-2);
· способен организовать межпрофессиональное взаимодействие специалистов образова​тельного учреждения (ПКОУ-3);
· способен определять и создавать условия, способствующие мотивационной готовно​сти всех субъектов образовательного процесса к продуктивной деятельности (ПКОУ-4);
· готов  использовать современные технологии менеджмента (ПКОУ-5);
· способен определять круг потенциальных партнеров образовательного учреждения (ПКОУ-6);
· способен планировать и проводить переговоры с российскими и зарубежными партне​рами (ПКОУ-7);
Специальные  компетенции (СК):
· способен управлять взаимодействием участников образовательного процесса по вопросам дошкольного, общего, профессионального и дополнительного образования (СК-1);
· владеет   основами организации индивидуального, дифференцированного, дистанционного  обучения (СК-2);
· владеет знанием и технологией оценки инновационной педагогической деятельности и профессиональной компетентности (СК-3).
· способен  к экспертной оценке специфики, структуры, содержания образовательных программ, технологий их реализации на разных этапах системы образования (СК – 4);

 4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации магистерской программы 050400 Психолого-педагогическое образование
В соответствии с п.39 Типового положения о вузе и ФГОС ВПО магистратуры по направ​лению подготовки 050400 Психолого-педагогическое образование содержание и организация об​разовательного процесса при реализации данной ООП магистратуры регламентируется учебным планом; рабочими программами учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных и про​изводственных практик; годовым календарным учебным графиком, а также методическими мате​риалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных технологий.
4.1. Календарный учебный график и учебный план подготовки магистра
Приложение 1.
4.2.
Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей)
Приложение 2.

Аннотации
М 1. Общенаучный цикл

М 1. Ф 1. Аннотация рабочей программы дисциплины 
 Философия образования и науки 
1. Цель изучения дисциплины - формирование у студентов системы философско-педагогических знаний с позиции современных достижений науки и образования. Изучение данного курса позволит магистранту познакомиться с различными подходами к анализу особенностей научного познания, изучить основные концепции философии образования,  современные подходы в области философии науки. Настоящий курс призван развивать гуманистически ориентированное мировоззрение, выработать творческое педагогическое мышление на основе ознакомления с ведущими педагогическими идеями и концепциями, осознать ценность образования с точки зрения его прогностической значимости и освоению современных методов научного исследования и педагогического образования.

2. Место дисциплины в структуре ООП

Дисциплина включена в базовую часть общенаучного цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины  Философия образования и науки, относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин бакалавриата:  Философия,  Концепции современного естествознания, Педагогика.

Дисциплина «Философия образования и науки»  является основой для изучения дисциплин  Современные образовательные технологии,  Проектирование и экспертиза образовательных систем.

3. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций: 

· способность к самостоятельному овладению новыми методами исследования, к изменению научного и научно-практического профиля своей профессиональной деятельности, к изменению социокультурных условий деятельности  (ОК-2);

·  способность и готовность к разработке программ исследования (теоретического, эмпирического) и их методического обеспечения с использованием новейших средств   (ПК-2);

·  способность и готовность к определению проблемного поля и к компетентному выбору тем научно-исследовательских и проектных работ  (ПК-5);

·  способность и готовность к модификации и адаптации существующих технологий научно-исследовательской и практической деятельности в определенной области (ПК-6).

В результате изучения дисциплины магистрант должен знать: 
· современные методологические концепции образования и их философские основания; 

уметь: 
· применять методы  научного познания в своей исследовательской работе;

владеть 
· основами методологии образования и наук. 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы

5.  Разработчики: БГУ, профессор кафедры общей педагогики, доктор педагогических наук Дагбаева Н.Ж.
М 1. Ф 2.  Аннотация рабочей программы дисциплины
  Методология и методы организации научного исследования 
1. Цели дисциплины: В результате освоения содержания данной программы у студентов должно быть сформировано целостное представление о научно-исследовательской деятельности в системе профессиональной деятельности школьного психолога.

2. Место дисциплины в структуре ООП: Дисциплина  Методология и методы научного исследования  относится к общенаучному циклу федерального блока дисциплин (М1.Ф2.) психолого-педагогического направления подготовки 050400.68, магистерской программы  Школьная психология  ФГОС ВПО.

Для освоения дисциплины  Методология и методы научного исследования  студенты используют знания, умения и навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин: Философия образования и науки; Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления; Социальная психология образования. 

Освоение дисциплины  Методология и методы научного исследования» является необходимой основой для подготовки магистерской диссертации, исследовательской работы во время практики, в целом в процессе обучения в магистратуре и для освоения дисциплин профессионального цикла.

3. Требования к результатам освоения дисциплины: процесс освоения дисциплины  Методология и методы научного исследования  направлен на формирование следующих компетенций:

владеть 
· практическими способами поиска научной и профессиональной информации с использованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и знаний;

· способности принимать участие в профессиональных дискуссиях и обсуждениях, логически аргументируя свою точку зрения, создавать научные тексты по заданной логической структуре;

· способности использовать инновационные технологии в практической деятельности.

В результате изучения дисциплины студент должен
знать:

· методологические основы, определяющие содержание процесса организации научного исследования;

· о функциях научного исследования в системе образования;

· об общей логике и структуре научного исследования;

· классификацию методов научного исследования и основных научных требованиях к ним;

· о способах обработки и представления научных данных;

уметь:

· анализировать теоретические источники научной информации;

· эффективно применять комплекс методов эмпирического исследования;

· анализировать, обобщать и интерпретировать эмпирические данные, полученные в ходе экспериментального исследования;

· оформлять и визуализировать результаты научного исследования;

владеть:

· категориально-понятийным аппаратом научного исследования;

· методикой проведения теоретического и эмпирического научного исследования.

4. Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы.

5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры общей педагогики, кандидат педагогических наук И.А. Маланов.

М 1. Ф 3. Аннотация рабочей программы дисциплины 
 Проектирование и экспертиза образовательных программ 
1. Цель преподавания дисциплины  Проектирование и экспертиза образовательных программ  в условиях развития инновационных процессов в ОУ проблема качества образования является одной из приоритетных. Содержание образовательного процесса и его результативность зависят от реализуемых образовательных программ, требования к которым определены в стандартах и Федеральном Законе об Образовании. Задачи учебного курса: 1). Изучение нормативно-правовых документов цех уровней связанных с образовательными программами и требованиях к ним; 2). Способствовать развитию способности у магистрантов к применению полученных компетенций в профессиональной деятельности; 3). Формирование оценочной компетенции в процессе экспертной деятельности у студентов на практических занятиях на предмет соответствия ГОС. 

2. Место дисциплины в структуре ООП: дисциплина  Проектирование и экспертиза образовательных программ  относится к вариативной  части профессионального цикла дисциплин.

 Для успешной профессиональной грамотности студентов необходимы знания по образовательному праву, теории управления и оценки деятельности ОУ.

Освоение дисциплины  Проектирование и экспертиза образовательных программ является важным для изучения дисциплины вариативной части и использования в практической  деятельности.

3. Требования к результатам освоения дисциплины.

Изучение дисциплины направлено на формирование необходимых компетенций:

· способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный ана​лиз данных (ОК-11);
· способен проектировать и осуществлять диагностическую работу, необходимую в его профессиональной деятельности (ОПК-5);
· владеет современными технологиями проектирования и организации научного исследова​ния в своей профессиональной деятельности на основе комплексного подхода к решению проблем профессиональной деятельности (ОПК-6);
· способен применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в процессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса (ОПК-8); 
В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: 

- Нормативно- правовые акты их иерархию, уровень правового регулирования, правовую систему РФ, федеральное законодательство об образовании.

Уметь:

- Оперировать понятийным аппаратом о правовом статусе ОУ,  определять типологию ОУ, проводить анализ деятельности ОУ, определять содержание и организацию образовательного процесса на ступенях образования в соответствии локальных актов и образовательных программ. Применять теоретические и правовые положения экспертизы в практике проведения оценки реализации образовательных программ.

Владеть технологиями проведения экспертиз, понимания соответствия программ требованиям стандартов.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы.

5. Разработчики: БГУ, профессор кафедры педагогики начального и дошкольного образования, доктор педагогических наук Малунова Г.С.
М 1. Р 1. Аннотация рабочей программы дисциплины 
  Основы менеджмента в образовании 
1. Цель преподавания дисциплины  Основы менеджмента в образовании  формирование компетенций управления образованием, развития ОУ и создание стратегии, освоение новых способов деятельности руководителями ОУ.

Задачи учебной дисциплины: 

1. Изучение методологических основ менеджмента в системе образования;

2. Обогащение профессиональной подготовки студентов к управленческой деятельности на основе стратегического управления образовательной системой;

3. Применение полученных знаний, умений и навыков студентов в управлении и командообразовании.

2. Место дисциплины в структуре ООП:

Дисциплина Основы менеджмента в образовании  относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин.

Для успешного овладения содержанием дисциплины и достижения результатов необходимы знания в области образовательного права, теории управления, экономики образования.

Освоение дисциплины  Основы менеджмента в образовании  является важным аспектом для изучения дисциплин вариативной части профессионального цикла.

4. Требования к результатам освоения дисциплины.

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций:

· способен проводить экспертизу образовательной среды учреждения и определять ад​министративные ресурсы развития учреждения (ПКОУ-1);
· способен разработать концепцию и программу развития учреждения на основе марке​тингового исследования в области рынка образовательных услуг (ПКОУ-2);
· готов  использовать современные технологии менеджмента (ПКОУ-5);
· способен определять круг потенциальных партнеров образовательного учреждения (ПКОУ-6);
· способен планировать и проводить переговоры с российскими и зарубежными партнерами (ПКОУ-7);
В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать:

Перспективы направления в развитии образовательных систем и госполитики в области образования; основные принципы построения эффективной системы управления ОУ; основы прогнозирования и учета позитивных и негативных тенденций в развитии образовательных систем.

Уметь:

Прогнозировать и оценивать изменения внешних условий для организации деятельности ОУ; анализировать внутренние резервы ОУ, выявлять проблемы и самостоятельно находить пути их решения.

Владеть:

Стилем и имиджем менеджера; инновационными технологиями в целях развития коллектива.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы.

5. Разработчики: БГУ, профессор кафедры педагогики начального и дошкольного образования, доктор педагогических наук Малунова Г.С. 

М 1. Р 2. Аннотация рабочей программы дисциплины 
 Психология межэтнических отношений 
1. Цель дисциплины: формирование систематизированного представления о сущности, содержании и особенностях педагогического процесса в различных исторических и этнокультурных условиях.

2. Место дисциплины  в структуре ООП  
Дисциплина   Психология межэтнических отношений  относится к вариативной части общенаучного цикла  дисциплин (М.1.Р.2.). 

Для освоения дисциплины  Психология межэтнических отношений обучающиеся используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин  Современные проблемы науки и образования,  Антропология.
Освоение дисциплины  Психология межэтнических отношений  является необходимой основой для последующего изучения дисциплин  Основы менеджмента в образовании ,  Теория и методика формирования социального опыта младших  школьников.

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

· способен выстраивать социальное взаимодействие на принципах толерантности и безоценочности (ОК-5)
· способен разрешать конфликтные ситуации и оказывать поддержку в проблемных и кризисных ситуациях людям с учетом этнокультурной специфики (ОК-6);
· способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
· владеет знанием и технологией оценки инновационной педагогической деятельности и профессиональной компетентности (СК-3).
В результате изучения дисциплины студент должен

знать: 

- основные понятия социальной психологии, этнопсихологии, взаимосвязи с педагогикой, психологией;

- пути развития этнопсихологии; особенности развития культуры в различных исторических и этнокультурных условиях; влияние традиционных систем воспитания и социализации на развитие личности в различных этнических культурах;
уметь: 

- аргументировать и осуществлять психолого-педагогический анализ процесса обучения с позиций этнопсихологического подхода; 

- планировать воспитательную работу в полиэтнической среде  образовательного учреждения;
владеть: 

навыками оптимизации и  развития поликультурных отношений в рамках современного педагогического процесса в   образовательном учреждении.
4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.

5. Разработчики: БГУ, профессор кафедры психологии детства, кандидат педагогических наук Н.Б. Дондобон.

М 1.В 1. Дисциплины по выбору

М 1.В 1.1.   Аннотация рабочей программы дисциплины по выбору 
 Система оценки качества образования 
1. Цели дисциплины: в результате освоения содержания данной программы у студентов должно быть сформировано целостное представление о системе оценки качества образования

2. Место дисциплины в структуре ООП: дисциплина  Система оценки качества образования  относится к вариативной части общенаучного цикла дисциплин (М1.В1.).

Для освоения дисциплины  Система оценки качества образования  студенты используют знания, умения и навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин:  Методология и методы научного исследования ,  Педагогика высшей и профильной школы.

Освоение дисциплины  Система оценки качества образования является необходимой основой для изучения дисциплин:  Основы менеджмента в образовании ,  Проектирование и экспертиза образовательных программ, подготовки магистерской диссертации, исследовательской работы во время практики, в целом в процессе обучения в магистратуре и для освоения дисциплин профессионального цикла.

3. Требования к результатам освоения дисциплины: процесс освоения дисциплины  Система оценки качества образования  направлен на формирование следующих компетенций:

- способностью изучать объекты и процессы с точки зрения анализа социоэкономических и культурно-исторических условий их происхождения (ОК-1);

- способностью  выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный анализ данных (ОК-11);

- использованием научно-обоснованных методов и технологий в психолого-педагогической деятельности, владеть современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);

- способностью проектировать и осуществлять диагностическую работу, необходимую в его профессиональной деятельности (ОПК-5)

- готовность проектировать и проводить мероприятия по психолого-педагогическому сопровождению образовательного процесса (СК-1);

В результате изучения дисциплины магистрант должен знать:

- концептуальные подходы к системе оценки качества образования;

- критерии оценки качества образования;

- технологии организации и проведения оценки качества образования

уметь:

- использовать критерии анализа качества образовательных программ образовательных учреждений;

- ориентироваться в подходах к организации школьной службы оценки качества образования;

владеть:

- способностью анализировать и интерпретировать результаты достижений школьников;

- навыками определения индикаторов и показателей оценки деятельности образовательного учреждения

4. Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы.

5. Разработчик: Лопсонова З.Б.,к.п.н., доцент кафедры ПНДО

М 1. В 1. 2. Аннотация рабочей программы дисциплины 
 Социально-психологический тренинг 
1. Цель преподавания дисциплины: повышение и расширение социально-психологической и коммуникативной компетентности магистрантов, их знакомство с основными направлениями групповой работы, повышение уровня профессиональной компетенции педагога, формирование позитивной направленности, эмпатийности, рефлексии. 

2. Место дисциплины в структуре ООП: дисциплина  Социально-психологический тренинг  относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин  
Для успешного овладения данной дисциплиной студентам необходимы знания  Социально-психологический тренинг  студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин  Методология и методы организации научного исследования,  Практикум по школьной прикладной психодиагностике,  Методы практической социальной психологии в образовании ,  Социальная психология детства. 

Освоение дисциплины  Социально-психологический тренинг  является значимым для изучения дисциплин вариативной части профессионального цикла:  Основы менеджмента в образовании,  Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды, Психологическое консультирование в образовании. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

· готов использовать методы диагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов (ОПК-3);
· способен вести профессиональную деятельность в поликультурной среде, учитывая особенности социо-культурной ситуации развития (ОПК- 9);
· владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации; имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией; осознаёт сущность и значение информации в развитии современного общества, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-7);
· готов применять утвержденные стандартные методы и технологии, позволяющие решать диагностические и коррекционно-развивающие задачи (ПКПП-2);
· владеет основами организации индивидуального, дифференцированного, дистанционного обучения (СК – 2)

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать:

основные достижения социальной психологии в области теории и практики общения в группах;

- тенденции развития коммуникативного процесса в отечественной и зарубежной психологии;

- теоретические и методические проблемы СПТ;

- особенности форм и методов психологической работы в коррекционных группах на современном этапе;

- связь СПТ с социальной психологией, психодиагностикой, психоконсультированием, психотерапией.

Уметь:

- анализировать, проектировать, прогнозировать модели построения психокоррекционных групп;

- переносить теоретические знания сущности СПТ на практику совершенствования профессионального мастерства магистрантов;

- создавать доброжелательную обстановку в процессе коррекционной работы с группой;

- самостоятельно работать с теоретическим материалом и владеть разнообразными технологиями организации групп;

- применять компьютерную технику и информационные технологии в процессе проведения СПТ.

Владеть:

- навыками эффективного, творческого сотрудничества в педагогическом общении;

- методами организации тренинговой работы по заданной проблематике.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы.

5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, к.псх.н. Доржиева Т.В.

М 2. Профессиональный цикл

М 2.Ф1. Аннотация рабочей программы дисциплины 
Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления
1. Цели дисциплины: формирование целостного представления у магистрантов о научных исследованиях в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления. 

2. Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления относится к базовой части профессионального цикла дисциплин (М2.Ф1.). 

Для освоения дисциплины Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления магистранты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин бакалавриата, раскрывающие особенности качественных и количественных методов педагогики и психологии, экспериментальной психологии, методологии психологического исследования, а также магистратуры:  Философия образования и науки, Методология и методы организации научного исследования.

Освоение дисциплины Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления является необходимой основой для последующего изучения дисциплин: Формирование психологически комфортной и безопасной среды, Региональный аспект в образовании, Современные технологии образования, Педагогика высшей и профильной школы. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

- уметь организовывать межличностные контакты, общение (в том числе, в поликультурной среде) и совместную деятельность детей и взрослых (ОПК-3); 

- уметь организовывать междисциплинарное и межведомственное взаимодействие специалистов для решения задач в области психолого-педагогической деятельности с целью формирования системы позитивных межличностных отношений, психологического климата и организационной культуры в образовательном учреждении (ОПК-4); 

- способностью применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в процессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса (ОПК-8).
В результате изучения дисциплины студент должен 

знать: 

- методологию, методы, этапы реализации научных исследований;  

- теоретические подходы к определению и изучению основных проблем научных исследований в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления; 

уметь: 

- формами организации, средствами, приемами психолого-педагогического - обосновывать понятийно-категориальный аппарат психологического, педагогического и психолого-педагогического исследования; 

- анализировать структуру, валидность научного исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления;

- организовывать межличностные контакты, общение (в том числе, в поликультурной среде) и совместную деятельность детей и взрослых при проведении научных исследований;
владеть: 

методами просвещения субъектов образовательного процесса.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы.

5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С. С. Бакшиханова.

М 2.Ф2.  Аннотация рабочей программы дисциплины 
Культурно-исторический и деятельностный подход в психологии образования
1. Цели дисциплины: формирование у студентов целостного представления о сущности культурно-исторического и деятельностного подхода в психологии и образовании. 

2. Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина Культурно-исторический и деятельностный подход в психологии и образовании относится к базовой части профессионального цикла дисциплин (М2.Ф2.). 

Для освоения дисциплины Культурно-исторический и деятельностный подход в психологии и образовании студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплины Философия образования и науки, Методология и методы организации научного исследования.

Освоение дисциплины Культурно-исторический и деятельностный подход в психологии и образовании является необходимой основой для последующего изучения дисциплин: Формирование психологически комфортной и безопасной среды, Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления, Социальная психология детства, Антропология.

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

- владеть методологией культурно-исторического и деятельностного подходов (ОК-2);

- способен учитывать общие, специфические (при разных типах нарушений) закономерности и индивидуальные особенности психического и психофизиологического развития, особенности регуляции поведения и деятельности человека на различных возрастных ступенях (ОПК-1);

- способностью проектировать и осуществлять диагностическую работу, необходимую в его профессиональной деятельности (ОПК-5);
- владеть современными технологиями проектирования и организации научного исследования в своей профессиональной деятельности на основе комплексного подхода к решению проблем профессиональной деятельности (ОПК-6);
- способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7); 

В результате изучения дисциплины студент должен 

знать: 

- феноменологию и закономерности развития человека в разные возрастные периоды и закономерности психической регуляции поведения;
- способы определения индивидуальных траекторий развития учащихся в учебно-воспитательном процессе;
- показатели становления гражданской и профессиональной зрелости человека;
- теоретические аспекты кульутрно-исторического и деятельностного подхода;  

уметь: 

- оценить особенности социальной и культурной среды в реальной ситуации развития;

- в соответствии с особенностями социальной ситуации развития выстраивать траектории развития учащихся в учебно-воспитательном процессе.

владеть: 

- методологией культурно-исторического и деятельностного подходов.
4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.
5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С. С. Бакшиханова.

М 2.Ф3. Аннотация рабочей программы дисциплины 
Социальная психология образования

1. Цель дисциплины: формирование у студентов представления об основных закономерностях поведения  и деятельности человека в обществе, готовности к профессиональной деятельности  по социально-психологическому сопровождению образовательного процесса.

2. Место дисциплины в структуре ООП: дисциплина Социальная психология образования относится к профессиональному циклу дисциплин.

Изучение дисциплины Социальная психология образования  опирается на знания, полученные студентами в ходе освоения  Социальной психологии детства ,  Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления .
Освоение дисциплины  Социальная психология образования  является необходимой основой для последующего изучения дисциплин:  Социально-психологический тренинг ,   Коммуникативная компетенция: диагностика и развитие.
3. Требования к результатам освоения дисциплины:

· Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: способен выстраивать социальное взаимодействие на принципах толерантности и безоценочности (ОК-5);
· готов применять активные методы обучения в психолого-педагогической деятельности (ОПК – 9)
В результате изучения дисциплины студент  должен

знать: 

· основные принципы, понятия и закономерности социальной психологии образования; 
· основные направления исследований социальной психологии образования;

уметь: 

· исследовать социально-психологические процессы в образовании;  

· грамотно взаимодействовать со всеми участниками образовательного процесса;
· владеть: 

· методиками диагностики социального развития личности в образовательном процессе;  
· навыками организации коммуникации и социального взаимодействия с участниками образовательного процесса в ОУ.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы.  

5. Разработчик: БГУ, профессор кафедры  психологии детства, кандидат педагогических наук Н.Б.Дондобон.

М 2.Ф4.  Аннотация рабочей программы дисциплины 
 Формирование психологически комфортной и безопасной 
образовательной среды 
1. Цели дисциплины: формирование целостного представления у студентов о психологически комфортной и безопасной среде и способах ее создания. 

2. Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина  Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды относится к базовой части профессионального цикла дисциплин (М2.Ф4.). 

Для освоения дисциплины  Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды  студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплины бакалавриата ( Теория обучения и воспитания ,  Социальная педагогика ,  Социальная психология ,  Психологическая служба образовательного учреждения ,  Поликультурное образование ,  Количественные и качественные методы педагогических и психологических исследований,  Методология и методы психологического исследования) и магистратуры (Научные исследования в профессионально-педагогической деятельности, Социальная психология образования, Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления, Методология и методы организации научного исследования, Проектирование и экспертиза образовательных программ).

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7); 

способностью применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в процессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса (ОПК-8);
В результате изучения дисциплины студент должен 

знать: 

· основные характеристики психологической безопасности образовательной среды;

· особенности социального взаимодействия и воздействия и общения в условиях образовательной среды;

· риски и угрозы психологической безопасности образовательной среды и их классификацию;

· причины и закономерности затрудненного общения или агрессивного поведения;

· методологию и методы оценки особенностей и степени социальной напряженности в отношениях ребенка с окружающей социальной и образовательной средой; 

· признаки и показатели уровня психологического стресса, способы их интерпретации.
· технологии создания психологической безопасности образовательной среды;

· личные психологические ресурсы как субъекта безопасного взаимодействия.

уметь: 

· оценивать внешние и внутренние факторы риска нарушения образовательного пространства (выявлять причины и проявления психологического насилия, затрудненного общения и агрессивного поведения в образовательной среде);

· выявлять, исследовать             и интерпретировать риски и опасности социальной среды и образовательного пространства, разрабатывать меры по их      снижению      и      профилактике негативных последствий (осуществлять профилактику насилия в образовательной среде, распознавать многообразие уровней механизмов, стратегий, типов межличностного взаимодействия; выбирать и применять конструктивные стратегии взаимодействия с учащимся; осуществлять программу тренингов безопасного взаимодействия и поведения в образовательной среде);

владеть: 

· техниками сотрудничества в условиях образовательной среды, снижения эмоциональной напряженности, поддержки;

· мониторингом психологической безопасности образовательной среды;

· технологиями обеспечения психологической безопасности в педагогическом взаимодействии.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы.

5. Разработчики: 


БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С. С. Бакшиханова.

М 2.Ф5. Аннотация рабочей программы дисциплины 
Организация профессиональной деятельности 
психолого-педагогического направления
1. Цели дисциплины: формирование целостного представления у студентов о возможностях организации профессиональной деятельности психолого-педагогического направления. 

2. Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления относится к базовой части профессионального цикла дисциплин (М2.Ф.5.). 

Для освоения дисциплины Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин бакалавриата Психолого-педагогическое взаимодействие участников образовательного процесса, Профессиональная этика в психолого-педагогической деятельности.

Освоение дисциплины Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления  является необходимой основой для последующего изучения дисциплин: Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды, Педагогика высшей и профильной школы, Современные технологии образования.

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

· способностью выстраивать взаимодействие и образовательный процесс с учетом закономерностей психического развития человека и зоны ближайшего развития учащихся (ОПК-1);
· использованием научно-обоснованных методов и технологий в психолого-педагогической деятельности, владеть современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
· уметь организовывать междисциплинарное и межведомственное взаимодействие специалистов для решения задач в области психолого-педагогической деятельности с целью формирования системы позитивных межличностных отношений, психологического климата и организационной культуры в образовательном учреждении (ОПК-4);
владеть современными технологиями проектирования и организации научного исследования в своей профессиональной деятельности на основе комплексного подхода к решению проблем профессиональной деятельности (ОПК-6).
В результате изучения дисциплины студент должен 

знать: 

· принципы и этические нормы оказания психологической помощи в системе образования;

· концепции психологической службы образования;

· модели деятельности школьного психолога;

уметь: 

· применять этические нормы в организации профессиональной деятельности;
· организовывать междисциплинарное и межведомственное взаимодействие специалистов для решения задач в области психолого-педагогической деятельности;

· проектировать и выстраивать организационную модель собственной профессиональной психолого-педагогической деятельности;

владеть: 

· современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации;

· способами организации конструктивного взаимодействия, общения и сотрудничества с различными специалистами.
4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единиц.

5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С. С. Бакшиханова.

М 2.Р1. Аннотация рабочей программы дисциплины 
Специальная психология с практикумом

1. Цели дисциплины: знакомство магистрантов с клинико-психолого-педагогическими особенностями психики детей с различными трудностями развития  и формирование навыков умений дифференциальной диагностики сходных состояний.

2. Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина Специальная психология с практикумом относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин (М2.Р1.). 

Для освоения дисциплины Специальная психология с практикумом студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин бакалаврита Клиническая психология детей и подростков, Психолого-педагогическая диагностика, Психологическая помощь, Дефектология.

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

· способностью проектировать и осуществлять диагностическую работу, необходимую в его профессиональной деятельности (ОПК-5);
· способностью проводить диагностику психического развития детей и подростков (ПКПП-1);

· способностью разрабатывать рекомендации субъектам образования по вопросам развития и обучения ребенка (ПКПП-6);
· способностью проводить диагностику образовательной среды, определять причины нарушений в обучении, поведении и развитии детей и подростков (ПКПП-7);
· способностью консультировать педагогов, администрацию, воспитанников/обучающихся по вопросам оптимизации учебного процесса (ПКПП-9); 

· готовность проектировать и проводить мероприятия по психолого-педагогическому сопровождению образовательного процесса (СК – 1)

В результате изучения дисциплины студент должен 

знать: 

основные и специфические закономерности отклоняющегося психического развития, клинико-психолого-педагогическую характеристику различных групп детей с ограниченными возможностями развития, принципы, методы, методики и направления психологической диагностики детей с нарушениями психического развития.

уметь: 

проводить психологическое обследование детей, оформить психолого-педагогическое заключение и сформулировать психолого-педагогический диагноз, а также психолого-педагогические рекомендации и условно-вероятностный прогноз психического развития;

владеть: 

мало- и высокоформализованными методами и методиками дифференциальной диагностики трудностей психического развития.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.

5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С. С. Бакшиханова.

М 2.Р2. Аннотация рабочей программы дисциплины 
 Региональный аспект в образовании
1. Цели дисциплины: формировать целостное представление о региональных особенностях развития образования, специфике проектирования содержания и управления изменениями, происходящими в системе образования

2. Место дисциплины в структуре ООП: дисциплина Региональный аспект в образовании относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин (М.2.Р.2.).

Учебный курс Региональный аспект в образовании рассчитан на подготовленную аудиторию, освоивших содержание дисциплин: Педагогика высшей и профильной школы, Активные методы социально-психологического обучения, освоение дисциплины создаст основу для прохождения научно-педагогической практики в образовательном учреждении, в целом в процессе обучения в магистратуре и для освоения дисциплин профессионального цикла.

3. Требования к результатам освоения дисциплины: процесс освоения дисциплины Региональный аспект в образовании направлен на формирование следующих компетенций:

способен изучать объекты и процессы с точки зрения анализа социоэкономических и культурно-исторических условий их происхождения (ОК-1);
способен принимать участие в профессиональных дискуссиях и обсуждениях, логически аргументируя свою точку зрения, создавать научные тексты по заданной логической структуре (ОК-4);
способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен разрабатывать рекомендации субъектам образования по вопросам развития и обучения ребенка (ПКПП-6);
владеет знанием и технологией оценки инновационной педагогической деятельности и профессиональной компетентности (СК-3).
 В результате изучения дисциплины магистрант должен

знать:

· общие методологические основы регионализации образования;

· психолого-педагогические основы регионализации образования;

· особенности национально-культурного разнообразия в регионе;

· направления сохранения культурно-образовательного пространства России в условиях регионализации и условия формирования культуры мира;
· интеграционные культурно-образовательные процессы и их связь с регионализацией в образовании;
уметь:
наблюдать, анализировать и диагностировать состояние образовательного процесса с точки зрения регионализации;

выбирать педагогические технологии, методы и приемы, средства и формы работы по регионализации образования;

прогнозировать и проектировать, организовывать и оценивать регионализацию образования;

реализовывать ведущие позиции регионализации в воспитательно-образовательной работе в разных типах учреждений; 

решать задачи подготовки педагогов к работе по реализации регионального компонента;

рефлексировать собственную учебно-профессиональную деятельность.

владеть:

· способами решения  задач регионализации образования;

· средствами достижения преемственности в регионализации образования на смежных ступенях;

· способами развития своих профессионально-личностных качеств,  профессионального самосознания.

4. Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы.

5. Разработчик: БГУ, доцент кафедры педагогики начального и дошкольного образования ПИ, Лопсонова З.Б., кандидат педагогических наук.
М 2.Р3.  Аннотация рабочей программы дисциплины
  Активные методы  социально-психологического обучения 
1. Цель преподавания дисциплины  Активные методы социально-психологического обучения  - повышение и расширение социально-психологической и коммуникативной компетентности магистрантов, сформировать у магистрантов систему знаний о различных активных методах обучения, а также сформировать умение самостоятельно адекватно применять их в профессиональной деятельности.
2. Место дисциплины в структуре ООП:

Дисциплина  Активные методы социально-психологического обучения относится к базовой части профессионального цикла дисциплин (М2.Р.3.). 

Для успешного овладения данной дисциплиной студентам необходимы знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин  Методология и методы организации научного исследования ,  Практикум по школьной прикладной психодиагностике,  Методы практической социальной психологии в образовании, Активные методы социально-психологического обучения,  Социальная психология детства, Социальная психология образования, Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления. 

Освоение дисциплины Активные методы социально-психологического обучения является значимым для изучения дисциплин вариативной части профессионального цикла: Основы менеджмента в образовании, Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды, Психологическое консультирование в образовании. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

· способен вести профессиональную деятельность в поликультурной среде, учитывая особенности социо-культурной ситуации развития (ОПК- 9);
· владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации; имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией; осознаёт сущность и значение информации в развитии современного общества, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-7);
· способен осуществлять психологическое просвещение педагогов и родителей по вопросам психического развития детей (ПКПП-5);
· владеет основами организации индивидуального, дифференцированного, дистанционного обучения (СК – 2)

В результате изучения дисциплины студент должен:
 Знать: 

· основные теоретические и методические подходы к использованию активного социально-психологического обучения в деятельности практического психолога;

· об основных принципах методик совершенствования коммуникативной компетентности;

· формы, возможности и ограничения СПТ;

Уметь:

· анализировать, проектировать, прогнозировать многообразные формы СПТ, групповой дискуссии, игровых методов;

· переносить теоретические знания сущности методов АСПО на практику совершенствования профессионального мастерства психолога;

· самостоятельно работать с теоретическим материалом и владеть разнообразными методами активного социально-психологического обучения;

· применять компьютерную технику и информационные технологии в процессе проведения СПТ.

Владеть:

· современными социально-психологическими технологиями работы с людьми;

· владеть индивидуализированными приемами межличностного взаимодействия, помощь в выработке собственного коммуникативного стиля и в преодолении барьеров, мешающих продуктивным действиям;

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц.

5. Разработчик: БГУ, доцент кафедры психологии детства, к.псх.н. Доржиева Т.В.

М 2.Р 4.  Аннотация рабочей программы дисциплины 
Практикум по школьной прикладной диагностике
 1. Цели дисциплины: формирование целостного представления о сущности специфике организации школьной прикладной психодиагностики и умений в области планирования и проведения диагностического минимума / или углубленного психодиагностического обследования. 

2. Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина Практикум по школьной прикладной психодиагностике относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин (М2.Р4.). 

Для освоения дисциплины Практикум по школьной прикладной психодиагностике студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин бакалавриата Качественные и количественные методы психологического и педагогического исследования, Психолого-педагогическая диагностика, Психологическая диагностика развития дошкольников (с практикумом), Психологическая диагностика развития младших школьников (с практикумом), Психологическая диагностика развития подростков (с практикумом).

Освоение дисциплины Практикум по школьной прикладной психодиагностике является необходимой основой для последующего изучения дисциплин: Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления, Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды, Проектирование и экспертиза образовательных программ, Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях.  

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

· использованием научно-обоснованных методов и технологий в психолого-педагогической деятельности, владеть современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
· способностью проектировать и осуществлять диагностическую работу, необходимую в его профессиональной деятельности (ОПК-5);

· способностью проводить диагностику психического развития детей и подростков (ПКПП-1);
· способностью проектировать стратегию индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работы с детьми на основе результатов диагностики (ПКПП-3);
· способностью разрабатывать рекомендации субъектам образования по вопросам развития и обучения ребенка (ПКПП-6);

· способен управлять взаимодействием участников участников образовательного процесса по вопросам дошкольного, общего, профессионального и дополнительного образования  (СК-1)
В результате изучения дисциплины студент должен 

знать: 

· специфику школьной прикладной психодиагностики;

· этапы диагностико-коррекционной работы;

· организацию психодиагностической работы в школе;

· основные методы и методики школьной прикладной психодиагностики;

уметь: 

· использовать в образовательном процессе методики школьной прикладной психодиагностики;

· реализовывать индивидуальное углубленное психодиагностическое обследование и диагностический минимум;

· представлять, описывать, интерпретировать результаты диагностики, составлять аналитические справки;

· формулировать психологический диагноз;

владеть: 

· дескриптивными и стандартизированными методами школьной прикладной психодиагностики.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы.

 5. Разработчики: 
БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С. С. Бакшиханова.

М 2.Р5.  Аннотация рабочей программы дисциплины 
Социальная психология детства
1. Цель дисциплины: формирование у студентов представления об основных закономерностях поведения  и деятельности ребенка в обществе.

2. Место дисциплины  в структуре ООП:  
Дисциплина Социальная психология детства относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин (М.2.Р.5.). 

Изучение дисциплины Социальная психология детства опирается на знания, полученные студентами в ходе освоения Социальной психологии образования.

Освоение дисциплины Социальная психология детства является необходимой основой для последующего изучения дисциплин: Социально-психологический тренинг,  Коммуникативная компетенция: диагностика и развитие.
3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

· способен изучать объекты и процессы с точки зрения анализа социоэкономических и культурно-исторических условий их происхождения (ОК-1);
· владеет методологией культурно-исторического и деятельностного подходов (ОК-2);
· способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК – 2)
· способен разрабатывать рекомендации субъектам образования по вопросам развития и обучения ребенка (ПКПП-6);
· способен оказывать психологическое содействие оптимизации педагогического процесса (ПКПП-8);
· владеет основами организации индивидуального, дифференцированного, дистанционного обучения (СК-2)
В результате изучения дисциплины студент  должен

знать: 

· основные принципы, законы и понятия социальной психологии детства;  

· основные направления исследований социальной психологии детства;

уметь: 

· исследовать социально-психологические процессы,  

· грамотно взаимодействовать со всеми участниками образовательного процесса;
владеть: 

· диагностическими методиками социального развития личности в детстве, особенностей коммуникации, групповой диагностики; 

· навыками организации коммуникации и организации социального взаимодействия учащихся с участниками образовательного процесса в ОУ.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы.  

5. Разработчик: БГУ, профессор кафедры  психологии детства, кандидат педагогических наук Н.Б.Дондобон.

М 2.Р6.  Аннотация рабочей программы дисциплины
  Методы практической социальной психологии в образовании 
1. Цели дисциплины: является расширение общей теоретической подготовки магистрантов, а также формирование у них практических умений и навыков оказания психологической помощи с использованием методов практической социальной психологии.
2. Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина  Методы практической социальной психологии в образовании  относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин (М2.Р6.).

 Для освоения дисциплины  Методы практической социальной психологии в образовании  студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин бакалавриата  Социальная психология, Психологическая помощь, Поликультурное образование.

Освоение дисциплины Методы практической социальной психологии в образовании является необходимой основой для последующего изучения дисциплин магистратуры: Коммуникативная компетенция: диагностика и развитие, Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления, Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

· способностью к самосовершенствованию и саморазвитию на основе рефлексии своей деятельности (ОК-7);
· способностью проектировать профилактические и коррекционно-развивающие программы (ПКПП-2);
· способностью проектировать стратегию индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работы с детьми на основе результатов диагностики (ПКПП-3);
· способностью оказывать психологическое содействие оптимизации педагогического процесса (ПКПП-8);
· способностью консультировать педагогов, администрацию, воспитанников/обучающихся по вопросам оптимизации учебного процесса (ПКПП-9); 

· способен управлять взаимодействием участников образовательного процесса по вопросам дошкольного, общего, профессионального и дополнительного образования (СК-1);
В результате изучения дисциплины студент должен 

знать: 

· основные особенности практической социальной психологии как отрасли психологической науки;  

· теоретико-методологические и методические проблемы социально-психологической диагностики; 

· основные характеристики современного образования как услуги;

· социально-психологические основы образовательного маркетинга;

· основы диагностики, социально-психологического тренинга и консультирования;

уметь: 

· использовать методы и формы работы практического психолога;

· интерпретировать и анализировать результаты практической работы по основным направлениям деятельности психолога в образовании;

· организовывать и проводить социально-психологический тренинг;

владеть: 

· активными методами социально-психологического обучения;

· методами организационной психодиагностики.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы.

5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С. С. Бакшиханова.

М 2.Р7.  Аннотация рабочей программы дисциплины 
Деловой иностранный язык
1.Цели дисциплины: совершенствование коммуникативной, профессиональной и самообразовательной компетенции во всех видах речевой деятельности для делового общения, формирование личности специалиста, способного и желающего участвовать в межкультурной коммуникации на изучаемом языке, самостоятельно совершенствоваться и активно использовать полученные знания в профессиональной деятельности. 

2.Место дисциплины:  Деловой иностранный язык является обязательной  дисциплиной вариативной части профессионального цикла.

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины:

ОК-4 – способность принимать участие в профессиональных дискуссиях и обсуждениях, логически аргументируя свою точку зрения, создавать научные тексты по заданной логической структуре;

ОК–5 – способен выстраивать социальное взаимодействие на принципах толерантности и безоценочности;

ОПК – 2 – использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеть современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации.

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 
особенности делового стиля; грамматические конструкции и лексические реалии, характерные для делового стиля в английском языке, языка деловых конференций и симпозиумов; различные жанры текста; основные приемы написания писем, составления контрактов, ведения деловых переговоров; формальные признаки логико-смысловых связей между элементами текста; правила написания жалоб и предложений, а также педагогическую терминологию; 

Уметь:

пользоваться языковой и контекстуальной догадкой для раскрытия значения незнакомых слов; написать письмо, составить контракт, а также переводить профессионально значимые тексты с иностранного языка на русский и с русского языка на иностранный; анализировать специальную литературу, обсуждать и представлять её, как в устной, так и в письменной форме; правильно оформить реферат, составить тематический двуязычный глоссарий с транскрипцией английских терминов; составлять аннотации текста по специальности; продуцировать деловой текст; целенаправленно обмениваться информацией профессионального характера по определенной теме; 

Владеть:
способами пополнения профессиональных знаний на основе использования оригинальных источников, в том числе электронных и на иностранном языке, из разных областей общей и профессиональной культуры.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.

5. Разработчики: Г.Г. Козьменко, к.п.н., асс.
М2. В1. Дисциплины по выбору
М2. В1.1. Аннотация рабочей программы дисциплины
 Методы  математической статистики в психолого-педагогических исследованиях 
1. Цели дисциплины: формирование целостного представления о современных методах анализа данных, используемых в психолого-педагогических исследованиях. 

2. Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина  Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях  относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин (М2.В1.1.). 

Для освоения дисциплины  Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях  студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин  Методология и методы организации научного исследования,  Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления, Практикум по школьной прикладной психодиагностике.

Освоение дисциплины Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях является необходимой основой для подготовки магистерской работы.

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

· владеть практическими способами поиска научной и профессиональной информации с использованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и знаний (ОК-3);

· способностью к самосовершенствованию и саморазвитию на основе рефлексии своей деятельности (ОК-7);
· использованием научно-обоснованных методов и технологий в психолого-педагогической деятельности, владеть современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
В результате изучения дисциплины студент должен 

знать: 

· основные характеристики описательной и индуктивной статистики;  

· конвенциальные значения, основные гипотезы исследования и алгоритм их проверки; 

· теорию психологических измерений;

уметь: 

· осуществлять сбор, первичную обработку, интерпретацию результатов психологических наблюдений и диагностики психических явлений;

· ориентироваться в существующих программных средствах;

· выбирать наиболее адекватный имеющимся экспериментальным данным и гипотезам метод анализа;

· при необходимости овладевать новыми программами и методами анализа данных;

· уметь читать литературу по специальности и разбираться в используемых авторами описаниях методов обработки данных для публикуемых исследований

владеть: 

· компьютерной обработкой данных.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц.

5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С. С. Бакшиханова.

М2.В1.2. Аннотация рабочей программы дисциплины 
 Антропология 
1. Цели дисциплины: способствовать формированию у магистрантов антропологических знаний, которые позволяют понять биологическую и социальную сущность человека. 

2. Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина  Антропология  относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин (М2. В1.2.). 

Для освоения дисциплины  Антропология  студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин  Методология и методы организации научного исследования,  Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления.

Освоение дисциплины  Антропология является необходимой основой для последующего изучения дисциплин:  Психологическое консультирование в образовании ,  Современные технологии образования,  Педагогика высшей и профильной школы .

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

· способностью изучать объекты и процессы с точки зрения анализа социоэкономических и культурно-исторических условий их происхождения (ОК-1);
· способностью выстраивать социальное взаимодействие на принципах толерантности и безоценочности (ОК-5);
· способностью выстраивать взаимодействие и образовательный процесс с учетом закономерностей психического развития человека и зоны ближайшего развития учащихся (ОПК-1);

· владеть основами организации индивидуального, дифференцированного, дистанционного обучения (СК-2);

В результате изучения дисциплины студент должен 

знать: 

· теоретические и практические основы изучения социально-культурных характеристик человека через исследование культурного многообразия народов мира;  

· теоретические основы проблемы происхождения и эволюции физической организации человека и его рас; 

· антропологические аспекты адаптации, биологической, морфологической изменчивости человека;

· этапы, факторы и закономерности историко-эволюционного и индивидуального развития человека;

уметь: 

· связь психофизических возможностей человека с социальной активностью;

· различать основные формы девиаций развития человека;

· биологический возраст человека;

· согласно конституции определять характер и темперамент человека;

· определять причины асоциального развития личности;

владеть: 

· антропоцентрическим анализом закономерностей историко-эволюционного и индивидуального развития человека.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц.

5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С. С. Бакшиханова.

М2. В2. Дисциплины по выбору

М2.В2.1. Аннотация рабочей программы дисциплины 
 Психологическое консультирование в образовании 
1. Цели дисциплины: формирование профессиональной компетенции студентов, обеспечивающей эффективное проведение психологического консультирования в образовании.

2. Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина  Психологическое консультирование в образовании относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин (М.2.В.2)

Для освоения дисциплины  Психологическое консультирование в образовании  студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплины  Методология и методы организации научного исследования, Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления, Практикум по школьной прикладной психодиагностике. Методы практической социальной психологии в образовании, Социальная психология детства, Активные методы социально-психологического обучения.

Освоение дисциплины «Психологическое консультирование в образовании» является необходимой основой для подготовки магистерской работы.

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

· способен к рефлексии способов и результатов своих профессиональных действий (ПКПП-4);
· способен выстраивать развивающие учебные ситуации, благоприятные для развития личности и способностей ребенка (ПКПП-7);
· способен формировать психологическую готовность будущего специалиста к профессиональной деятельности (ПКПП-8);
· готов руководить проектно-исследовательской деятельностью школьников (ПКПП-9);
· способен использовать и составлять профессиограммы для различных видов профессиональной деятельности (ПКПП-10);
· способен управлять взаимодействием участников образовательного процесса по вопросам дошкольного, общего, профессионального и дополнительного образования (СК – 1).
В результате изучения дисциплины студент должен 

знать:

· основные понятия  и теории психологического консультирования;

· основные ограничения и преимущества теорий психологического консультирования;

· области применения определенных теорий психологического консультирования в образовании;

· методологические основы психологического консультирования;

· принципы подбора адекватных проблеме клиента техник и методов психологического консультативного воздействия.

уметь: 

· определять, где кончается консультирование и начинается психотерапия;

· организовать ситуацию профессионального психологического консультирования в образовательных учреждениях;

· строить беседу в соответствии с технологическими принципами её ведения;

· определять частные запросы клиентов (учителей, родителей, учащихся) и выбирать сообразный им вид консультативной деятельности;

· умение фиксировать информацию о клиенте, накапливать её, анализировать и давать оценку эффективности собственной консультативной практике.

владеть: 

· основными консультативными техниками и приемами работы в образовательных учреждениях;

· навыками диагностирования психологических проблем детей и подбора адекватных методик для помощи им в решении этих проблем;

· методами работы с клиентами на разных этапах психологического консультирования в школе и ДОУ.

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы.

5. Разработчик: 


БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук Т.В.Доржиева.

М2.В2.2. Аннотация рабочей программы дисциплины
Коммуникативная компетенция: диагностика и развитие
1. Цель дисциплины: формирование у студентов научных знаний о теории и практике общения.

2. Место дисциплины  в структуре ООП: 

Дисциплина по выбору Коммуникативная  компетенция: диагностика и развитие относится к вариативной части профессионального цикла (М.2.В.2.2.)
Для освоения дисциплины Коммуникативная компетенция: диагностика и развитие обучающиеся используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплины Социальная психология образования, Методы практической социальной психологии в образовании, Социальная психология детства.
Освоение дисциплины Коммуникативная компетенция: диагностика и развитие является необходимой основой для последующего изучения дисциплин  Основы менеджмента в образовании ,  Педагогика высшей и профильной школы .

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

· способен проводить диагностику психического развития детей и подростков (ПКПП-1);

· способен проектировать профилактические и коррекционно-развивающие программы (ПКПП-2);
· способен проектировать стратегию индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работы с детьми на основе результатов диагностики (ПКПП-3);
· владеет основами организации индивидуального, дифференцированного, дистанционного обучения (СК–2)
В результате изучения дисциплины студент должен

знать: 

· научные социально-психологические закономерности общения и межличностного взаимодействия;
· содержание и способы развития  коммуникативных способностей;
уметь: 

· развивать и реализовывать в общении свои коммуникативные компетенции;
· переносить теорию  общения на педагогическую практику путем решения познавательных, творческих и ситуативных задач;

владеть: 

· готовностью решать практические социально-психологические задачи;

· навыками проведения социально-психологических исследований, анализа и интерпретации их результатов.
4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы.

5. Разработчики: БГУ, профессор кафедры психологии детства, кандидат педагогических наук Н.Б. Дондобон
М2. В3. Дисциплины по выбору

М2. В3.1. Аннотация рабочей программы дисциплины
 Современные технологии образования 
1. Цели дисциплины: формирование системы теоретических знаний о современных технологиях образования и навыков их использования в практике преподавания в образовательном учреждении.

2. Место дисциплины в структуре ООП: дисциплина  Современные технологии образования  относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин (М2.В3.).

Учебный курс  Современные технологии образования  рассчитан на подготовленную аудиторию, освоивших содержание дисциплин:  Педагогика высшей и профильной школы ,  Активные методы социально-психологического обучения , освоение дисциплины создаст основу для прохождения научно-педагогической практики в образовательном учреждении, в целом в процессе обучения в магистратуре и для освоения дисциплин профессионального цикла.

3. Требования к результатам освоения дисциплины: процесс освоения дисциплины «Современные технологии образования» направлен на формирование следующих компетенций:

· способностью использовать инновационные технологии в практической деятельности (ОК-8);

· способностью выстраивать взаимодействие и образовательный процесс с учетом закономерностей психического развития человека и зоны ближайшего развития учащихся (ОПК-1);

· способность к организации процесса обучения в высшей и профильной школе (СК-2);

· готовностью использовать инновационные обучающие технологии с учетом задач каждого возрастного этапа (ПКПП-5);

· способностью определять и создавать условия, способствующие мотивационной готовности всех субъектов образовательного процесса к продуктивной деятельности (ПКОУ-4)

В результате изучения дисциплины магистрант должен
знать:

· сущность и виды современных технологий образования;

· структуру и многообразие подходов к классификации образовательных технологий;

уметь:

· осуществлять отбор образовательных технологий при проектировании учебных занятий в образовательном учреждении;

· ориентироваться в технологиях, применяемых в системе обучения в вузе;

владеть:

· способами взаимодействия со студентами на основе применения современных педагогических технологий;

· умениями использования педагогических технологий в соответствии с целями и задачами обучения

4. Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачётные единицы.

5. Разработчик: Лопсонова З.Б., к.п.н., доцент кафедры ПНДО

М2.В3.2. Аннотация рабочей программы дисциплины 
 Педагогика высшей и профильной школы 
1. Цели дисциплины: В результате освоения содержания данной программы у студентов должно быть сформировано представление о методологических основах теории обучения и воспитания студентов и учащихся высшей и профильной школы.

2. Место дисциплины в структуре ООП: дисциплина  Педагогика высшей и профильной школы  относится к курсам по выбору профильного цикла дисциплин (М2.В2.2) психолого-педагогического направления подготовки 050400.68, магистерской программы  Школьная психология ФГОС ВПО.

При освоении дисциплины  Педагогика высшей и профильной школы  студенты опираются на знания, умения и навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин: Современные технологии образования; Система оценка качества образования; Региональный аспект в образовании. 

Освоение дисциплины  Педагогика высшей и профильной школы  является необходимой основой для профессиональной подготовки будущих специалистов в качестве преподавателей вузов и работы в профильной школе.

3. Требования к результатам освоения дисциплины: процесс освоения дисциплины  Педагогика высшей и профильной школы  направлен на формирование следующих компетенций:

· способности проектировать и осуществлять диагностическую работу, необходимую в профессиональной деятельности;

· владеть современными технологиями проектирования и организации научного исследования в своей профессиональной деятельности на основе комплексного подхода к решению проблем профессиональной деятельности;

· способности анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению;

· способности выстраивать систему дополнительного образования в том или ином конкретном учреждении как благоприятную среду для развития личности, способностей, интересов и склонностей каждого обучающегося;

· способности определять проблемы и перспективы профессиональной ориентации и профессионального самоопределения подростков в системе общего и дополнительного образования;

· способность к организацию процесса обучения в высшей и профильной школе
В результате изучения дисциплины студент должен 
знать:

· методолого-теоретические основы дидактики высшей и профильной школы;

· теоретические и методические основы воспитательной работы в высшей и профильной школах;

· об основах оптимизации процессов обучения и воспитания учащихся в высшей и профильной школах;

уметь:

· организовывать процессы обучения и воспитания с учетом специфики высшей и профильной школы;

· выстраивать стратегию общего и профессионального развития учащихся в процессе их высшего и общего профильного образования;

· организовывать внеаудиторную и внеклассную работу с учащимися по их дополнительному образованию и досуговой деятельности;

владеть:

· приёмами, методами, формами эффективного педагогического взаимодействия с учащимися в процессе преподавательской, воспитательной деятельности;

· современными педагогическими технологиями оптимизации учебно-воспитательного процесса в условиях высшей и профильной школы;

· методами диагностики, организации мониторинга и анализа результатов общего и профессионального развития учащихся профильной и высшей школы.

4. Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы.

5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры общей педагогики, кандидат педагогических наук И.А. Маланов.

4.3. Программы практик и организация научно-исследовательской работы обучающихся
 В соответствии с ФГОС ВПО магистратуры по направлению подготовки 050400.68 Психолого-педагогическое образование практика является обязательным разделом основной образовательной программы магистратуры. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся.
При реализации данной магистерской программы предусматриваются научно-педагогическая и научно-исследовательская практики.
4.3.1. Программы практик
Магистратура является логическим завершением основной конструкции многоуровневого университетского образования, предполагающее широкое фундаментальное образование в рамках бакалавриата, затем углубленную специализированную подготовку и самостоятельную научную работу. Это проверка способности вести самостоятельный научный поиск, оценить свои возможности в определении пути своего профессионального и научного роста.  В соответствии с ФГОС ВПО магистратуры по направлению подготовки 050400.68 Психолого-педагогическое образование, практика является обязательным разделом основной образовательной программы магистратуры. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практика ориентирует обучающихся на выполнение следующих видов профессиональной деятельности: психолого-педагогическое сопровождение дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования; психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в специальном и инклюзивном образовании; педагогическая деятельность; научно-исследовательская деятельность; научно-методическая деятельность; организационно-управленческая деятельность
При реализации данной магистерской программы предусматриваются производственная и научно-исследовательская практики.

Аннотации научно-исследовательских практик
Аннотации рабочей программы научно-исследовательской практики №1
по постановке проблемы психолого-педагогического исследования

1. Цели научно-исследовательской практики: приобретение опыта самостоятельного проведения научного исследования на этапе постановки проблемы; формирование комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению 050400.68 Психолого-педагогическое образование, профиль Школьная психология; совершенствование личности будущего научного работника, специализирующегося в сфере психолого-педагогического образования.  

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: организация и проведение мониторинговых исследований, разработка и реализация исследовательских и научно-практических проектов, анализ, обобщение и представление результатов собственной профессиональной деятельности; проведение экспертизы образовательной среды; изучение, анализ и обобщение результатов отечественных и зарубежных научных исследований в области педагогики и психологии образования с целью определения проблем  исследования; экспертиза образовательных программ, проектов, психолого-педагогических технологий с точки зрения их соответствия возрастным возможностям обучающихся и соответствия современным научным психологическим подходам в возрастной, педагогической и социальной психологии; анализ учебно-воспитательной работы в образовательных учреждениях и разработка рекомендация и мероприятий по оптимизации образовательного процесса; анализ образовательной среды и развивающих программ и технологий.

2. Задачи научно-исследовательской практики №1:

· овладение практическими навыками и основными приемами ведения научно-исследовательской работы в области теории и практики профессиональной психолого-педагогической деятельности в соответствии с избранной темой магистерской диссертации; 

· овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими профилю избранной темы магистерской диссертации;

· совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;

· приобретение навыков в постановке конкретных целей и задач научного исследования, в оценке актуальности проблемы магистерского исследования, определения объекта и предмета исследования;

· приобретение навыков обоснования научной гипотезы; объекта исследования и решаемой проблемы, включая описание решения с помощью уже существующего научного инструментария. 

3. Место научно-исследовательской практики в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Научно-исследовательская практика №1. 

Практика тесно взаимосвязана с курсом  Методология и методы организации научного исследования  (Общенаучный цикл),  Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет осмыслить знания, полученные в ходе изучения предмета, в аспекте подготовки магистранта к изучению и анализу результатов научных исследований в области педагогики и психологии. 

Для успешного прохождения практики необходимо, чтобы магистр имел следующую подготовку: 

· понятие о предмете психологии и педагогики;

· знания о психологических теориях, составляющих основу практики обучения и воспитания учащихся;

· знания о структуре личности и деятельности;

· знания о психологических особенностях детей.

Система знаний, умений и навыков, полученных в ходе прохождения данной практики, является основой для подготовки студентов к профессиональной научно-исследовательской деятельности в условиях учреждения общего образования.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

4. Формы проведения научно-исследовательской практики:

Практика как часть основной образовательной программы  носит активный научно-исследовательский характер.

5. Место и время проведения научно-исследовательской практики №1
Местом прохождения научно-исследовательской практики по постановке проблемы психолого-педагогического исследования является кафедра психологии детства ПИ БГУ. Данный вид практики направлен на ориентацию и вхождение магистрантов в психолого-педагогическую деятельность, поэтому участие будущих школьных психологов является активным и носит исследовательский характер. 

Время прохождения учебно-исследовательской практики определяется учебным планом, составленным на основе государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования. Учебная практика проводится в 9 семестре   на 1 курсе магистратуры в течение 2 недель на базе кафедры психологии детства ПИ БГУ по индивидуальному графику и плану, который разрабатывается магистрантом совместно с научным руководителем. 

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-исследовательской практики.

В результате прохождения данной учебной практики обучающийся должен приобрести практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции.
Общекультурные компетенции (ОК):

· владеет практическими способами поиска научной и профессиональной информации с использованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и знаний (ОК-3);
· способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
· способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный анализ данных (ОК-11);
Профессиональные компетенции (ПК):
Общие для всех видов профессиональной деятельности (ОПК):
способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать ком​плексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
7. Общая трудоемкость научно-исследовательской практики составляет 3 зачетные единицы.

8. Разработчики: БГУ, Доржиева Т.В., кандидат психологических наук, доцент кафедры психологии детства.

Аннотации рабочей программы научно-исследовательской практики №2
по проектированию методики констатирующего эксперимента

1. Цели научно-исследовательской практики №2: приобретение опыта самостоятельного проведения научного исследования на этапе проектирования методики констатирующего эксперимента; формирование комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению 050400.68 Психолого-педагогическое образование профиль Школьная психология; совершенствование личности будущего научного работника, специализирующегося в сфере психолого-педагогического образования.  

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: организация и проведение мониторинговых исследований, разработка и реализация исследовательских и научно-практических проектов, осуществление в ходе психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса психологической диагностики, мониторинг сформированности компетенций обучающихся.

2. Задачи научно-исследовательской практики №2
· овладение практическими навыкам и основными приемами ведения научно-исследовательской работы в области теории и практики профессиональной психологической деятельности в соответствии с избранной темой магистерской диссертации; 

· овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими профилю избранной темы магистерской диссертации;

· совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;

· формирование навыков отбора и обоснования методов исследования на этапе констатирующего эксперимента;

· приобретение опыта разработки методики  констатирующего эксперимента.

3. Место научно-исследовательской практики №2 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Научно-исследовательская практика №2. 

Научно-исследовательская практика №2 тесно взаимосвязана с курсами  Методология и методы организации научного исследования  (Общенаучный цикл), Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления  (Профессиональный цикл),  Практикум по школьной прикладной диагностике  (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет осмыслить знания, полученные в ходе изучения предмета, в аспекте подготовки магистранта к изучению и анализу результатов научных исследований в области педагогики и психологии. 

Для успешного прохождения практики необходимо, чтобы студент имел следующую подготовку: 

· понятие о предмете психологии и педагогики;

· знания о психологических теориях, составляющих основу практики обучения и воспитания учащихся;

· знания о структуре личности и деятельности;

· знания о психологических особенностях детей.

Система знаний, умений и навыков, полученных в ходе прохождения данной практики, является основой для подготовки студентов к профессиональной научно-исследовательской деятельности в условиях учреждения общего образования.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

4. Формы проведения научно-исследовательской практики №2
Научно-исследовательская практика №2  как часть основной образовательной программы  носит активный научно-исследовательский характер.

5. Место и время проведения научно-исследовательской практики  №2.

Местом прохождения научно-исследовательской практики №2 является педагогический институт БГУ, базой исследования служат учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистранты могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Научно-исследовательская практика №2 проводится в течение 2 недель на 1 курсе магистратуры в 10 семестре в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-исследовательской практики №2.

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

владеет практическими способами поиска научной и профессиональной информации с ис​пользованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и зна​ний (ОК-3);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный анализ данных (ОК-11);
профессиональные  компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
7.  Общая трудоемкость научно-исследовательской практики составляет 3 зачетные единицы.

8. Разработчики: Т.В.Доржиева, к.псх.н., доц. кафедры психологии детства педагогического института БГУ.

Аннотации рабочей программы научно-исследовательской практики №3
по проектированию методики формирующего эксперимента

1. Цели научно-исследовательской практики №3: приобретение опыта самостоятельного проведения научного исследования на этапе решения проблемы в ходе формирующего эксперимента; получение комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению  050400.68 Психолого-педагогическое образование, профиль Школьная психология; совершенствование личности будущего научного работника, специализирующегося в сфере психолого-педагогического образования.  

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности:  разработка совместно с педагогами траекторий обучения обучающихся с учетом их индивидуальных и возрастных особенностей; обеспечение условий для становления и развития ведущих деятельностей (предметной, игровой, учебной); обеспечение оптимальных условий адаптации детей к образовательному учреждению на каждой возрастной ступени; оптимизация взаимодействия педагогов с ребенком с учетом возрастных и  индивидуальных особенностей его развития в образовательном процессе; организация и проведение работы, направленной на повышение педагогической и нормативно-правовой компетентности педагогических работников и родителей обучающихся; проектирование и реализация научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ, исследовательских и социальных проектов в сфере образования; анализ учебно-воспитательной работы в образовательных учреждениях и разработка рекомендаций и мероприятий по оптимизации образовательного процесса.

2. Задачи научно-исследовательской практики №3
· овладение практическими навыкам и основными приемами ведения формирующего этапа научно-исследовательской работы в области теории и практики профессиональной психологической деятельности в соответствии с избранной темой магистерской диссертации; 

· овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими профилю избранной темы магистерской диссертации;

· совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;

· формирование опыта организации научного исследования в области психологии;

· изучение и применение на практике методологии научных исследований;

· формирование навыков отбора и обоснования методов исследования на этапе формирующего эксперимента;

· приобретение опыта описания методики достижения цели формирующего эксперимента.

3. Место научно-исследовательской практики №3 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Научно-исследовательская практика №3. 

Практика тесно взаимосвязана с курсами  Методология и методы организации научного исследования  (Общенаучный цикл),  Проектирование и экспертиза образовательных программ  (Общенаучный цикл),   Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления  (Профессиональный цикл),  Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды  (Профессиональный цикл),  Практикум по школьной прикладной диагностике  (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет осмыслить знания, полученные в ходе изучения предмета, в аспекте подготовки магистранта к изучению и анализу результатов научных исследований в области педагогики и психологии, к разработке и использованию методов психолого-педагогического исследования, к проектированию и реализации научно-исследовательских работ, различных проектов в сфере образования. 

4. Формы проведения научно-исследовательской практики №3.

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный научно-исследовательский характер.

5. Место и время проведения научно-исследовательской практики №3.

Местом прохождения научно-исследовательской практики являются кафедра психологии детства ПИ БГУ, учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистранты могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Научно-исследовательская практика №3 проводится на 2 курсе магистратуры в 11 учебном семестре в течение 2 недель в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-исследовательской практики №3.

В результате прохождения данной  практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

владеет практическими способами поиска научной и профессиональной информации с использованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и знаний (ОК-3);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный анализ данных (ОК-11);
профессиональные  компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
7. Общая трудоемкость научно-исследовательской практики составляет 3 зачетные единицы.

8. Разработчики: Т.В.Доржиева, к.псх.н., доц. кафедры психологии детства педагогического института БГУ.

Аннотация рабочей программы научно-исследовательской практики №4
по анализу результатов психологического исследования

1. Цели научно-исследовательской практики №4: приобретение опыта самостоятельного проведения научного исследования на этапе подведения итогов; формирование комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению 050400.68 Психолого-педагогическое образование профиль Школьная психология;   совершенствование личности будущего научного работника, специализирующегося в сфере психолого-педагогического образования.  

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: разработка и использование современных, в том числе, информационных и компьютерных методов психологического исследования, с использованием современных  средств обработки результатов, баз данных и знаний (сетевых, интернет-технологий). 

2. Задачи научно-исследовательской практики №4
· овладение практическими навыкам и основными приемами ведения научно-исследовательской работы в области теории и практики профессиональной психологической деятельности в соответствии с избранной темой магистерской диссертации; 

· овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими профилю избранной темы магистерской диссертации;

· совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;

· приобретение навыков в объективной оценке научной и практической значимости результатов выполненного исследования;

· приобретение опыта логичного изложения результатов исследования в письменной форме, публичной защиты результатов, оформления презентации в электронном виде;

· приобретение опыта изложения результатов исследования и аргументов в пользу полученных выводов в сопоставлении с альтернативными вариантами решения проблемы.

3. Место научно-исследовательской практики №4 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Научно-исследовательская практика №4. 

Практика тесно взаимосвязана с курсами  Методология и методы организации научного исследования (Общенаучный цикл), «Проектирование и экспертиза образовательных программ» (Общенаучный цикл),   Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления  (Профессиональный цикл),  Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды (Профессиональный цикл),  Практикум по школьной прикладной диагностике (Профессиональный цикл),  Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет осмыслить знания, полученные в ходе изучения предметов теоретического цикла, в аспекте подготовки магистранта к изучению и анализу результатов научных исследований в области педагогики и психологии, к разработке и использованию методов психолого-педагогического исследования, к проектированию и реализации научно-исследовательских работ, различных проектов в сфере образования. 

4. Формы проведения научно-исследовательской практики №4.

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный научно-исследовательский характер.

5. Место и время проведения научно-исследовательской практики №4.

Местом прохождения научно-исследовательской практики являются учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистранты  могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Производственная практика проводится на 2 курсе магистратуры в 12 учебном семестре в течение 14 недель в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-исследовательской практики.

В результате прохождения данной   практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

владеет практическими способами поиска научной и профессиональной информации с использованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и знаний (ОК-3);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный ана​лиз данных (ОК-11);
профессиональные  компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
7.  Общая трудоемкость научно-исследовательской практики составляет 12.5 зачетные единицы.

8. Разработчики: Т.В.Доржиева, к.псх.н., доц. кафедры психологии детства педагогического института БГУ.

Аннотации производственных практик

Аннотация рабочей программы производственной методической практики №1
 Психолог в образовательном учреждении 
1. Цели производственной практики №1: создание условий, обеспечивающих приобретение магистрами опыта осуществления профессиональной деятельности психолога по сопровождению участников образовательного процесса.

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: разработка и реализация образовательных программ психологического направления, повышение психологической компетентности участников образовательного процесса; взаимодействие с участниками образовательного процесса по проведению коррекционной и развивающей работы с детьми в ходе становления ведущей деятельности; научно-методическое сопровождение профессиональной деятельности специалистов в образовательных учреждениях; психологическое обеспечение процесса внедрения инновационных образовательных программ и технологий; оказание помощи педагогическим работникам в определении содержания, форм, методов и средств обучения и воспитания; работа с педагогическим коллективом образовательного учреждения по изменению стереотипного поведения в направлении формирования готовности к изменениям и инновациям.

2. Задачи производственной практики №1
· освоение базовых навыков организации взаимодействия участников образовательного процесса; 

· формирование умений профессионального взаимодействия с коллегами и представителями смежных специальностей;
· формирование навыков проведения методик диагностического минимума;
· формирование и развитие личностных и профессиональных качеств в ходе общения и совместной деятельности с обучающимися и педагогическими работниками;

· приобретение опыта работы в учреждениях разного типа (школах, оздоровительно-воспитательных центрах, центрах психолого-педагогической и медико-социальной помощи и т.п.);

· развитие профессиональной рефлексии.

3. Место производственной практики №1 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Производственная практика №1. 

Практика тесно взаимосвязана с курсами  Методология и методы организации научного исследования  (Общенаучный цикл),  Проектирование и экспертиза образовательных программ  (Общенаучный цикл),   Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления  (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет интегрировать знания, полученные в ходе изучения указанных предметов, осмыслить их в аспекте подготовки магистранта к профессиональной, коррекционно-развивающей, психопрофилактической и просветительской деятельности в условиях учреждений общего образования. 

4. Формы проведения производственной практики №1.

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный производственный характер.

5. Место и время проведения производственной практики №1.

Местом прохождения производственной практики являются учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистры могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Производственная практика проводится на 1 курсе магистратуры в 10 учебном семестре в течение 8 недель с отрывом от учебных занятий в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производственной практики №1.

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

способен разрешать конфликтные ситуации и оказывать поддержку в проблемных и кризисных ситуациях людям с учетом этнокультурной специфики (ОК-6);
способен применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в процессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса (ОК-8);
способен проявлять инициативу и принимать адекватные и ответственные решения в проблемных ситуациях, в том числе в ситуациях риска (ОК-9);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный ана​лиз данных (ОК-11);
профессиональные компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
готов применять активные методы обучения в психолого-педагогической деятельности (ОПК-9);
7. Общая трудоемкость производственной практики составляет 6.5 зачетных единиц.

8. Разработчики: Т.В.Доржиева, к.псх.н., доц. кафедры психологии детства педагогического института БГУ.
Аннотация рабочей программы производственной педагогической практики №2
 Преподаватель в учреждении профессионального образования 
1. Цели производственной практики: создание условий, обеспечивающих приобретение магистрантами опыта внедрения результатов научно-исследовательской деятельности в учебный процесс в ходе преподавания учебных дисциплин в учреждениях профессионального образования.

В ходе практики магистранты знакомятся с современными методами учебной работы в ВУЗе, с содержанием и особенностями педагогической деятельности преподавателей кафедры, с их педагогическим опытом. Магистранты осваивают методику преподавания учебных дисциплин в высшем учебном заведении, приобретают опыт учебной и внеучебной работы по дисциплине, а также опыт общения со студентами и коллегами-преподавателями. Профессионально-образовательная программа магистерского уровня не ставит целью сформировать готового преподавателя, она должна лишь обеспечить базу для проверки себя как преподавателя, создать условия  приобретения собственного опыта для выработки соответствующего профессионального мышления и мировоззрения. 

2. Задачи производственной практики №2
· ознакомление с принципами организации образовательного процесса в вузе, порядком формирования учебных планов, рабочих программ учебных дисциплин и их методического обеспечения;

· формирование умений определять цели и задачи преподаваемого курса, а также его взаимосвязь с другими дисциплинами образовательной программы; составлять программу учебной дисциплины и готовить ее методическое обеспечение;

· приобретение опыта проведения основных видов учебных занятий (лекции, практические и семинарские занятия) по дисциплинам;

· формирование умения анализировать свою педагогическую деятельность и педагогическую деятельность сокурсников.

3. Место производственной практики №2 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Производственная практика №2. 

Практика тесно взаимосвязана с курсами  Современные технологии образования (Дисциплина по выбору),  Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления  (Профессиональный цикл),  Педагогика высшей и профильной школы  (Дисциплина по выбору,   Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления  (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет интегрировать знания, полученные в ходе изучения указанных предметов, осмыслить их в аспекте подготовки магистранта к профессиональной преподавательской деятельности в условиях учреждения профессионального образования. 

4. Формы проведения производственной практики №2
Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный производственный характер.

5. Место и время проведения производственной практики №2.

Местом прохождения производственной педагогической практики №2 является кафедра психологии детства ПИ БГУ. Данный вид практики направлен на ознакомление с системой учебно-образовательной работы ВУЗа, формирование и конкретизацию обучающих и развивающих целей обучения, изучение методики и техники проведения лекционных, семинарских и практических занятий, осуществление возрастного и индивидуального подхода к обучаемым, приобретение навыков самостоятельной педагогической деятельности, создания творческой атмосферы обучения.

Производственная практика №2 проводится на 2 курсе магистратуры в 11 учебном семестре в течение 2 недель, с отрывом от учебных занятий. 

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производственной практики №2.

В результате прохождения данной производственной практики магистрант должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

способен разрешать конфликтные ситуации и оказывать поддержку в проблемных и кризисных ситуациях людям с учетом этнокультурной специфики (ОК-6);
способен   применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в про​цессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательно​го процесса (ОК-8);
способен проявлять инициативу и принимать адекватные и ответственные решения в проблемных ситуациях, в том числе в ситуациях риска (ОК-9);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный ана​лиз данных (ОК-11);
профессиональные  компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
готов применять активные методы обучения в психолого-педагогической деятель​ности (ОПК-9);
7. Общая трудоемкость производственной практики составляет 3 зачетные единицы.

8. Разработчики: Т.В.Доржиева, к.псх.н., доц. кафедры психологии детства педагогического института БГУ.
Аннотация рабочей программы производственной практики №3
 Школьный психолог 
1. Цели производственной практики №3: освоить основные виды профессиональной деятельности практического психолога в образовательных учреждениях.

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: изучение специфики учреждения и определение места и роли психолога в нем; составление характеристики и описание особенностей работы психолога в данном учреждении; составление плана выполнения различных видов работ на весь период практики; организация и проведение самостоятельной работы в соответствии с утвержденным планом, психологическая диагностика личности (группы); психологическое консультирование, индивидуальные и групповые занятия с детьми и подростками; психологическая коррекция; психологическое просвещение и психопрофилактическая работа с несовершеннолетними, группами риска и их семьями.

2. Задачи производственной практики №3: 

· овладение методами и приемами постановки психологического диагноза;

· овладение некоторыми методами и приемами психологической коррекции;

· приобретение опыта психологического консультирования (в школах, оздоровительно-воспитательных центрах, центрах психолого-педагогической и медико-социальной помощи и т.п.);

· приобретение опыт осуществления психологической экспертизы;

· приобретение опыт культурно-просветительской деятельности психолога;

· овладение основами психопрофилактической работы;

· освоение требований к оформлению отчетной документации психолога.

3. Место производственной практики №3 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Производственная практика №3. 

Практика тесно взаимосвязана с курсами   Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления  (Профессиональный цикл),  Активные методы социально-психологического обучения  (Профессиональный цикл),  Практикум по школьной прикладной диагностике (Профессиональный цикл),  Психологическое консультирование в образовании  (Дисциплина по выбору). Данная практика позволяет интегрировать знания, полученные в ходе изучения указанных предметов, осмыслить их в аспекте подготовки магистранта к профессиональной, коррекционно-развивающей, психопрофилактической и просветительской деятельности в условиях учреждений общего образования. Прохождение практики завершает цикл психолого-педагогических дисциплин.

4. Формы проведения производственной практики №3.

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный производственный характер.

5. Место и время проведения производственной практики №3.

Данный вид практики проводится после завершения изучения соответствующих теоретических практикоориентированных предметов общепрофессионального и профессионального циклов, и нацелен на выработку ряда как профессиональных, так и общекультурных компетенций, связанных с деятельностью школьного психолога. Местом прохождения производственной практики №3 являются учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистранты могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Производственная практика №3 проводится на 2 курсе магистратуры в 12 учебном семестре в течение 6 недель с отрывом от учебных занятий в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производственной практики №3.

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

способен разрешать конфликтные ситуации и оказывать поддержку в проблемных и кризисных ситуациях людям с учетом этнокультурной специфики (ОК-6);
способен   применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в про​цессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательно​го процесса (ОК-8);
способен проявлять инициативу и принимать адекватные и ответственные решения в проблемных ситуациях, в том числе в ситуациях риска (ОК-9);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный ана​лиз данных (ОК-11);
профессиональные  компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать ком​плексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
готов применять активные методы обучения в психолого-педагогической деятель​ности (ОПК-9);
7. Общая трудоемкость производственной практики составляет 9 зачетных единиц.

8. Разработчики: Т.В.Доржиева, к.псх.н., доц. кафедры психологии детства педагогического института БГУ.
4.3.2. Организация научно-исследовательской работы магистрантов
В соответствии с ФГОС ВПО магистратуры по направлению подготовки 050400.68  Психолого-педагогическое образование, профиль Школьная психология научно-исследовательская работа обучающихся является обязатель​ным разделом основной образовательной программы магистратуры и направлена на формирова​ние общекультурных (универсальных) и профессиональных компетенций в соответствии с требо​ваниями ФГОС ВПО и целями данной магистерской программы.

4.3.3. Виды научно-исследовательской работы магистранта, этапы и формы контроля ее выполнения
В результате освоения основной образовательной программы студент должен принимать участие в научно-исследовательской работе, включенной в учебно-воспитательный процесс и в научно-исследовательской работе, дополняющей учебно-воспитательный процесс.
Студент на протяжении обучения должен принимать участие в следующих формах научно-исследовательской работы:
· углубленное изучение методологии науки;

· изучение современных научно обоснованных технологий организации сбора профессионально важной информации, обработки и  анализа полученных данных;

· изучение современных технологий проектирования и организации научного исследования в своей профессиональной области;

· участие в фундаментальных и прикладных исследованиях кафедр вуза;

· составление ежегодных индивидуальных планов и отчетов о работе магистранта по теме научного исследования;

· организация междисциплинарного и межведомственного взаимодействия специалистов в решении профессиональных задач в рамках своей деятельности;

· проектирование и осуществление диагностической работы, необходимой в профессиональной деятельности;

· реализация комплексного подхода к решению проблем профессиональной деятельности;

· участие в конкурсах студенческих научных проектов, проводимых как в БГУ, так и в других вузах (российских и зарубежных);
· участие в различных формах студенческих научных объединений и мероприятий, подготовка не менее двух публикаций в год по результатам  работы в них;
· оформление и представление результатов исследований в магистерской диссертации.

 5. Фактическое ресурсное обеспечение магистерской программы 050400.68 Психолого-педагогическое образование.
Ресурсное обеспечение ООП магистратуры по направлению подготовки 050400.68 Психолого-педагогическое образование  формируется на основе требований к условиям реализации основ​ных образовательных программ, определяемых ФГОС ВПО по данному направлению.

· Материально-техническая база университета состоит из 4 учебных корпусов и 1 учебно-технического центра с общей площадью более 300 тыс. м2, в  т.ч. учебной – около 200 тыс. м2 , агробиостанции в пос. Орешково с учебными лабораториями, теплицами и лыжной базой, Дома спорта, стадиона, столовой на 150 посадочных мест, медицинского пункта, спортивно-оздоровительного лагеря на озере Щучье на 300 мест и пансионата на озере Байкал. Университет имеет 5 студенческих благоустроенных  общежитий и  обеспечивает нуждающихся на 74%.

· Парк IBM включает 207 IBM-совместимых персональных компьютеров.

Реализация основный образовательной программы обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими как высшее базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, так и ученую степень и ученое звание, из них 24 % - докторов наук, профессоров, 76 % - кандидатов наук, доцентов. К образовательному процессу из числа действующих руководителей и работников профильных организаций, предприятий и учреждений привлечено 15% от общего числа преподавателей. Подготовка магистров осуществляется двумя кафедрами: кафедрой психологии детства, кафедрой педагогики начального и дошкольного образования.

Студенты, обучающиеся в рамках ООП, имеют возможность пользоваться локальной электронной библиотекой и медиатекой БГУ, включающей в себя электронные образовательные ресурсы общим объемом более 1000 Гб. В целях оптимизации процесса составления библиографии для написания научных работ в университете функционирует сетевая электронная картотека книгообеспеченности. При реализации процесса обучения в рамках ООП студенты получают удаленный доступ к информационному ресурсу ИВИС, включающему в себя электронные версии ведущих научных и учебно-методических журналов, межвузовской коллекции учебно-методических работ преподавателей, представленной на национальном информационном ресурсе Rucont в рамках БИБКОМ, электронной библиотечной системе «Университетская библиотека on-line», модульной объектно-ориентированной динамической учебной среде Moodle.
Структура библиотеки включает в себя 4 читальных зала, абонемент научной литературы, три абонемента учебной литературы, абонемент художественной литературы, фонд редких книг, отдел комплектования и научной обработки литературы, информационный-образовательный центр при научной библиотеке БГУ, в состав которого входит информационно-библиографический отдел, электронный читальный зал, фонд выпускных квалификационных работ. Общий объем фондов библиотеки университета составляет свыше 830 тысяч печатных экземпляров и более 1000 Гб электронных образовательных ресурсов.
С учетом конкретных особенностей, связанных с профилем данной основной образовательной программы студенты имеют возможность пользоваться фондами кафедр психологии детства, педагогики начального и дошкольного образования, кабинетами педагогического института БГУ.
Информационно-программный материал кафедры психологии детства включает:
• психологический инструментарий ИМАТОН (курсы творческого развития для детей младшего и старшего дошкольного возраста, курсы творческого развития для детей младшего школьного возраста, методика функционального состояния и работоспособности Мороз М. П., методика экспресс - диагностики суицидного риска, оценка уровня развития формирования коллектива «Вектор», психосемантическая диагностика скрытой мотивации, диагностика интеллекта личности Р. Сильвер, тест Векслера детский и взрослый варианты, тест Сонди, тест рисуночной ассоциации С. Розенцвейга, тест структуры интеллек​та Амтхауэра, тест Люшера, Хенд - тест, тест юмористических фраз - ТЮФ, профориентационный комплекс «Ориентир», методика рисуночных метафор «Жизненный путь»,  интеллектуальный тест Р. Кеттелла, методика исследования социального интеллекта Дж. Гилфорда, диагностика структуры личности ММРI);
· методическое обеспечение Комплекта психолога ПМПК;
· диагностический материал к практическим заданиям;   
· учебно-методический диагностический материал для курсовых работ;

· учебно-методический диагностический материал для дипломных работ;

· диагностический материал для изучения основных форм проявления психики (познавательных психические процессы: внимание, память, мышление, воображение, речь; эмоционально-волевые процессы: эмоции, чувства, воля; индивидуально-психологические особенности: темперамент, характер, способности);

· диагностический материал для изучения особенностей (новообразований) психики детей разного возраста: дошкольный возраст, младший школьный возраст, подростковый возраст, старший школьный возраст, студенческий возраст;

· учебно-методический диагностический материал для лабораторных занятий по базовым для психодиагностики дисциплинам;

·  специализированные логопедические обучающие компьютерные программы для детей с отклонениями в развитии;

· тестовый материал для контроля самостоятельного усвоения знаний магистрантами по дисциплинам предметного блока профиля «Школьная психология»;

· тексты лекций и учебно-методических рекомендаций для практических и лаборатор​ных занятий;

· программы и дневники учебных и производственных практик;

· для организации самостоятельной работы студентов на кафедре психологии детства имеются диагностические материалы:
· для изучения основных форм проявления психики (познавательных психических процессов: внимание, память, мышление, воображение, речь; эмоционально - волевые процессы: эмоции, чувства, воля; индивидуально - психологические особенности: темперамент, характер, способности);
· для изучения особенностей (новообразований) психики детей разного возраста: дошкольный возраст, младший школьный возраст, подростковый возраст, старший школьный возраст, студенческий возраст.
· на кафедре также накоплен диагностический материал, используемый студентами в ходе прохождения различных видов практик,  при  подготовке к практическим заданиям.  
· для выполнения курсовых и дипломных работ имеются подборки диагностического мате​риала в соответствии с актуальными практико-ориентированными проблемами совре​менного образования:
· проблема готовности ребенка к школе;
· проблема развития познавательной сферы детей младшего школьного возраста; проблема тревожности и агрессивности детей младшего школьного возраста; 

· проблема общения подростков; проблема взаимоотношений подростков с взрослыми; проблема акцентуаций характера подростков; проблема личностного профессионального самоопределения; профилактика девиантного поведения;
6. Характеристика среды вуза, обеспечивающая развитие общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников
На протяжении многих лет в БГУ стратегической целью воспитательной работы педагогического коллектива, общественных организаций и структур студенческого актива является создание в университете гуманитарной (социокультурной) педагогической воспитывающей среды.
Воспитание в университете направлено на решение проблемы освоения студентами жизнедеятельности в целом, приобретения ими собственного опыта позитивных действий самоорганизации в социальном окружении.
В университете создана Концепция развития воспитательной системы вуза, в которой опре​делены научно-педагогические основы функционирования и развития воспитательной системы, содержание воспитания студентов,  разработаны нормативно-правовые акты, регламентирующие воспитательную и внеучебную работу, сформирована структура управления воспитательной деятельностью.

Внеучебная работа есть важная составная часть вузовского воспитательного процесса, осуществляемого в сфере свободного времени, которое обеспечивает формирование нравствен​ных, общекультурных, гражданских и профессиональных качеств личности будущего специали​ста.
Социальная среда вуза позволяет студентам успешно реализовывать свои возможности в различных направлениях общественной жизни (шефство над ветеранами, детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, ведение поис​ковых работ, развитие студенческого самоуправления). Воспитание студентов сопровождается психолого-педагогическим мониторингом развития их личности (программное обеспечение, диагностические методики, экспертные сис​темы).
Важными характеристиками воспитательной среды педагогического института БГУ являются: разносторонняя содержательная совмест​ная деятельность  педагогического и студенческого коллективов, ориентированная на взаимозависимость отношений.    Вместе с тем сохраняются значительная автономия личности и первичных коллективов, стимулирование их инициативы,  кооперативных форм межгруппового взаимодействия.    
В университете эффективно работают студенческие общественные объединения: студенческий совет, профсоюзная студенческая организация, студенческий совет общежитий, развивается волонтерское движение.  Работает школа студенческого самоуправления, регулярно проводится выездная учеба студенческого актива. В университете функционируют педагогический отряд, поисковый, туристско-краеведческий, экологический, творческий, отряд по охране правопорядка  и др. Деятельность в составе студенческих объединений формирует у студентов опыт личностной ответственности, опыт проектной деятельности и самоуправления, опыт гражданского самоопределения и поддержки.
В университете разработана программа адаптации студентов первого курса: составлена «Памятка первокурсника», практикуется шефство старшекурсников над студентами младших курсов; проводятся традиционные праздники «День знаний», фа​культетские вечера-презентации первокурсников,  конкурс «Первый снег», и др.
Профессионально ориентированными формами воспитательной работы в педагогическом институте являются традиционные недели психологии и педагогики, профессиональные конкурсы, выставки, встречи, отчетные конференции по практике в форме КВНа, деловые, имитационные игры на занятиях и др. Вышеуказанные формы и методы позволяют повысить познавательный интерес к изучаемым дисциплинам, помогают студентам овладевать профессиональным мастерством, выявить теоретический и практический уровень подготовки студентов разных курсов.

В университете созданы благоприятные условия для поддержки  и развития творческих способностей студентов: это занятия в народном студенческом  ансамбле  «Байкальские волны», ансамбле эстрадного танца, ансамбле бальных танцев, ансамбле бурятских народных инструментов,  студии эстрадного вокала, в школе КВН, «Школе вожатского мастерства», в альпинистском клубе «Фирн».
В университете сложилась система традиционных творческих дел,  направленных на воспитание патриотизма, толерантности, креативности: День знаний, День учителя,  Урок мужества, посвященный Дню Победы, конкурсы «Мисс и Мистер альма-матер», «Дангина и Гэсэр», праздники Новый год и Сагаалган, праздник, посвященный Международному женскому дню, фестивали команд КВН, «Студенческая весна», эстрадного искусства «Зажги свою звезду»,  выставки творческих работ студентов и др.
Созданная воспитательная среда вуза призвана поддерживать студента психологически, оказывать позитивное  социальное воздействие на него. К услугам   студентов предос​тавляется обширная инфраструктура студенческого жизни, включающая пять общежитий,  комнаты для семейных студентов, гостиничный комплекс, базы отдыха на озере Щучьем, «Максимиха» на Байкале, комбинат общественного питания, спортивный комплекс. В БГУ функциони​руют центр психологической помощи,   тренажерные залы,  реализуются целевые программы «Поддержка молодой се​мьи», «Социально-педагогическая поддержка социально незащищенных студентов» и др. Для сту​дентов из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, студентов-инвалидов, студентов, оказавшихся в трудной жизненной ситуации функционирует система льгот, социальной поддержки и материальной помощи, предусмотренных Положением о социальной стипендии и др.
В университете ведется системная работа по формированию у студентов ценностей здорового образа жизни.  Ежегодно более 600 студентов по путевкам университета получают  оздоровление и отдых на курортах Бурятии.
Научно-исследовательская работа студентов по различным актуальным проблемам  является неотъемлемой частью процесса качественной подготовки специалистов. Ежегодно проводится  студенческая научно-практическая конференция, цель которой формирование у студентов самостоятельной научной, гражданской позиции, сохранение и приумножение культурных и научных ценностей в условиях совре​менной жизни, выработка навыков научного поиска. 

В университете разработана система поощрения (морального и материального) за достиже​ния в учебе, научно-исследовательской работе, развитии социокультурной среды.
Сложившаяся в БГУ воспитательная среда обеспечивает естественность трансляции студентам норм взаимоотношений, общения, организации досуга, быта в общежитии, отношений к будущей профессии, формирует мотивацию учебной деятельности и, следовательно, высокую профессионально-педагогическую направленность личности будущих магистров.

Такая многогранная работа позволяет обеспечить конкурентноспособность выпускников на рынке труда, достичь необходимого уровня качества профессиональной подготовки.
7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучающимися магистерской программы 050400.68 Психолого-педагогическое образование
В соответствии с ФГОС ВПО магистратуры по направлению подготовки 050400.68  Психолого-педагогическое образование и Типовым положением о вузе оценка качества освоения обучающимися основных образовательных программ включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и итоговую государственную аттестацию обучающихся.

7.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация
Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по ООП осуществляется в соответствии с действующим законодательством, регламентирующим правоотношения в сфере образования.
Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация студентов регламентируется следующими положениями университета:
1. Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов;
2. Положение об индивидуальном обучении студентов в ФГБОУ  ВПО  «БГУ»;
3. Положение о курсовых работах (проектах) в Бурятском государственном университете;
4. Положение об организации дистанционного обучения в ФГБОУ ВПО «БГУ»;
5. Положение об организации учебного процесса с применением кредитно-модульной системы обучения ФБГОУ ВПО  «БГУ».
Настоящие нормативно правовые акты регламентируют порядок организации и проведения текущей и промежуточной аттестации студентов, устанавливают максимально возможное количество форм обязательной отчетности в течение одного учебного года. Так, студенты, обучающиеся в высших учебных заведениях по образовательным программам высшего профессионального образования, при промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не более 10 экзаменов и 12 зачетов. В указанное число не входят экзамены и зачеты  по факультативным дисциплинам. Студенты, обучающиеся по ускоренным образовательным программам и в форме экстерната, при промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не более 20 экзаменов.
Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся по ООП проводится с учетом балльно-рейтинговой системы оценки учебных и внеучебных достижений студентов, действующей в рамках ООП.
 В соответствии с требованиями ФГОС ВПО для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ООП в вузе создан фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста​ции, который включает в себя контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсовых работ (проектов), рефератов, а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучаю​щихся.
7.2. Итоговая государственная аттестация выпускников магистерской программы
Итоговая государственная аттестация выпускника магистратуры является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. ИГА включает защиту магистерской выпускной квалификационной работы.

8. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся.
8.1. Материалы и результаты внешней оценки качества реализации ООП.

В процессе реализации ООП по направлению подготовки 050400.68. Психолого-педагогическое  образование предполагается внешняя оценка качества подготовки  магистрантов  в соответствии с представленной ООП. Внешняя оценка качества реализации  ООП будет осуществляться по двум направлениям. 

Первое направление связано с целенаправленным процессом изучения степени удовлетворенности работодателей профессиональными и личными качествами, во-первых, студентов, проходящих все виды практики на базе данных образовательных учреждений, во-вторых, выпускников, завершивших обучение. Экспертная оценка работодателя должна быть в виде отзывов о подготовке студентов после прохождения каждого вида практики, участия в организации ежегодных конкурсов студенческих проектов, и проведения опроса основных работодателей о качестве обучения магистрантов.
Второе направление внешней оценки будет связано с планируемыми ежегодными опросами студентов о качестве профессиональной подготовки по данному направлению. Анализ результатов опроса студентов по степени удовлетворенности учебным планом, содержанием и уровнем профессиональной квалификации профессорско-преподавательского состава позволит мобильно осуществлять коррекцию существующих проблем в процессе подготовки. 

8.2. Балльно-рейтинговая система
Основной целью балльно-рейтинговой системы является определение уровня качества и успешности освоения студентом учебных дисциплин через балльные оценки и рейтинги с измеряемой в зачетных единицах трудоемкостью каждой дисциплины и образовательной программы в целом.

Рейтинговая система основана на подсчете баллов, «заработанных» студентом, за все виды учебной работы (посещение лекций, работа на практических, семинарских занятиях, выполнение лабораторных, контрольных работ, расчетно-графических, курсовых работ/проектов и т.д.).

Максимальная сумма (100 баллов), набираемая студентом по дисциплине, включает две составляющие. Первая составляющая – оценка регулярности и своевременности качества выполнения студентом учебной работы по изучению дисциплины в течение семестра (сумма – не более 60 баллов). Вторая составляющая – оценка знаний студента на экзамене (не более 40 баллов).

Баллы, характеризующие успеваемость студента по дисциплине, набираются им в течение всего периода обучения за изучение отдельных тем и выполнение отдельных видов работ. Общий балл текущей успеваемости складывается из следующих составляющих: посещаемость – студенту, посетившему все занятия, начисляется 5 баллов; выполнение заданий по дисциплине в течение семестра в соответствии с учебным планом. Студенту, выполнившему в срок и с высоким качеством все требуемые задания, начисляется 25 баллов; контрольные мероприятия (тестирование, коллоквиумы) первой половины семестра – максимальная оценка 20 баллов и второй половины семестра – максимальная оценка 10 баллов.

8.3. Академическая мобильность студентов
В процессе освоения ООП студенты имеют возможность участвовать в программах долгосрочной и краткосрочной академической мобильности. Организованная академическая мобильность студентов осуществляется в рамках заключенных университетом договоров с вузами-партнерами и включает следующие формы:  научно-исследовательская практика, производственная практика.

Университет создает условия для осуществления индивидуальной академической мобильности путем распространения информации о существующих возможностях краткосрочного и долгосрочного обучения и стажировки в зарубежных вузах и содействия в организационных мероприятиях на этапе подготовки и оформления документации.

Профессорско-преподавательский состав, обеспечивающий чтение дисциплин ООП, участвует в международных программах с вузами партнерами в рамках подписанных договоров. Формы сотрудничества включают академическую мобильность, совместные научные исследования, совместные публикации, введение международной составляющей в учебные курсы и дисциплины, совместное преподавание дисциплины с иностранными партнерами и др.

 Студенты университета имеют возможность пройти дополнительную языковую подготовку в Центре Евразийского сотрудничества БГУ, институте Конфуция БГУ. Это позволяет студентам иметь возможность для участия в международных проектах с зарубежными организациями и вузами, а также в конкурсах грантов на обучение за рубежом.

Слушателям Центра Евразийского сотрудничества предлагаются различные курсы иностранных языков: иностранный язык в рамках профессионального общения [image: image2.jpg]60

(aHTIMIHCKUIA, HEeMEILKWH), Ha9albHbIH 1 TIPOABHHYTHIH KypChl HHOCTPAHHOTO A3bIKd (anr-
iicKui, HeMelKuil, GppaHIy3CcKuit), HCMAHCKHMM ¥ UTATbSHCKHHN SI3BIKH, IIOArOTOBKA K C/1AYC
KaHIMAATCKOT0 MUHMAMYMa 110 HHOCTPAHHOMY A3bIKY, MHMBHAYIbHBIC 3aHATHSA. 3aHATHA
HPOBOAAT NPETOaBaTeIN xaeipbl NHOCTPAHHBIX A3BIKOB, 6oJ1ee MOJIOBUHEI K3 KOTOPBIX
MMEIOT yUEHBIE CTETIeHH KaH/MIaToB K JOKTOPOB HayK. B ciy4ae yCIeIHOro MPOXOXKICHHA
CIyIIATEJIMA HTOTOBOM aTTeCTalllH 110 BEIGPAHHOMY KYypCYy UM BBLIAETCS CBUICTENILCTBO
YCTaHOBJICHHOTO 00pasia. ‘

Cnymaremu UacruryTa KoHymms aMCIOT BO3SMOXKHOCTE TIPOUTH KypChl KUTaliCKOTO
A3BIKA PA3IUYHBIX YPOBHEH (HaYATBHBIHA, TPOJODKAIOIIHMHCS YPOBHH), a TAK)Ke HPOUTH Kyp-
cbi noaroroBku k caaue HSK. 3ansarus npoBOAsT MpenojaBaTein Kadeaps! GHUIOTOTHH
crpan Jamsrero Boctoka, Goiee TIOTOBHHET 13 KOTOPBIX HMEIOT CTEIICHU KaH/uaToB Quio-
JIOrMYecKX HayK. IT0 OKOHUAHHMH KyPCOB, BBIYCKHUKAM BBIIAIOTCAH cepTuHKATEI 0 IPOXO-
KICHUHN KYPCOB KHTAHCKOro A3bIKA. '

Pa3paboTunKu:

/ .
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-
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3am. qupexropa o YP: %»M o Tpogumosa U. JI.
3amM nupexTopa o BP: e | I'abeesa JI. H.
PenieHseHT:

Jupexrop LIJIK (%;)/ Bbammaesa H.IL.




 (английский, немецкий), начальный и продвинутый курсы иностранного языка (английский, немецкий, французский), испанский и итальянский языки, подготовка к сдаче кандидатского минимума по иностранному языку, индивидуальные занятия. Занятия проводят преподаватели кафедры иностранных языков, более половины из которых имеют ученые степени кандидатов и докторов наук. В случае успешного прохождения слушателями итоговой аттестации по выбранному курсу им выдается свидетельство установленного образца.

Слушатели Института Конфуция имеют возможность пройти курсы китайского языка различных уровней (начальный, продолжающийся уровни), а также пройти курсы подготовки к сдаче HSK. Занятия проводят преподаватели кафедры филологии стран Дальнего Востока, более половины из которых имеют степени кандидатов филологических наук. По окончании курсов, выпускникам выдаются сертификаты о прохождении курсов китайского языка.

Разработчики:

Профессор  кафедры психологии детства:    
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	Рекомендованные Обозначения:
	
	 
	- Теоретическое обучение
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	II. СВОДНЫЕ ДАННЫЕ ПО БЮДЖЕТУ ВРЕМЕНИ 

(в неделях)

	КУРСЫ
	Теоретич. обучение
	Экзамен. сессия
	Другие практики, НИР
	Итоговая аттестация, выпускные экзамены
	Каникулы
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	16
	1
	24
	4
	7
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	ИТОГО
	47
	3
	36
	4
	14
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Приложение 3.

Программы практик и организация научно-исследовательской работы обучающихся

В соответствии с ФГОС ВПО магистратуры по направлению подготовки 050400 Психолого-педагогическое образование практика является обязательным разделом основной образовательной программы магистратуры. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся.
При реализации данной магистерской программы предусматриваются научно-педагогическая и научно-исследовательская практики.
Программы практик
Магистратура является логическим завершением основной конструкции многоуровневого университетского образования, предполагающее широкое фундаментальное образование в рамках бакалавриата, затем углубленную специализированную подготовку и самостоятельную научную работу. Это проверка способности вести самостоятельный научный поиск, оценить свои возможности в определении пути своего профессионального и научного роста.  В соответствии с ФГОС ВПО магистратуры по направлению подготовки 050400 Психолого-педагогическое образование, практика является обязательным разделом основной образовательной программы магистратуры. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практика ориентирует обучающихся на выполнение следующих видов профессиональной деятельности: психолого-педагогическое сопровождение дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования; психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в специальном и инклюзивном образовании; педагогическая деятельность; научно-исследовательская деятельность; научно-методическая деятельность; организационно-управленческая деятельность
При реализации данной магистерской программы предусматриваются производственная и научно-исследовательская практики.

Программы научно-исследовательских практик

Рабочая программа научно-исследовательской практики №1

по постановке проблемы психолого-педагогического исследования

1. Цели научно-исследовательской практики: приобретение опыта самостоятельного проведения научного исследования на этапе постановки проблемы; формирование комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению «Школьная психология»; совершенствование личности будущего научного работника, специализирующегося в сфере психолого-педагогического образования.  

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: организация и проведение мониторинговых исследований, разработка и реализация исследовательских и научно-практических проектов, анализ, обобщение и представление результатов собственной профессиональной деятельности; проведение экспертизы образовательной среды; изучение, анализ и обобщение результатов отечественных и зарубежных научных исследований в области педагогики и психологии образования с целью определения проблем  исследования; экспертиза образовательных программ, проектов, психолого-педагогических технологий с точки зрения их соответствия возрастным возможностям обучающихся и соответствия современным научным психологическим подходам в возрастной, педагогической и социальной психологии; анализ учебно-воспитательной работы в образовательных учреждениях и разработка рекомендация и мероприятий по оптимизации образовательного процесса; анализ образовательной среды и развивающих программ и технологий.

2. Задачи научно-исследовательской практики №1:

· овладение практическими навыками и основными приемами ведения научно-исследовательской работы в области теории и практики профессиональной психолого-педагогической деятельности в соответствии с избранной темой магистерской диссертации; 

· овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими профилю избранной темы магистерской диссертации;

· совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;

· приобретение навыков в постановке конкретных целей и задач научного исследования, в оценке актуальности проблемы магистерского исследования, определения объекта и предмета исследования;

· приобретение навыков обоснования научной гипотезы; объекта исследования и решаемой проблемы, включая описание решения с помощью уже существующего научного инструментария. 

3. Место научно-исследовательской практики в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Научно-исследовательская практика №1. 

Практика тесно взаимосвязана с курсом «Методология и методы организации научного исследования» (Общенаучный цикл), «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления» (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет осмыслить знания, полученные в ходе изучения предмета, в аспекте подготовки магистранта к изучению и анализу результатов научных исследований в области педагогики и психологии. 

Для успешного прохождения практики необходимо, чтобы магистр имел следующую подготовку: 

· понятие о предмете психологии и педагогики;

· знания о психологических теориях, составляющих основу практики обучения и воспитания учащихся;

· знания о структуре личности и деятельности;

· знания о психологических особенностях детей.

Система знаний, умений и навыков, полученных в ходе прохождения данной практики, является основой для подготовки студентов к профессиональной научно-исследовательской деятельности в условиях учреждения общего образования.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

4. Формы проведения научно-исследовательской практики:

Практика как часть основной образовательной программы  носит активный научно-исследовательский характер.

5. Место и время проведения научно-исследовательской практики №1

Местом прохождения научно-исследовательской практики по постановке проблемы психолого-педагогического исследования является кафедра психологии детства ПИ БГУ. Данный вид практики направлен на ориентацию и вхождение магистрантов в психолого-педагогическую деятельность, поэтому участие будущих школьных психологов является активным и носит исследовательский характер. 

Время прохождения учебно-исследовательской практики определяется учебным планом, составленным на основе государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования. Учебная практика проводится в 9 семестре   на 1 курсе магистратуры в течение 2 недель на базе кафедры психологии детства ПИ БГУ по индивидуальному графику и плану, который разрабатывается магистрантом совместно с научным руководителем. 

6. Содержание научно-исследовательской практики №1 магистрантов.

Основным содержанием научно-исследовательской практики магистрантов является:

· приобретение опыта исследовательской деятельности, в процессе которой апробируют и реализуют  свои научные идеи и замыслы, собирают научно-исследовательский материал, анализируют и обобщают результаты проведенного исследования, представляемые затем в виде отчета о научно-исследовательской работе;

· определение стратегии, планирование;

· методологическое и теоретическое обоснование исследования магистерской диссертации;

· самостоятельная работа как основная форма работы магистрантов, заключается в освоении теоретического, эмпирического, диагностического и консультативного подходов на основе самостоятельного изучения обязательной и дополнительной литературы, а также в работе над исследовательскими проектами и подготовке к научно-исследовательским семинарам;

· построение теоретической модели эмпирического исследования проблемы магистерской диссертации; овладение феноменологическим методом и методом самопознания;

Основными видами работ, выполняемых студентами в период практики, являются:

· организационная работа;

· теоретическая работа, направленная на обоснование, выбор теоретико-методической базы планируемого исследования;

· обобщение полученных результатов в виде научного отчета.

Организационная работа включает в себя участие в установочном и заключительном собраниях и консультациях  по практике, подготовка отчетной документации по итогам практики. 

Теоретическая работа предполагает ознакомление с научной литературой по заявленной теме исследования с целью обоснованного выбора  теоретической базы предстоящей работы, методического и практического инструментария исследования, постановке целей и задач исследования, формулирования гипотез, разработки плана проведения исследовательских мероприятий.

Обобщение полученных результатов в магистерской диссертации включает научную интерпретацию полученных данных, их обобщение, полный анализ проделанной исследовательской работы, оформление теоретических и эмпирических материалов в соответствии с требованиями, предъявляемыми к отчету о научно-исследовательской работе.

7. Организация научно-исследовательской практики №1 
В научно-исследовательской практике  выделяются  следующие этапы:

· Первый этап практики - подготовительный. Проводится установочная конференция, на которой руководитель практики раскрывает её особенности по содержанию и по форме. На основе материалов установочной конференции магистрант разрабатывает   индивидуальный план научно-исследовательской практики.  

· Второй этап практики – аналитический. Проводится встреча с научным руководителем кафедры педагогики, психологии и социальной работы, с целью определения темы магистерской диссертации. На этой неделе предполагается работа в библиотеке, с интернет ресурсами. Необходимо найти 3-4 автореферата диссертации по психологии, тематика которых созвучна выбранной тематике диссертации магистранта.  Каждый автореферат проанализировать по схеме: актуальность – противоречия – проблема – цель- задачи- гипотеза-объект- предмет- новизна- методы.  

· Третий этап практики – определение методологического аппарата магистерской диссертации (актуальность – противоречия – проблема – цель- задачи- гипотеза-объект- предмет- новизна- методы), в рамках которой предполагается выполнить исследование. Для этого вновь предполагается консультация с научным руководителем.  

· Четвёртый этап практики - это составление библиографии по теме научно-исследовательской работы. Для выполнения задания текущей недели, предполагается работа в библиотеке и  интернет ресурсами. Необходимо представить список литературы (оформленный в соответствии с требованиями ГОСТ) по проблематике Вашего научного исследования.  Список должен включать   25-30 источников, за последние пять лет (2006-2011 гг.).  

· Пятый этап практики  предполагает работу с понятийным аппаратом Вашего исследования.  Для этого необходимо выделить 2-3 понятия Вашего исследования и показать, как различные исследователи его определяют. Необходимо представить взгляды 3-4 ученых – авторов и определение понятия в различных энциклопедиях.  На этом этапе предполагается проведение обзора литературы по проблеме исследования. 

· Шестой этап практики требует определения и обоснование методов исследования. Для этого необходимо провести обзор методов научного исследования в социальной психологии. При затруднении обращайтесь к научному руководителю. Необходимо осуществить подбор методик исследования, определиться с методами статистической обработки  результатов исследования. 

· Седьмой этап – обобщающий.  Этот этап предусматривает  оформление проведённого исследования в виде научного отчёта. При оформлении отчёта по каждому этапу работы (при решении каждой из поставленных задач), помимо краткой речевой характеристики того, что и как сделано и что при этом получено, используются наглядные формы представления материала, такие как схемы, таблицы, диаграммы, графики, рисунки. Подготовка презентации для выступления на заключительной конференции. 

· Восьмой этап – заключительный.  В заключении проводится итоговая конференция. На конференции предполагаются выступления магистрантов по результатам практики и участие в обсуждении выступлений и материалов других практикантов. На конференцию приглашаются научные руководители, аспиранты кафедры. Результат конференции – утверждение тем магистерских диссертаций. 

За период прохождения практики студент готовит и представляет кафедральному руководителю до заключительной конференции, но не позднее 5 дней после окончания практики (включая выходные и праздничные дни) следующие отчетные документы:

· дневник практики (в случае прохождения практики в сторонней организации);

· научный отчет о практике;

· письменный отзыв научного руководителя о работе студента в период практики с рекомендованной оценкой (прил. 4). 

 Все указанные документы заверяются подписью научного руководителя.

При оценке работы студента в период практики научный руководитель исходит из следующих критериев:

· общая систематичность и ответственность работы в ходе практики;

· степень личного участия в представляемой исследовательской работе;

· качество выполнения поставленных задач;

· корректность в сборе, анализе и интерпретации представляемых научных данных;

· качество оформления отчетных документов.

8. Форма итогового контроля

     Итоговый контроль по научно-исследовательской практике осуществляется в форме «зачет/незачет (по десятибалльной системе оценивания)» по итогам заключительной конференции. 

     Если студент не выполнил учебный план практики в полном объеме и не представил соответствующих отчетных документов, он не допускается к зачету. 

Отрицательная оценка, полученная за прохождение практики, считается академической задолженностью.

	№ 
	Критерии оценки
	Оценка научного руководителя

(по 10-балльной шкале)

	1.
	Общая систематичность и ответственность работы в ходе практики
	

	2.
	активность, инициативность, творческая заинтересованность в ходе исследовательской работы
	

	3.
	Выполнение поставленных целей и задач
	

	4.
	Корректность в сборе, анализе и интерпретации представляемых научных данных
	

	5.
	Качество оформление отчетной документации
	

	
	ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА


	


9. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-исследовательской практики.

В результате прохождения данной учебной практики обучающийся должен приобрести практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции.
Общекультурные компетенции (ОК):

· владеет практическими способами поиска научной и профессиональной информации с использованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и знаний (ОК-3);
· способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
· способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный анализ данных (ОК-11);
Профессиональные компетенции (ПК):
Общие для всех видов профессиональной деятельности (ОПК):
способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать ком​плексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
10. Общая трудоемкость научно-исследовательской практики составляет 3 зачетные единицы.

11. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

Рекомендуемая литература 

а) основная литература: 

1. Артюхова И.С. Воспитательная работа с подростками: 7-11 кл.: занятия, игры, тесты / И. С. Артюхова. – 2-е изд. – М.: Первое сентября, 2005. – 205 с. 

2. Дереклеева Н.И. Классный руководитель: Основные направления деятельности / Н. И.  Дереклеева. – М.: Вербум-М, 2001. – 61 с.

3. Колесникова Ирина Аполлоновна. Педагогическое проектирование: учеб. пособие для  вузов по спец. : 031000- Педагогика и психология, 031300- Социальная педагогика, 033400-Педагогика/ И. А. Колесникова, М. П. Горчакова-Сибирская ; [под ред. И. А.  Колесниковой]. - М.: Академия, 2005. – 282 с.

4. Мухина С. А. Нетрадиционные педагогические технологии в обучении: учеб. пособие для сред. проф. заведений/ С. А. Мухина, А. А. Соловьева. - Ростов н/Д : Феникс, 2004. – 344 с.

5. Колеченко Александр Кузьмич. Энциклопедия педагогических технологий: материала для специалиста образовательного учреждения/ А. К. Колеченко. - СПб. : КАРО, 2006. – 366 с.

6. Гнитецкая Татьяна Николаевна. Современные образовательные технологии/ Т. Н. Гнитецкая. - Владивосток: Изд-во Дальневост. ун-та, 2004. – 253 с.

б) дополнительная литература:

1. Бадмаев Б.Ц. Психология в работе учителя: в 2 кн. Кн.1: Практическое пособие по теории развития, обучения и воспитания / Б. Ц. Бадмаев. – М: ВЛАДОС, 2005. – 240 с.

2. Дети группы риска в общеобразовательной школе / под ред. С. В. Титовой. – СПб.: Питер, 2008. – 237 с.

3. Лидерс А.Г. Психологический тренинг с подростками: учеб. пособие / А. Г. Лидерс. – М.: Academia, 2001. – 256 с.

4. Митина Л.М. Профессиональная деятельность и здоровье педагога: учеб. пособие для пед. вузов / Л. М. Митина, Г. В. Митин, О. А. Анисимова. – М.: Академия , 2005. – 361 с.

5. Овчарова Р.В. Практическая психология образования: учеб. пособие для вузов по направлению и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – 2-е изд., стер. – М.: Академия, 2005. – 442 с. 
6. Овчарова Р.В. Психология родительства: учеб. пособие для вузов по напр. и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – М.: Академия, 2005. – 361 с.
7. Практическая психология образования: учеб. пособие для студентов высш. учеб. заведений, обучающихся по специальности 031000 "Педагогика и психология" / [И. В. Дубровина [и др.] ; под ред. И. В. Дубровиной. – 4-е изд., перераб. и доп. – СПб. и др. : Питер, 2007. – 588 с. 
8. Психологические программы развития личности в подростковом и старшем школьном возрасте: метод. пособие для практич. психологов учреждений образования / под ред. И. В. Дубровиной. – 5-е изд. – Екатеринбург: Деловая книга, 2000. – 127 с.
9. Родительский всеобуч / [сост.: Ю. В. Мелешко, Ю. А. Лежнева]. – Минск: Красико-Принт, 2007. – 124 с. 

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: программы для статистической обработки и анализа математических данных, аудио- видео- и мультимедийные материалы по отдельным направлениям психологии, электронные базы данных по психологии, специализированные сайты сети Интернет.

Научная электронная библиотека E-library ООО НЭБ (http://elibrary.ru/) – крупнейший российский информационный портал в области науки, технологии, медицины и образования, содержащий рефераты и полные тексты более 12 млн. научных статей и публикаций. На платформе eLIBRARY.RU доступны электронные версии более 1400 российских научно-технических журналов, в том числе более 500 журналов в открытом доступе. Используется 9 названий периодических изданий. 

Периодические издания:

1. Дошкольное воспитание: научно-методический журнал  [Электронный ресурс].  – М.: изд-во «ИД «Воспитание дошкольника»,  2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8663.

2. Начальная школа плюс До и После: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М.: изд-во Баллас,  2004-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=9618.

3. Начальная школа: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М: изд-во ИД «Воспитание дошкольника»,  2004-2010. – Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=8918.

4. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. – М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7934.

5. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. –  М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://www.ebiblioteka.ru/sources/publication.jsp?id=598&uid=4.

6. Народное образование: общественно-педагогический журнал [Электронный ресурс].  – М.: изд-во АНО «ИД «Народное образование». 2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7908.

7. Сибирский педагогический журнал     [Электронный ресурс]. - Новосибирск.: изд-во НГПУ, 2005-2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=25192

8. Педагогическое образование и наука: научно-теоретический журнал.  [Электронный ресурс]. М.: изд-во МАНПО, 2007-2008. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:   http://elibrary.ru/issues.asp?id=25175.

9. Вестник Московского Университета Серия 20: Педагогическое образование [Электронный ресурс]. - изд-во МГУ.  2006-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8378

10. Человек и образование [Электронный ресурс]. -  СПб.: изд-во ГНУ ИОВ РАО, 2005-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=26640.

11. Вестник Адыгейского государственного университета. Серия 3: Педагогика и психология. [Электронный ресурс].  Изд-во Адыгейского госуниверситета, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=286415. 

12. Вестник Владимирского государственного гуманитарного университета. Серия: Педагогические и психологические науки [Электронный ресурс]. -  Изд-во ВГГУ, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=30988.  

13. Вестник Герценовского университета. [Электронный ресурс] СПб.: ГОУ ВПО РГПУ им. А.И. Герцена. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=284715.  

14. Вестник Московского городского педагогического университета. Серия: Педагогика и психология. [Электронный ресурс]. -  М.: изд-во ГОУ ВПО МГПУ, 207-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=29006. 

15. Вестник  Московского университета  Серия Педагогика [Электронный ресурс]. -  М.: ГОУ ВПО МГОУ. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=25644.

16. Вестник Московского университета. Серия  20: ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ. [Электронный ресурс]. -  М.: Изд-во МГУ, 1946-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id= 8378. 

17. Вестник Новосибирского государственного университета. Серия: Педагогика. [Электронный ресурс].  – Новосибирск: изд-во ГОУ ВПО НГУ - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=11927.   

18. Вестник педагогического опыта [Электронный ресурс]. - ГОУ ВПО Глазовский государственный педагогический институт им. В.Г.Короленко, 1997-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=31862.   

19. Вестник Томского государственного педагогического университета [Электронный ресурс]. – Томск:  Изд-во ТГПУ, 2004-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=8558.  

12. Материально-техническое обеспечение учебной практики 

Компьютерные классы с подключением их к системе телекоммуникаций (электронная почта, Интернет); помещения для проведения воспитательных мероприятий, коллективных творческих дел и групповых занятий; мультимедийное обобрудование. 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и с учетом рекомендаций ПрООП ВПО по направлению 050400.68 «Психолого-педагогическое образование» и профилю магистерской подготовки «Школьная психология».

11. Авторы: БГУ, Доржиева Т.В., кандидат психологических наук, доцент кафедры психологии детства, БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, профессор кафедры психологии детства.

Рецензент (ы): 

Программа одобрена на заседании 

от ___________ года, протокол № ___.

Рабочая программа научно-исследовательской практики №2

по проектированию методики констатирующего эксперимента

1. Цели научно-исследовательской практики №2: приобретение опыта самостоятельного проведения научного исследования на этапе проектирования методики констатирующего эксперимента; формирование комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению «Школьная психология»; совершенствование личности будущего научного работника, специализирующегося в сфере психолого-педагогического образования.  

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: организация и проведение мониторинговых исследований, разработка и реализация исследовательских и научно-практических проектов, осуществление в ходе психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса психологической диагностики, мониторинг сформированности компетенций обучающихся.

2. Задачи научно-исследовательской практики №2

· овладение практическими навыкам и основными приемами ведения научно-исследовательской работы в области теории и практики профессиональной психологической деятельности в соответствии с избранной темой магистерской диссертации; 

· овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими профилю избранной темы магистерской диссертации;

· совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;

· формирование навыков отбора и обоснования методов исследования на этапе констатирующего эксперимента;

· приобретение опыта разработки методики  констатирующего эксперимента.

3. Место научно-исследовательской практики №2 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Научно-исследовательская практика №2. 

Научно-исследовательская практика №2 тесно взаимосвязана с курсами «Методология и методы организации научного исследования» (Общенаучный цикл), «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления» (Профессиональный цикл), «Практикум по школьной прикладной диагностике» (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет осмыслить знания, полученные в ходе изучения предмета, в аспекте подготовки магистранта к изучению и анализу результатов научных исследований в области педагогики и психологии. 

Для успешного прохождения практики необходимо, чтобы студент имел следующую подготовку: 

· понятие о предмете психологии и педагогики;

· знания о психологических теориях, составляющих основу практики обучения и воспитания учащихся;

· знания о структуре личности и деятельности;

· знания о психологических особенностях детей.

Система знаний, умений и навыков, полученных в ходе прохождения данной практики, является основой для подготовки студентов к профессиональной научно-исследовательской деятельности в условиях учреждения общего образования.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

4. Формы проведения научно-исследовательской практики №2

Научно-исследовательская практика №2  как часть основной образовательной программы  носит активный научно-исследовательский характер.

5. Место и время проведения научно-исследовательской практики  №2.

Местом прохождения научно-исследовательской практики №2 является педагогический институт БГУ, базой исследования служат учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистранты могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Научно-исследовательская практика №2 проводится в течение 2 недель на 1 курсе магистратуры в 10 семестре в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Содержание научно-исследовательской практики №2 магистрантов.

Содержание научно-исследовательской практики включает в себя следующие виды деятельности магистранта.

1. Участие в работе установочной конференции - ознакомление с программой практики и необходимыми учебно-методическими материалами.

2. Освоение учебно-методических материалов практики и определение актуальной предметной области для проведения своего  психологического исследования. Это область значащих проявлений субъективной реальности, или множество признаков психики. Оно выбирается с учётом уровней общечеловеческих проявлений, информативных в психологическом плане, в рамках приемлемого объёма, необходимого и достаточного для достижения целей практики.

3. Разработка программы психологического исследования. Она начинается с того, что уточняются рабочие понятия исследования и конкретизируются последующие этапы работы: сбор материала, его анализ и обработка, оценка и интерпретация результатов, оформление научного отчёта (при необходимости - совместно с руководителем практики).

4. Сбор необходимой информации - эмпирического материала. Используется подходящая для наличных условий практики форма работы - в рамках общего метода, признанного целесообразным на предыдущем шаге: наблюдения, эксперимента, моделирования. Если было принято решение провести эксперимент, то на предыдущем шаге уже были решены необходимые организационные вопросы: о пространственных и временных характеристиках работы, о носителях психики (испытуемых), об их стимуляции, о затратах при получении материала, - с должной конкретизацией каждого вопроса.

5. Предварительное качественное описание собранного материала по актуальным основаниям: его общая содержательная характеристика, его формальный анализ и группировка, - в плане подготовки к количественному описанию.

6. Оценка и интерпретация полученных результатов по актуальным основаниям. В частности, делаются выводы из проведённой работы и, по возможности, формулируются рекомендации, предполагающие использование полученных результатов.

7. Оформление проведённого исследования в виде научного отчёта. При оформлении отчёта по каждому этапу работы (при решении каждой из поставленных задач), наряду с речевым его описанием, используются наглядные формы представления материала: схемы, таблицы, диаграммы, графики, рисунки.

8. Подготовка отчёта по НИП, который включает в себя научный отчёт в качестве основной части. В отчёте по практике предусматривается заключение - текст 10-минутного выступления на итоговой конференции. К выступлению прилагаются демонстрационные материалы.

9. Выступление на итоговой конференции по результатам практики и участие в обсуждении выступлений и материалов других практикантов.

 

7. Организация научно-исследовательской практики №2 
Организационно выделяются 9 этапов практики.

Первый этап практики - подготовительный. Проводится установочная конференция, на которой руководитель практики раскрывает её особенности по содержанию и по форме. В частности, раскрываются такие объективные моменты практики, как её цель, объект, предмет, задачи, методы, средства и результаты, в том числе и формы отчётности. Также предлагаются варианты типовых заданий для проведения психолого-педагогических исследований по актуальным вопросам образования с необходимыми методическими указаниями.

Второй этап практики - это самостоятельное определение магистрантом актуальной предметной области, в рамках которой предполагается выполнить исследование.  Общие основания для определения сути обстоятельства наличной ситуации, в которой проводится практика. В числе этих обстоятельств, прежде всего, - социальные  ожидания-требования, тема магистерской диссертации, а также  личные установки и предпочтения магистранта. 

Третий этап практики - это разработка программы психологического исследования, в которой центральным звеном становится определение его рабочих понятий. В числе таких понятий проблема исследования, его цель (и общая гипотеза), объект, предмет, задачи (и частные гипотезы), методы, средства и вероятные результаты (общая форма их представления).

Четвёртый этап практики - это сбор необходимой информации - эмпирического материала.

Пятый этап практики - это характеристика собранного материала, содержательная и формальная. При содержательной характеристике исследователь осознаёт и вербализует своё впечатление о материале. При формальной характеристике полученного материала проводится его анализ с выделением значащих функциональных единиц: единиц наблюдения, единиц категоризации, единиц счёта. Они используются для последующей группировки материала по актуальным основаниям - в рамках подготовки его к количественному описанию (к обработке) и при проведении такого описания.

Шестой этап практики - это оценка и интерпретация полученных результатов обобщающего количественного описания. Оценка проводится с использованием актуальных оснований: содержательных (в частности, психологических), формальных (в частности, статистических), прагматических (в частности, с учётом интересов заказчика и/или клиентов).  В рамках интерпретации (структурной, причинной, прогностической), в частности, делаются выводы из проведённой работы и, по возможности, формулируются рекомендации, предполагающие использование полученных результатов.

Седьмой этап практики - это оформление проведённого исследования в виде научного отчёта. При оформлении отчёта по каждому этапу работы (при решении каждой из поставленных задач), помимо краткой речевой характеристики того, что и как сделано и что при этом получено, используются наглядные формы представления материала, такие как схемы, таблицы, диаграммы, графики, рисунки. Причём все они тоже снабжаются членораздельными речевыми описаниями.

Восьмой этап практики - это подготовка отчёта по НИП, состоящего из введения, основной части, заключения и приложений. Причём основная часть представляет собой уже подготовленный научный отчёт о выполненном исследовании. Заключением становится текст 10-минутного (до 3-х страниц) выступления на итоговой конференции. К выступлению также должны быть подготовлены демонстрационные материалы, которые выносятся в приложения. Это извлечения из отчёта - наиболее существенные его положения и наиболее информативные, по мнению автора, иллюстративные материалы. Обычно их общее число бывает от 3 до 5 (в отчёте по научно-исследовательской практике их должно быть не более 7).

Девятый этап практики - это выступление на итоговой конференции по результатам практики и участие в обсуждении выступлений и материалов других практикантов.

Обязанности магистрантов-практикантов:

-            отработка всех этапов практики;

-            соблюдение, по возможности, всех этических норм (а) учащегося, (б) профессионального психолога, (в) сотрудника организации, на базе которой магистрант проходит практику;

-            соблюдение внутреннего распорядка базовой организации;

-            составление отчета по практике в соответствии с требуемой формой;

-            своевременное представление отчета по практике (не позже чем накануне итоговой конференции).

Функциональные обязанности руководителя практики.

Руководство практикой осуществляется опытными преподавателями кафедры психологии человека, систематически ведущими самостоятельную научно-исследовательскую работу, с учётом учебного плана. К сотрудничеству в плане научного руководства привлекаются также психологи-исследователи из других учреждений и организаций, в частности, по рекомендациям администрации и совета психолого-педагогического факультета. Подготовка кафедры к проведению научно-исследовательской практики в магистратуре проводится на протяжении всего учебного года. В течение этого периода руководители практики определяют базы для проведения студентами научно-исследовательской работы, согласовывают с администрацией число студентов, которые могут быть приняты на практику, и график прохождения практики и распределяют магистрантов по базам.

Руководитель практики на кафедре психологии человека:

- обеспечивает подготовку (разработку) учебно-методической документации и вариантов типовых заданий для выполнения исследований магистрантами (разрабатывает учебно-методический комплекс практики);

- обеспечивает организацию и проведение установочной конференции, на которой, в частности, доводит до сведения магистрантов цели и задачи практики, её форму, перечень отчетных документов (материалов) и сопутствующие требования;

- консультирует магистрантов в течение всего времени практики. Помогает им составить индивидуальный план на весь период практики, помогает конкретизировать его в соответствии с программой практики, в том числе по содержанию научного исследования и по его форме. Наблюдает за ходом исследовательской работы на всех её этапах, отмечает и, по возможности, устраняет недостатки. Принимает отчётную документацию, а также инициативные разработки магистрантов по практике, проверяет все эти материалы и оценивает;

- обеспечивает организацию и проведение итоговой конференции;

- проводит аттестацию студентов магистратуры по итогам научно-исследовательской практики. Своевременно оформляет ведомости учёта учебной работы практикантов и выставляет отметки в зачётные книжки;

- обеспечивает подготовку отчётных документов по практике и предлагает план обсуждения её итогов на методических семинарах кафедры.

8. Форма итогового контроля

Итоговый контроль по научно-исследовательской практике осуществляется в форме «зачет/незачет (по десятибалльной системе оценивания)» по итогам заключительной конференции. 

Если студент не выполнил учебный план практики в полном объеме и не представил соответствующих отчетных документов, он не допускается к зачету. 

Отрицательная оценка, полученная за прохождение практики, считается академической задолженностью.

	№ 
	Критерии оценки
	Оценка научного руководителя

(по 10-балльной шкале)

	1.
	Общая систематичность и ответственность работы в ходе практики
	

	2.
	активность, инициативность, творческая заинтересованность в ходе исследовательской работы
	

	3.
	Выполнение поставленных целей и задач
	

	4.
	Корректность в сборе, анализе и интерпретации представляемых научных данных
	

	5.
	Качество оформление отчетной документации
	

	
	ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА


	


9. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-исследовательской практики №2.

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

владеет практическими способами поиска научной и профессиональной информации с ис​пользованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и зна​ний (ОК-3);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный анализ данных (ОК-11);
профессиональные  компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
10.  Общая трудоемкость научно-исследовательской практики составляет 3 зачетные единицы.

11.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

Рекомендуемая литература 

а) основная литература: 

1. Артюхова И.С. Воспитательная работа с подростками: 7-11 кл.: занятия, игры, тесты / И. С. Артюхова. – 2-е изд. – М.: Первое сентября, 2005. – 205 с. 

2. Дереклеева Н.И. Классный руководитель: Основные направления деятельности / Н. И.  Дереклеева. – М.: Вербум-М, 2001. – 61 с.

3. Колесникова Ирина Аполлоновна. Педагогическое проектирование: учеб. пособие для  вузов по спец. : 031000- Педагогика и психология, 031300- Социальная педагогика, 033400-Педагогика/ И. А. Колесникова, М. П. Горчакова-Сибирская ; [под ред. И. А.  Колесниковой]. - М.: Академия, 2005. – 282 с.

4. Мухина С. А. Нетрадиционные педагогические технологии в обучении: учеб. пособие для сред. проф. заведений/ С. А. Мухина, А. А. Соловьева. - Ростов н/Д : Феникс, 2004. – 344 с.

5. Колеченко Александр Кузьмич. Энциклопедия педагогических технологий: материала для специалиста образовательного учреждения/ А. К. Колеченко. - СПб. : КАРО, 2006. – 366 с.

6. Гнитецкая Татьяна Николаевна. Современные образовательные технологии/ Т. Н. Гнитецкая. - Владивосток: Изд-во Дальневост. ун-та, 2004. – 253 с.

б) дополнительная литература:

1. Бадмаев Б.Ц. Психология в работе учителя: в 2 кн. Кн.1: Практическое пособие по теории развития, обучения и воспитания / Б. Ц. Бадмаев. – М: ВЛАДОС, 2005. – 240 с.

2. Дети группы риска в общеобразовательной школе / под ред. С. В. Титовой. – СПб.: Питер, 2008. – 237 с.

3. Лидерс А.Г. Психологический тренинг с подростками: учеб. пособие / А. Г. Лидерс. – М.: Academia, 2001. – 256 с.

4. Митина Л.М. Профессиональная деятельность и здоровье педагога: учеб. пособие для пед. вузов / Л. М. Митина, Г. В. Митин, О. А. Анисимова. – М.: Академия , 2005. – 361 с.

5. Овчарова Р.В. Практическая психология образования: учеб. пособие для вузов по направлению и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – 2-е изд., стер. – М.: Академия, 2005. – 442 с. 
6. Овчарова Р.В. Психология родительства: учеб. пособие для вузов по напр. и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – М.: Академия, 2005. – 361 с.
7. Практическая психология образования: учеб. пособие для студентов высш. учеб. заведений, обучающихся по специальности 031000 "Педагогика и психология" / [И. В. Дубровина [и др.] ; под ред. И. В. Дубровиной. – 4-е изд., перераб. и доп. – СПб. и др. : Питер, 2007. – 588 с. 
8. Психологические программы развития личности в подростковом и старшем школьном возрасте: метод. пособие для практич. психологов учреждений образования / под ред. И. В. Дубровиной. – 5-е изд. – Екатеринбург: Деловая книга, 2000. – 127 с.
9. Родительский всеобуч / [сост.: Ю. В. Мелешко, Ю. А. Лежнева]. – Минск: Красико-Принт, 2007. – 124 с. 

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: программы для статистической обработки и анализа математических данных, аудио- видео- и мультимедийные материалы по отдельным направлениям психологии, электронные базы данных по психологии, специализированные сайты сети Интернет.

Научная электронная библиотека E-library ООО НЭБ (http://elibrary.ru/) – крупнейший российский информационный портал в области науки, технологии, медицины и образования, содержащий рефераты и полные тексты более 12 млн. научных статей и публикаций. На платформе eLIBRARY.RU доступны электронные версии более 1400 российских научно-технических журналов, в том числе более 500 журналов в открытом доступе. Используется 9 названий периодических изданий. 

Периодические издания:

1. Дошкольное воспитание: научно-методический журнал  [Электронный ресурс].  – М.: изд-во «ИД «Воспитание дошкольника»,  2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8663.

2. Начальная школа плюс До и После: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М.: изд-во Баллас,  2004-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=9618.

3. Начальная школа: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М: изд-во ИД «Воспитание дошкольника»,  2004-2010. – Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=8918.

4. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. – М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7934.

5. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. –  М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://www.ebiblioteka.ru/sources/publication.jsp?id=598&uid=4.

6. Народное образование: общественно-педагогический журнал [Электронный ресурс].  – М.: изд-во АНО «ИД «Народное образование». 2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7908.

7. Сибирский педагогический журнал     [Электронный ресурс]. - Новосибирск.: изд-во НГПУ, 2005-2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=25192

8. Педагогическое образование и наука: научно-теоретический журнал.  [Электронный ресурс]. М.: изд-во МАНПО, 2007-2008. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:   http://elibrary.ru/issues.asp?id=25175.

9. Вестник Московского Университета Серия 20: Педагогическое образование [Электронный ресурс]. - изд-во МГУ.  2006-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8378

10. Человек и образование [Электронный ресурс]. -  СПб.: изд-во ГНУ ИОВ РАО, 2005-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=26640.

11. Вестник Адыгейского государственного университета. Серия 3: Педагогика и психология. [Электронный ресурс].  Изд-во Адыгейского госуниверситета, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=286415. 

12. Вестник Владимирского государственного гуманитарного университета. Серия: Педагогические и психологические науки [Электронный ресурс]. -  Изд-во ВГГУ, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=30988.  

13. Вестник Герценовского университета. [Электронный ресурс] СПб.: ГОУ ВПО РГПУ им. А.И. Герцена. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=284715.  

14. Вестник Московского городского педагогического университета. Серия: Педагогика и психология. [Электронный ресурс]. -  М.: изд-во ГОУ ВПО МГПУ, 207-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=29006. 

15. Вестник  Московского университета  Серия Педагогика [Электронный ресурс]. -  М.: ГОУ ВПО МГОУ. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=25644.

16. Вестник Московского университета. Серия  20: ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ. [Электронный ресурс]. -  М.: Изд-во МГУ, 1946-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id= 8378. 

17. Вестник Новосибирского государственного университета. Серия: Педагогика. [Электронный ресурс].  – Новосибирск: изд-во ГОУ ВПО НГУ - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=11927.   

18. Вестник педагогического опыта [Электронный ресурс]. - ГОУ ВПО Глазовский государственный педагогический институт им. В.Г.Короленко, 1997-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=31862.   

19. Вестник Томского государственного педагогического университета [Электронный ресурс]. – Томск:  Изд-во ТГПУ, 2004-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=8558.  

12. Материально-техническое обеспечение учебной практики 

Компьютерные классы с подключением их к системе телекоммуникаций (электронная почта, Интернет); помещения для проведения воспитательных мероприятий, коллективных творческих дел и групповых занятий; мультимедийное обобрудование. 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и с учетом рекомендаций ПрООП ВПО по направлению 050400.68 «Психолого-педагогическое образование» и профилю магистерской подготовки «Школьная психология».

11. Авторы: БГУ, Доржиева Т.В., кандидат психологических наук, доцент кафедры психологии детства, БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, профессор кафедры психологии детства.

Рецензент (ы): 

Программа одобрена на заседании 

от ___________ года, протокол № ___.

Рабочая программа научно-исследовательской практики №3

по проектированию методики формирующего эксперимента

1. Цели научно-исследовательской практики №3: приобретение опыта самостоятельного проведения научного исследования на этапе решения проблемы в ходе формирующего эксперимента; получение комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению «Школьная психология»; совершенствование личности будущего научного работника, специализирующегося в сфере психолого-педагогического образования.  

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности:  разработка совместно с педагогами траекторий обучения обучающихся с учетом их индивидуальных и возрастных особенностей; обеспечение условий для становления и развития ведущих деятельностей (предметной, игровой, учебной); обеспечение оптимальных условий адаптации детей к образовательному учреждению на каждой возрастной ступени; оптимизация взаимодействия педагогов с ребенком с учетом возрастных и  индивидуальных особенностей его развития в образовательном процессе; организация и проведение работы, направленной на повышение педагогической и нормативно-правовой компетентности педагогических работников и родителей обучающихся; проектирование и реализация научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ, исследовательских и социальных проектов в сфере образования; анализ учебно-воспитательной работы в образовательных учреждениях и разработка рекомендаций и мероприятий по оптимизации образовательного процесса.

2. Задачи научно-исследовательской практики №3

· овладение практическими навыкам и основными приемами ведения формирующего этапа научно-исследовательской работы в области теории и практики профессиональной психологической деятельности в соответствии с избранной темой магистерской диссертации; 

· овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими профилю избранной темы магистерской диссертации;

· совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;

· формирование опыта организации научного исследования в области психологии;

· изучение и применение на практике методологии научных исследований;

· формирование навыков отбора и обоснования методов исследования на этапе формирующего эксперимента;

· приобретение опыта описания методики достижения цели формирующего эксперимента.

3. Место научно-исследовательской практики №3 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Научно-исследовательская практика №3. 

Практика тесно взаимосвязана с курсами «Методология и методы организации научного исследования» (Общенаучный цикл), «Проектирование и экспертиза образовательных программ» (Общенаучный цикл),  «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления» (Профессиональный цикл), «Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды» (Профессиональный цикл), «Практикум по школьной прикладной диагностике» (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет осмыслить знания, полученные в ходе изучения предмета, в аспекте подготовки магистранта к изучению и анализу результатов научных исследований в области педагогики и психологии, к разработке и использованию методов психолого-педагогического исследования, к проектированию и реализации научно-исследовательских работ, различных проектов в сфере образования. 

4. Формы проведения научно-исследовательской практики №3.

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный научно-исследовательский характер.

Научно-исследовательская практика осуществляется в форме проведения реального исследовательского проекта, который может быть связан как с разработкой теоретического направления (метода, методики, модели и пр.), так и с изучением реальных организаций (например, в рамках консультационного проекта, проекта по разработке стратегии и т.д.) Результаты научно-исследовательской практики должны быть оформлены в письменном виде. В случае, если проект выполняется группой в отчете о практике должен быть указан конкретный вклад каждого из участников проекта.

5. Место и время проведения научно-исследовательской практики №3.

Местом прохождения научно-исследовательской практики являются кафедра психологии детства ПИ БГУ, учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистранты могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Научно-исследовательская практика №3 проводится на 2 курсе магистратуры в 11 учебном семестре в течение 2 недель в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Содержание научно-исследовательской практики №3 магистрантов.

Содержание этапов научно-исследовательской практики

	Этапы
	Содержание и формы работы студентов

	1
	Освоение структуры научно-исследовательской и опытно-экспериментальной работы и способов ее организации. 

Определение конкретных заданий совместно с руководителем практики и занесение их содержания в аттестационный лист.

	2
	Разработка и реализация психолого-педагогических проектов

	3
	Проведение экспериментальной работы и первичная обработка  полученных данных. 

	4
	Участие в научно-практической конференции. Анализ опыта организации работы в образовательных учреждениях. Представление модели формирующего эксперимента. Написание научной статьи. Отчет об итогах практики на заседании кафедры.


Содержание научно-исследовательской практики включает в себя следующие виды деятельности магистранта.

1. Участие в работе установочной конференции - ознакомление с программой практики и необходимыми учебно-методическими материалами.

2. Освоение научно-исследовательских и опытно-экспериментальных материалов практики и определение конкретных заданий для проведения своего  психологического исследования. 

3. Разработка и реализация психолого-педагогических проектов, обеспечивающих эффективное взаимодействие участников образовательного процесса; эффективной организации образовательной среды для освоения различных видов деятельности обучающихся, испытывающих трудности в обучении, с поведенческими проблемами и проблемами межличностного взаимодействия; разработки образовательных программ психолого-педагогического направления. 

4. Сбор необходимой информации – магистранты изучают опыт организации учебно-воспитательной работы в образовательных учреждениях, разрабатывают рекомендации и мероприятия по оптимизации образовательного процесса, планируют работу, направленную на создание психологически комфортной и безопасной образовательной среды. 

5. Магистранты создают модель психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса, соответствующего возрастным возможностям обучающихся и современным научным подходам в возрастной, педагогической и социальной психологии в рамках темы магистерских исследований. 

7. Оценка и интерпретация полученных результатов по актуальным основаниям. В частности, делаются выводы из проведённой работы и, по возможности, формулируются рекомендации, предполагающие использование полученных результатов.

8. Оформление проведённого исследования в виде научного отчёта, представляющего анализ опыта организации учебно-воспитательной, коррекционно-развивающей работы в образовательных учреждениях.

9. Подготовка отчёта по НИП, который включает в себя представление модели формирующего эксперимента с обязательным сочетанием, взаимозависимостью и последовательностью содержания его структурных разделов

10. Написание научной статьи по теме диссертации с рецензией научного руководителя.

7. Форма итогового контроля

Итоговый контроль по научно-исследовательской практике осуществляется в форме «зачет/незачет (по десятибалльной системе оценивания)» по итогам заключительной конференции. 

Если студент не выполнил учебный план практики в полном объеме и не представил соответствующих отчетных документов, он не допускается к зачету. 

Отрицательная оценка, полученная за прохождение практики, считается академической задолженностью.

	№ 
	Критерии оценки
	Оценка научного руководителя

(по 10-балльной шкале)

	1.
	Общая систематичность и ответственность работы в ходе практики
	

	2.
	активность, инициативность, творческая заинтересованность в ходе исследовательской работы
	

	3.
	Выполнение поставленных целей и задач
	

	4.
	Корректность в сборе, анализе и интерпретации представляемых научных данных
	

	5.
	Качество оформление отчетной документации
	

	
	ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА


	


6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-исследовательской практики №3.

В результате прохождения данной  практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

владеет практическими способами поиска научной и профессиональной информации с использованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и знаний (ОК-3);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный анализ данных (ОК-11);
профессиональные  компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
7. Общая трудоемкость научно-исследовательской практики составляет 3 зачетные единицы.

8.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

Рекомендуемая литература 

а) основная литература: 

1. Артюхова И.С. Воспитательная работа с подростками: 7-11 кл.: занятия, игры, тесты / И. С. Артюхова. – 2-е изд. – М.: Первое сентября, 2005. – 205 с. 

2. Дереклеева Н.И. Классный руководитель: Основные направления деятельности / Н. И.  Дереклеева. – М.: Вербум-М, 2001. – 61 с.

3. Колесникова Ирина Аполлоновна. Педагогическое проектирование: учеб. пособие для  вузов по спец. : 031000- Педагогика и психология, 031300- Социальная педагогика, 033400-Педагогика/ И. А. Колесникова, М. П. Горчакова-Сибирская ; [под ред. И. А.  Колесниковой]. - М.: Академия, 2005. – 282 с.

4. Мухина С. А. Нетрадиционные педагогические технологии в обучении: учеб. пособие для сред. проф. заведений/ С. А. Мухина, А. А. Соловьева. - Ростов н/Д : Феникс, 2004. – 344 с.

5. Колеченко Александр Кузьмич. Энциклопедия педагогических технологий: материала для специалиста образовательного учреждения/ А. К. Колеченко. - СПб. : КАРО, 2006. – 366 с.

6. Гнитецкая Татьяна Николаевна. Современные образовательные технологии/ Т. Н. Гнитецкая. - Владивосток: Изд-во Дальневост. ун-та, 2004. – 253 с.

б) дополнительная литература:

1. Бадмаев Б.Ц. Психология в работе учителя: в 2 кн. Кн.1: Практическое пособие по теории развития, обучения и воспитания / Б. Ц. Бадмаев. – М: ВЛАДОС, 2005. – 240 с.

2. Дети группы риска в общеобразовательной школе / под ред. С. В. Титовой. – СПб.: Питер, 2008. – 237 с.

3. Лидерс А.Г. Психологический тренинг с подростками: учеб. пособие / А. Г. Лидерс. – М.: Academia, 2001. – 256 с.

4. Митина Л.М. Профессиональная деятельность и здоровье педагога: учеб. пособие для пед. вузов / Л. М. Митина, Г. В. Митин, О. А. Анисимова. – М.: Академия , 2005. – 361 с.

5. Овчарова Р.В. Практическая психология образования: учеб. пособие для вузов по направлению и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – 2-е изд., стер. – М.: Академия, 2005. – 442 с. 
6. Овчарова Р.В. Психология родительства: учеб. пособие для вузов по напр. и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – М.: Академия, 2005. – 361 с.
7. Практическая психология образования: учеб. пособие для студентов высш. учеб. заведений, обучающихся по специальности 031000 "Педагогика и психология" / [И. В. Дубровина [и др.] ; под ред. И. В. Дубровиной. – 4-е изд., перераб. и доп. – СПб. и др. : Питер, 2007. – 588 с. 
8. Психологические программы развития личности в подростковом и старшем школьном возрасте: метод. пособие для практич. психологов учреждений образования / под ред. И. В. Дубровиной. – 5-е изд. – Екатеринбург: Деловая книга, 2000. – 127 с.
9. Родительский всеобуч / [сост.: Ю. В. Мелешко, Ю. А. Лежнева]. – Минск: Красико-Принт, 2007. – 124 с. 

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: программы для статистической обработки и анализа математических данных, аудио- видео- и мультимедийные материалы по отдельным направлениям психологии, электронные базы данных по психологии, специализированные сайты сети Интернет.

Научная электронная библиотека E-library ООО НЭБ (http://elibrary.ru/) – крупнейший российский информационный портал в области науки, технологии, медицины и образования, содержащий рефераты и полные тексты более 12 млн. научных статей и публикаций. На платформе eLIBRARY.RU доступны электронные версии более 1400 российских научно-технических журналов, в том числе более 500 журналов в открытом доступе. Используется 9 названий периодических изданий. 

Периодические издания:

1. Дошкольное воспитание: научно-методический журнал  [Электронный ресурс].  – М.: изд-во «ИД «Воспитание дошкольника»,  2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8663.

2. Начальная школа плюс До и После: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М.: изд-во Баллас,  2004-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=9618.

3. Начальная школа: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М: изд-во ИД «Воспитание дошкольника»,  2004-2010. – Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=8918.

4. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. – М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7934.

5. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. –  М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://www.ebiblioteka.ru/sources/publication.jsp?id=598&uid=4.

6. Народное образование: общественно-педагогический журнал [Электронный ресурс].  – М.: изд-во АНО «ИД «Народное образование». 2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7908.

7. Сибирский педагогический журнал     [Электронный ресурс]. - Новосибирск.: изд-во НГПУ, 2005-2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=25192

8. Педагогическое образование и наука: научно-теоретический журнал.  [Электронный ресурс]. М.: изд-во МАНПО, 2007-2008. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:   http://elibrary.ru/issues.asp?id=25175.

9. Вестник Московского Университета Серия 20: Педагогическое образование [Электронный ресурс]. - изд-во МГУ.  2006-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8378

10. Человек и образование [Электронный ресурс]. -  СПб.: изд-во ГНУ ИОВ РАО, 2005-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=26640.

11. Вестник Адыгейского государственного университета. Серия 3: Педагогика и психология. [Электронный ресурс].  Изд-во Адыгейского госуниверситета, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=286415. 

12. Вестник Владимирского государственного гуманитарного университета. Серия: Педагогические и психологические науки [Электронный ресурс]. -  Изд-во ВГГУ, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=30988.  

13. Вестник Герценовского университета. [Электронный ресурс] СПб.: ГОУ ВПО РГПУ им. А.И. Герцена. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=284715.  

14. Вестник Московского городского педагогического университета. Серия: Педагогика и психология. [Электронный ресурс]. -  М.: изд-во ГОУ ВПО МГПУ, 207-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=29006. 

15. Вестник  Московского университета  Серия Педагогика [Электронный ресурс]. -  М.: ГОУ ВПО МГОУ. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=25644.

16. Вестник Московского университета. Серия  20: ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ. [Электронный ресурс]. -  М.: Изд-во МГУ, 1946-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id= 8378. 

17. Вестник Новосибирского государственного университета. Серия: Педагогика. [Электронный ресурс].  – Новосибирск: изд-во ГОУ ВПО НГУ - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=11927.   

18. Вестник педагогического опыта [Электронный ресурс]. - ГОУ ВПО Глазовский государственный педагогический институт им. В.Г.Короленко, 1997-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=31862.   

19. Вестник Томского государственного педагогического университета [Электронный ресурс]. – Томск:  Изд-во ТГПУ, 2004-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=8558.  

12. Материально-техническое обеспечение учебной практики 

Компьютерные классы с подключением их к системе телекоммуникаций (электронная почта, Интернет); помещения для проведения воспитательных мероприятий, коллективных творческих дел и групповых занятий; мультимедийное обобрудование. 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и с учетом рекомендаций ПрООП ВПО по направлению 050400.68 «Психолого-педагогическое образование» и профилю магистерской подготовки «Школьная психология».

11. Авторы: БГУ, Доржиева Т.В., кандидат психологических наук, доцент кафедры психологии детства, БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, профессор кафедры психологии детства.

Рецензент (ы): 

Программа одобрена на заседании 

от ___________ года, протокол № ___.

Рабочая программа научно-исследовательской практики №4

по анализу результатов психологического исследования

1. Цели научно-исследовательской практики №4: приобретение опыта самостоятельного проведения научного исследования на этапе подведения итогов; формирование комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению «Школьная психология»; совершенствование личности будущего научного работника, специализирующегося в сфере психолого-педагогического образования.  

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: разработка и использование современных, в том числе, информационных и компьютерных методов психологического исследования, с использованием современных  средств обработки результатов, баз данных и знаний (сетевых, интернет-технологий). 

2. Задачи научно-исследовательской практики №4

· овладение практическими навыкам и основными приемами ведения научно-исследовательской работы в области теории и практики профессиональной психологической деятельности в соответствии с избранной темой магистерской диссертации; 

· овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими профилю избранной темы магистерской диссертации;

· совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;

· приобретение навыков в объективной оценке научной и практической значимости результатов выполненного исследования;

· приобретение опыта логичного изложения результатов исследования в письменной форме, публичной защиты результатов, оформления презентации в электронном виде;

· приобретение опыта изложения результатов исследования и аргументов в пользу полученных выводов в сопоставлении с альтернативными вариантами решения проблемы.

3. Место научно-исследовательской практики №4 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Научно-исследовательская практика №4. 

Практика тесно взаимосвязана с курсами «Методология и методы организации научного исследования» (Общенаучный цикл), «Проектирование и экспертиза образовательных программ» (Общенаучный цикл),  «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления» (Профессиональный цикл), «Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды» (Профессиональный цикл), «Практикум по школьной прикладной диагностике» (Профессиональный цикл), «Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях» (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет осмыслить знания, полученные в ходе изучения предметов теоретического цикла, в аспекте подготовки магистранта к изучению и анализу результатов научных исследований в области педагогики и психологии, к разработке и использованию методов психолого-педагогического исследования, к проектированию и реализации научно-исследовательских работ, различных проектов в сфере образования. 

4. Формы проведения научно-исследовательской практики №4.

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный научно-исследовательский характер.

5. Место и время проведения научно-исследовательской практики №4.

Местом прохождения научно-исследовательской практики являются учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистранты  могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Производственная практика проводится на 2 курсе магистратуры в 12 учебном семестре в течение 14 недель в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Содержание научно-исследовательской практики №4 магистрантов.

В ходе научно-исследовательской практики студенты знакомятся с общими принципами научно-исследовательской работы, исследовательскими методами практического психолога в организации. Магистры приобретают опыт исследовательской деятельности, в процессе которой апробируют и реализуют  свои научные идеи и замыслы, собирают научно-исследовательский материал, анализируют и обобщают результаты проведенного исследования, представляемые затем в рамках магистерской работы. 

Принципы отбора содержания и организации практики:

Научность - организация научного исследования магистрантов в соответствии с современной методологией науки; соблюдение этапности и логики в проведении научного исследования;
Преемственность с содержанием курсов "Организация, планирование управления научными исследованиями и инновационной деятельностью" и "Физико-химические методы исследования";

Креативность - актуализация и стимулирование творческого подхода магистрантов к проведению научного исследования;

Учет научных интересов магистрантов - проведение научного исследования в соответствии с научно-исследовательскими интересами магистрантов. 

Основными видами работ, выполняемых студентами в период практики, являются:

· Организационная работа. Участие в установочном и заключительном собраниях и консультациях  по практике, подготовка отчетной документации по итогам практики. 

· Теоретическая работа предполагает: 1) анализ методов и методик обработки, количественного и качественного анализа экспериментальных данных; 2) анализ методов и методики интерпретации экспериментальных данных.

· Практическая работа заключается: 1) в организации, проведении и контроле исследовательских процедур, отборе  и обосновании методов количественного и качественного анализа и интерпретации экспериментальных данных; 2) осуществлении обработки, анализа и интерпретации данных, полученных в ходе экспериментальной работы по теме магистерской диссертации; 3) описании полученного материала. 

· Обобщение полученных результатов включает научную интерпретацию полученных данных, их обобщение, полный анализ проделанной исследовательской работы, оформление теоретических и эмпирических материалов в виде научной статьи по теме диссертации с рецензией научного руководителя.

В научно-исследовательской практике  выделяются  следующие этапы:

· Первый этап практики - подготовительный. Проводится установочная конференция, на которой руководитель практики раскрывает её особенности по содержанию и по форме. На основе материалов установочной конференции магистрант разрабатывает   индивидуальный план научно-исследовательской практики.  

· Второй этап практики – определение методологического аппарата магистерской диссертации (актуальность – противоречия – проблема – цель- задачи- гипотеза-объект- предмет- новизна- методы), в рамках которой предполагается выполнить исследование. Для этого вновь предполагается консультация с научным руководителем.  

· Третий этап практики - это составление библиографии по теме научно-исследовательской работы. Для выполнения задания текущей недели, предполагается работа в библиотеке и  интернет ресурсами. Необходимо представить список литературы (оформленный в соответствии с требованиями ГОСТ) по проблематики Вашего научного исследования.  Список должен включать   25-30 источников, за последние пять лет (2006-2011 гг.).  

· Четвертый этап практики требует определения и обоснования методов исследования. Для этого, необходимо провести обзор методов научное исследование в социальной психологии. При затруднении обращайтесь к научному руководителю. Необходимо осуществить подбор методик исследования, определиться с методами статистической обработки  результатов исследования. 

· Пятый этап – обобщающий.  Этот этап предусматривает  оформление проведённого исследования в виде научной статьи. При оформлении отчёта Подготовка презентации для выступления на заключительной конференции. 

· Шестой этап – заключительный.  В заключении проводится итоговая конференция. На конференции предполагаются выступления магистрантов по результатам практики и участие в обсуждении выступлений и материалов других практикантов. На конференцию приглашаются научные руководители, аспиранты кафедры. 
7. Форма итогового контроля

Формы отчётности:

За период прохождения практики студент готовит и представляет кафедральному руководителю до заключительной конференции, но не позднее 5 дней после окончания практики (включая выходные и праздничные дни) следующие отчетные документы:

· дневник практики;

· научный отчет о практике;

· письменный отзыв научного руководителя о работе студента в период практики с рекомендованной оценкой.

Критерии оценки результатов практики

Оценка результатов практики складывается из  оценки, выставленной руководителем учреждения, оценки по ведению документации и оценки отчёта студента по следующим видам работ:

-  индивидуальный план работы;

- реферативный обзор научных направлений деятельности кафедры;

- реферативное описание литературных источников по теме магистерской диссертации;

- рецензия на одну научную статью или раздел монографии, научного издания;

- описание научных методик в соответствии с программой магистерской подготовки;

- заключение о проведении исследований по теме НИР кафедры;

- научная статья по теме диссертации с рецензией научного руководителя и оценкой руководителя магистерской программы;

- описание результатов исследований по теме магистерской диссертации; 

- самооценка культуры исследователя;

- письменный отчёт о научно-исследовательской практике.

Результаты практики оцениваются в виде дифференцированного зачёта (с выставлением отметок). При оценке результатов практики в первую очередь учитываются следующие составляющие:

- уровень теоретического осмысления студентами своей практической деятельности (её целей, задач, содержания, методов);

- степень сформированности профессиональных умений; 

- мнение, высказанное групповым руководителем практики в отзыве;

- содержание записей в дневнике и аккуратность его ведения;

- качество отчётной документации и своевременность её сдачи на кафедру (в течение 3 дней по окончании практики);

- выступление на итоговой конференции и пр.

Оценка «отлично» выставляется студенту, который выполнил в срок и на высоком уровне весь намеченный объём работы, проявил самостоятельность, творческий подход, общую и профессиональную культуру.

Оценка «хорошо» выставляется студенту, который полностью выполнил весь намеченный объём работы, проявил инициативу, но не смог вести творческий поиск или не проявил потребность в творческом росте. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, который выполнил программу практики, но не показал глубоких теоретических знаний и умений применения их на практике, допускал ошибки при планировании и в практической деятельности. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который  не выполнил программу практики, обнаружил слабые теоретические знания, практические умения.

Снижаются оценки за нарушение сроков сдачи отчёта, за  необоснованные пропуски либо отказы от выполнения  каких-либо заданий, за небрежное ведение дневника.

7. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-исследовательской практики.

В результате прохождения данной   практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

владеет практическими способами поиска научной и профессиональной информации с использованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и знаний (ОК-3);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный ана​лиз данных (ОК-11);
профессиональные  компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
8.  Общая трудоемкость научно-исследовательской практики составляет 12.5 зачетные единицы.

9.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

Рекомендуемая литература 

а) основная литература: 

1. Артюхова И.С. Воспитательная работа с подростками: 7-11 кл.: занятия, игры, тесты / И. С. Артюхова. – 2-е изд. – М.: Первое сентября, 2005. – 205 с. 

2. Дереклеева Н.И. Классный руководитель: Основные направления деятельности / Н. И.  Дереклеева. – М.: Вербум-М, 2001. – 61 с.

3. Колесникова Ирина Аполлоновна. Педагогическое проектирование: учеб. пособие для  вузов по спец. : 031000- Педагогика и психология, 031300- Социальная педагогика, 033400-Педагогика/ И. А. Колесникова, М. П. Горчакова-Сибирская ; [под ред. И. А.  Колесниковой]. - М.: Академия, 2005. – 282 с.

4. Мухина С. А. Нетрадиционные педагогические технологии в обучении: учеб. пособие для сред. проф. заведений/ С. А. Мухина, А. А. Соловьева. - Ростов н/Д : Феникс, 2004. – 344 с.

5. Колеченко Александр Кузьмич. Энциклопедия педагогических технологий: материала для специалиста образовательного учреждения/ А. К. Колеченко. - СПб. : КАРО, 2006. – 366 с.

6. Гнитецкая Татьяна Николаевна. Современные образовательные технологии/ Т. Н. Гнитецкая. - Владивосток: Изд-во Дальневост. ун-та, 2004. – 253 с.

б) дополнительная литература:

1. Бадмаев Б.Ц. Психология в работе учителя: в 2 кн. Кн.1: Практическое пособие по теории развития, обучения и воспитания / Б. Ц. Бадмаев. – М: ВЛАДОС, 2005. – 240 с.

2. Дети группы риска в общеобразовательной школе / под ред. С. В. Титовой. – СПб.: Питер, 2008. – 237 с.

3. Лидерс А.Г. Психологический тренинг с подростками: учеб. пособие / А. Г. Лидерс. – М.: Academia, 2001. – 256 с.

4. Митина Л.М. Профессиональная деятельность и здоровье педагога: учеб. пособие для пед. вузов / Л. М. Митина, Г. В. Митин, О. А. Анисимова. – М.: Академия , 2005. – 361 с.

5. Овчарова Р.В. Практическая психология образования: учеб. пособие для вузов по направлению и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – 2-е изд., стер. – М.: Академия, 2005. – 442 с. 
6. Овчарова Р.В. Психология родительства: учеб. пособие для вузов по напр. и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – М.: Академия, 2005. – 361 с.
7. Практическая психология образования: учеб. пособие для студентов высш. учеб. заведений, обучающихся по специальности 031000 "Педагогика и психология" / [И. В. Дубровина [и др.] ; под ред. И. В. Дубровиной. – 4-е изд., перераб. и доп. – СПб. и др. : Питер, 2007. – 588 с. 
8. Психологические программы развития личности в подростковом и старшем школьном возрасте: метод. пособие для практич. психологов учреждений образования / под ред. И. В. Дубровиной. – 5-е изд. – Екатеринбург: Деловая книга, 2000. – 127 с.
9. Родительский всеобуч / [сост.: Ю. В. Мелешко, Ю. А. Лежнева]. – Минск: Красико-Принт, 2007. – 124 с. 

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: программы для статистической обработки и анализа математических данных, аудио- видео- и мультимедийные материалы по отдельным направлениям психологии, электронные базы данных по психологии, специализированные сайты сети Интернет.

Научная электронная библиотека E-library ООО НЭБ (http://elibrary.ru/) – крупнейший российский информационный портал в области науки, технологии, медицины и образования, содержащий рефераты и полные тексты более 12 млн. научных статей и публикаций. На платформе eLIBRARY.RU доступны электронные версии более 1400 российских научно-технических журналов, в том числе более 500 журналов в открытом доступе. Используется 9 названий периодических изданий. 

Периодические издания:

1. Дошкольное воспитание: научно-методический журнал  [Электронный ресурс].  – М.: изд-во «ИД «Воспитание дошкольника»,  2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8663.

2. Начальная школа плюс До и После: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М.: изд-во Баллас,  2004-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=9618.

3. Начальная школа: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М: изд-во ИД «Воспитание дошкольника»,  2004-2010. – Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=8918.

4. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. – М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7934.

5. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. –  М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://www.ebiblioteka.ru/sources/publication.jsp?id=598&uid=4.

6. Народное образование: общественно-педагогический журнал [Электронный ресурс].  – М.: изд-во АНО «ИД «Народное образование». 2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7908.

7. Сибирский педагогический журнал     [Электронный ресурс]. - Новосибирск.: изд-во НГПУ, 2005-2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=25192

8. Педагогическое образование и наука: научно-теоретический журнал.  [Электронный ресурс]. М.: изд-во МАНПО, 2007-2008. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:   http://elibrary.ru/issues.asp?id=25175.

9. Вестник Московского Университета Серия 20: Педагогическое образование [Электронный ресурс]. - изд-во МГУ.  2006-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8378

10. Человек и образование [Электронный ресурс]. -  СПб.: изд-во ГНУ ИОВ РАО, 2005-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=26640.

11. Вестник Адыгейского государственного университета. Серия 3: Педагогика и психология. [Электронный ресурс].  Изд-во Адыгейского госуниверситета, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=286415. 

12. Вестник Владимирского государственного гуманитарного университета. Серия: Педагогические и психологические науки [Электронный ресурс]. -  Изд-во ВГГУ, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=30988.  

13. Вестник Герценовского университета. [Электронный ресурс] СПб.: ГОУ ВПО РГПУ им. А.И. Герцена. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=284715.  

14. Вестник Московского городского педагогического университета. Серия: Педагогика и психология. [Электронный ресурс]. -  М.: изд-во ГОУ ВПО МГПУ, 207-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=29006. 

15. Вестник  Московского университета  Серия Педагогика [Электронный ресурс]. -  М.: ГОУ ВПО МГОУ. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=25644.

16. Вестник Московского университета. Серия  20: ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ. [Электронный ресурс]. -  М.: Изд-во МГУ, 1946-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id= 8378. 

17. Вестник Новосибирского государственного университета. Серия: Педагогика. [Электронный ресурс].  – Новосибирск: изд-во ГОУ ВПО НГУ - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=11927.   

18. Вестник педагогического опыта [Электронный ресурс]. - ГОУ ВПО Глазовский государственный педагогический институт им. В.Г.Короленко, 1997-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=31862.   

19. Вестник Томского государственного педагогического университета [Электронный ресурс]. – Томск:  Изд-во ТГПУ, 2004-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=8558.  

12. Материально-техническое обеспечение учебной практики 

Компьютерные классы с подключением их к системе телекоммуникаций (электронная почта, Интернет); помещения для проведения воспитательных мероприятий, коллективных творческих дел и групповых занятий; мультимедийное обобрудование. 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и с учетом рекомендаций ПрООП ВПО по направлению 050400.68 «Психолого-педагогическое образование» и профилю магистерской подготовки «Школьная психология».

11. Авторы: БГУ, Доржиева Т.В., кандидат психологических наук, доцент кафедры психологии детства, БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, профессор кафедры психологии детства.

Рецензент (ы): 

Программа одобрена на заседании 

от ___________ года, протокол № ___.

Программы производственных практик

Рабочая программа производственной методической практики №1

«Психолог в образовательном учреждении»

1. Цели производственной практики №1: создание условий, обеспечивающих приобретение магистрами опыта осуществления профессиональной деятельности психолога по сопровождению участников образовательного процесса.

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: разработка и реализация образовательных программ психологического направления, повышение психологической компетентности участников образовательного процесса; взаимодействие с участниками образовательного процесса по проведению коррекционной и развивающей работы с детьми в ходе становления ведущей деятельности; научно-методическое сопровождение профессиональной деятельности специалистов в образовательных учреждениях; психологическое обеспечение процесса внедрения инновационных образовательных программ и технологий; оказание помощи педагогическим работникам в определении содержания, форм, методов и средств обучения и воспитания; работа с педагогическим коллективом образовательного учреждения по изменению стереотипного поведения в направлении формирования готовности к изменениям и инновациям.

2. Задачи производственной практики №1

· освоение базовых навыков организации взаимодействия участников образовательного процесса; 

· формирование умений профессионального взаимодействия с коллегами и представителями смежных специальностей;

· формирование навыков проведения методик диагностического минимума;

· формирование и развитие личностных и профессиональных качеств в ходе общения и совместной деятельности с обучающимися и педагогическими работниками;

· приобретение опыта работы в учреждениях разного типа (школах, оздоровительно-воспитательных центрах, центрах психолого-педагогической и медико-социальной помощи и т.п.);

· развитие профессиональной рефлексии.

3. Место производственной практики №1 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Производственная практика №1. 

Практика тесно взаимосвязана с курсами «Методология и методы организации научного исследования» (Общенаучный цикл), «Проектирование и экспертиза образовательных программ» (Общенаучный цикл),  «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления» (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет интегрировать знания, полученные в ходе изучения указанных предметов, осмыслить их в аспекте подготовки магистранта к профессиональной, коррекционно-развивающей, психопрофилактической и просветительской деятельности в условиях учреждений общего образования. 

4. Формы проведения производственной практики №1.

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный производственный характер.

5. Место и время проведения производственной практики №1.

Местом прохождения производственной практики являются учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистры могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Производственная практика проводится на 1 курсе магистратуры в 10 учебном семестре в течение 8 недель с отрывом от учебных занятий в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Содержание производственной методической практики №1 «Психолог в образовательном учреждении»

Программа практики предусматривает прохождение трех этапов, каждый из которых имеет конкретное содержание.

На подготовительном этапе практики магистранты решают следующие организационные вопросы: знакомство с целями, задачами и программой практики, с требованиями к оформлению ее результатов; знакомство с образовательным учреждением, являющимся базой практики; знакомство с задачами профессиональной деятельности на период практики; составление индивидуального плана прохождения практики.

В процессе знакомства с образовательным учреждением, являющимся базой практики магистрант выявляет особенности данного учреждения, специфику деятельности коллектива воспитанников и педагогов.

В ходе беседы магистрантов с психологом образовательного учреждения определяется круг проблем и вопросов, решение которых составит содержание деятельности студентов на основном этапе практики.

Магистранты самостоятельно определяют содержание, формы, методы и приемы решения каждой проблемы. После согласования планируемой деятельности с психологом образовательного учреждения составляется индивидуальный план прохождения практики, в котором должны найти отражение все виды профессиональной деятельности, обозначены типовые задачи. Отбор типовых задач по видам профессиональной деятельности производится с учетом специфики решаемой проблемы.

В ходе подготовительного этапа у магистрантов формируются следующие умения: анализировать психолого-педагогическую проблему, прогнозировать возможный результат, выбирать адекватные и эффективные технологии, методы для достижения результата, планировать психолого-педагогическую деятельность.

Практическим результатом работы магистрантов на подготовительном этапе является характеристика образовательного учреждения, индивидуальный план прохождения практики.

На протяжении основного этапа магистранты осуществляют различные виды профессиональной деятельности (учебно-воспитательная, научно-методическая, культурно-просветительская), решают типовые задачи в соответствии с утвержденным индивидуальным планом.

На основном этапе практики у магистрантов формируются следующие умения: диагностировать и выявлять индивидуальность объектов обследования, моделировать психолого-педагогический процесс в соответствии с решаемой задачей, решать типовые задачи, анализировать, оценивать результаты собственной психолого-педагогической деятельности.

Результатами работы магистранта на основном этапе являются: протоколы обследования детей, профессиональные заключения по итогам обследования, программы сопровождения, конспекты мероприятий, анализ проведенных мероприятий, дневник практики и др.

В содержание итогового этапа практики входят следующие виды деятельности: самоанализ готовности к решению типовых задач по видам профессиональной деятельности психолога; составление программы профессионального самосовершенствования; оформление отчетной документации по практике, представление ее на проверку.

Практическими результатами на данном этапе практики являются: программа профессионального самосовершенствования, пакет отчетных документов.  

7. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производственной практики №1.

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

способен разрешать конфликтные ситуации и оказывать поддержку в проблемных и кризисных ситуациях людям с учетом этнокультурной специфики (ОК-6);
способен применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в процессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса (ОК-8);
способен проявлять инициативу и принимать адекватные и ответственные решения в проблемных ситуациях, в том числе в ситуациях риска (ОК-9);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный ана​лиз данных (ОК-11);
профессиональные компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
готов применять активные методы обучения в психолого-педагогической деятельности (ОПК-9);
8. Общая трудоемкость производственной практики составляет 6.5 зачетных единиц.

9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

Рекомендуемая литература 

а) основная литература: 

1. Артюхова И.С. Воспитательная работа с подростками: 7-11 кл.: занятия, игры, тесты / И. С. Артюхова. – 2-е изд. – М.: Первое сентября, 2005. – 205 с. 

2. Дереклеева Н.И. Классный руководитель: Основные направления деятельности / Н. И.  Дереклеева. – М.: Вербум-М, 2001. – 61 с.

3. Колесникова Ирина Аполлоновна. Педагогическое проектирование: учеб. пособие для  вузов по спец. : 031000- Педагогика и психология, 031300- Социальная педагогика, 033400-Педагогика/ И. А. Колесникова, М. П. Горчакова-Сибирская ; [под ред. И. А.  Колесниковой]. - М.: Академия, 2005. – 282 с.

4. Мухина С. А. Нетрадиционные педагогические технологии в обучении: учеб. пособие для сред. проф. заведений/ С. А. Мухина, А. А. Соловьева. - Ростов н/Д : Феникс, 2004. – 344 с.

5. Колеченко Александр Кузьмич. Энциклопедия педагогических технологий: материала для специалиста образовательного учреждения/ А. К. Колеченко. - СПб. : КАРО, 2006. – 366 с.

6. Гнитецкая Татьяна Николаевна. Современные образовательные технологии/ Т. Н. Гнитецкая. - Владивосток: Изд-во Дальневост. ун-та, 2004. – 253 с.

б) дополнительная литература:

1. Бадмаев Б.Ц. Психология в работе учителя: в 2 кн. Кн.1: Практическое пособие по теории развития, обучения и воспитания / Б. Ц. Бадмаев. – М: ВЛАДОС, 2005. – 240 с.

2. Дети группы риска в общеобразовательной школе / под ред. С. В. Титовой. – СПб.: Питер, 2008. – 237 с.

3. Лидерс А.Г. Психологический тренинг с подростками: учеб. пособие / А. Г. Лидерс. – М.: Academia, 2001. – 256 с.

4. Митина Л.М. Профессиональная деятельность и здоровье педагога: учеб. пособие для пед. вузов / Л. М. Митина, Г. В. Митин, О. А. Анисимова. – М.: Академия , 2005. – 361 с.

5. Овчарова Р.В. Практическая психология образования: учеб. пособие для вузов по направлению и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – 2-е изд., стер. – М.: Академия, 2005. – 442 с. 
6. Овчарова Р.В. Психология родительства: учеб. пособие для вузов по напр. и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – М.: Академия, 2005. – 361 с.
7. Практическая психология образования: учеб. пособие для студентов высш. учеб. заведений, обучающихся по специальности 031000 "Педагогика и психология" / [И. В. Дубровина [и др.] ; под ред. И. В. Дубровиной. – 4-е изд., перераб. и доп. – СПб. и др. : Питер, 2007. – 588 с. 
8. Психологические программы развития личности в подростковом и старшем школьном возрасте: метод. пособие для практич. психологов учреждений образования / под ред. И. В. Дубровиной. – 5-е изд. – Екатеринбург: Деловая книга, 2000. – 127 с.
9. Родительский всеобуч / [сост.: Ю. В. Мелешко, Ю. А. Лежнева]. – Минск: Красико-Принт, 2007. – 124 с. 

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: программы для статистической обработки и анализа математических данных, аудио- видео- и мультимедийные материалы по отдельным направлениям психологии, электронные базы данных по психологии, специализированные сайты сети Интернет.

Научная электронная библиотека E-library ООО НЭБ (http://elibrary.ru/) – крупнейший российский информационный портал в области науки, технологии, медицины и образования, содержащий рефераты и полные тексты более 12 млн. научных статей и публикаций. На платформе eLIBRARY.RU доступны электронные версии более 1400 российских научно-технических журналов, в том числе более 500 журналов в открытом доступе. Используется 9 названий периодических изданий. 

Периодические издания:

1. Дошкольное воспитание: научно-методический журнал  [Электронный ресурс].  – М.: изд-во «ИД «Воспитание дошкольника»,  2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8663.

2. Начальная школа плюс До и После: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М.: изд-во Баллас,  2004-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=9618.

3. Начальная школа: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М: изд-во ИД «Воспитание дошкольника»,  2004-2010. – Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=8918.

4. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. – М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7934.

5. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. –  М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://www.ebiblioteka.ru/sources/publication.jsp?id=598&uid=4.

6. Народное образование: общественно-педагогический журнал [Электронный ресурс].  – М.: изд-во АНО «ИД «Народное образование». 2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7908.

7. Сибирский педагогический журнал     [Электронный ресурс]. - Новосибирск.: изд-во НГПУ, 2005-2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=25192

8. Педагогическое образование и наука: научно-теоретический журнал.  [Электронный ресурс]. М.: изд-во МАНПО, 2007-2008. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:   http://elibrary.ru/issues.asp?id=25175.

9. Вестник Московского Университета Серия 20: Педагогическое образование [Электронный ресурс]. - изд-во МГУ.  2006-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8378

10. Человек и образование [Электронный ресурс]. -  СПб.: изд-во ГНУ ИОВ РАО, 2005-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=26640.

11. Вестник Адыгейского государственного университета. Серия 3: Педагогика и психология. [Электронный ресурс].  Изд-во Адыгейского госуниверситета, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=286415. 

12. Вестник Владимирского государственного гуманитарного университета. Серия: Педагогические и психологические науки [Электронный ресурс]. -  Изд-во ВГГУ, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=30988.  

13. Вестник Герценовского университета. [Электронный ресурс] СПб.: ГОУ ВПО РГПУ им. А.И. Герцена. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=284715.  

14. Вестник Московского городского педагогического университета. Серия: Педагогика и психология. [Электронный ресурс]. -  М.: изд-во ГОУ ВПО МГПУ, 207-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=29006. 

15. Вестник  Московского университета  Серия Педагогика [Электронный ресурс]. -  М.: ГОУ ВПО МГОУ. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=25644.

16. Вестник Московского университета. Серия  20: ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ. [Электронный ресурс]. -  М.: Изд-во МГУ, 1946-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id= 8378. 

17. Вестник Новосибирского государственного университета. Серия: Педагогика. [Электронный ресурс].  – Новосибирск: изд-во ГОУ ВПО НГУ - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=11927.   

18. Вестник педагогического опыта [Электронный ресурс]. - ГОУ ВПО Глазовский государственный педагогический институт им. В.Г.Короленко, 1997-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=31862.   

19. Вестник Томского государственного педагогического университета [Электронный ресурс]. – Томск:  Изд-во ТГПУ, 2004-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=8558.  

12. Материально-техническое обеспечение учебной практики 

Компьютерные классы с подключением их к системе телекоммуникаций (электронная почта, Интернет); помещения для проведения воспитательных мероприятий, коллективных творческих дел и групповых занятий; мультимедийное обобрудование. 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и с учетом рекомендаций ПрООП ВПО по направлению 050400.68 «Психолого-педагогическое образование» и профилю магистерской подготовки «Школьная психология».

11. Авторы: БГУ, Доржиева Т.В., кандидат психологических наук, доцент кафедры психологии детства, БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, профессор кафедры психологии детства.

Рецензент (ы): 

Программа одобрена на заседании 

от ___________ года, протокол № ___.

Рабочая программа производственной педагогической практики №2

«Преподаватель в учреждении профессионального образования»

1. Цели производственной практики: создание условий, обеспечивающих приобретение магистрантами опыта внедрения результатов научно-исследовательской деятельности в учебный процесс в ходе преподавания учебных дисциплин в учреждениях профессионального образования.

В ходе практики магистранты знакомятся с современными методами учебной работы в ВУЗе, с содержанием и особенностями педагогической деятельности преподавателей кафедры, с их педагогическим опытом. Магистранты осваивают методику преподавания учебных дисциплин в высшем учебном заведении, приобретают опыт учебной и внеучебной работы по дисциплине, а также опыт общения со студентами и коллегами-преподавателями. Профессионально-образовательная программа магистерского уровня не ставит целью сформировать готового преподавателя, она должна лишь обеспечить базу для проверки себя как преподавателя, создать условия  приобретения собственного опыта для выработки соответствующего профессионального мышления и мировоззрения. 

2. Задачи производственной практики №2

· ознакомление с принципами организации образовательного процесса в вузе, порядком формирования учебных планов, рабочих программ учебных дисциплин и их методического обеспечения;

· формирование умений определять цели и задачи преподаваемого курса, а также его взаимосвязь с другими дисциплинами образовательной программы; составлять программу учебной дисциплины и готовить ее методическое обеспечение;

· приобретение опыта проведения основных видов учебных занятий (лекции, практические и семинарские занятия) по дисциплинам;

· формирование умения анализировать свою педагогическую деятельность и педагогическую деятельность сокурсников.

3. Место производственной практики №2 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Производственная практика №2. 

Практика тесно взаимосвязана с курсами «Современные технологии образования (Дисциплина по выбору), «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления» (Профессиональный цикл), «Педагогика высшей и профильной школы» (Дисциплина по выбору,  «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления» (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет интегрировать знания, полученные в ходе изучения указанных предметов, осмыслить их в аспекте подготовки магистранта к профессиональной преподавательской деятельности в условиях учреждения профессионального образования. 

4. Формы проведения производственной практики №2

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный производственный характер.

5. Место и время проведения производственной практики №2.

Местом прохождения производственной педагогической практики №2 является кафедра психологии детства ПИ БГУ. Данный вид практики направлен на ознакомление с системой учебно-образовательной работы ВУЗа, формирование и конкретизацию обучающих и развивающих целей обучения, изучение методики и техники проведения лекционных, семинарских и практических занятий, осуществление возрастного и индивидуального подхода к обучаемым, приобретение навыков самостоятельной педагогической деятельности, создания творческой атмосферы обучения.

Производственная практика №2 проводится на 2 курсе магистратуры в 11 учебном семестре в течение 2 недель, с отрывом от учебных занятий. 

6. Содержание производственной педагогической практики №2 «Преподаватель в учреждении профессионального образования»

Практика состоит из трех этапов, каждый из которых имеет конкретное содержание.

На первом, диагностическом, этапе магистрант изучает условия организации учебно-воспитательного процесса в профессиональном учебном заведении. Для этого практикант: знакомится с учебно-материальной базой учебного заведения, кабинетами, составом преподавателей и организацией их труда, правилами внутреннего трудового распорядка, расписанием занятий; изучает соответствующую документацию (государственный образовательный стандарт подготовки студентов по данной специальности; учебные и рабочие программы по предметам; другую методическую документацию); изучает особенности студентов академической группы, за которой закреплен практикант.

На организационно-практическом этапе магистрант осуществляет разработку и самостоятельное проведение занятий разных видов по педагогике, психологии, частным методикам в соответствии с проблемой магистерской диссертации. 

На аналитическом этапе магистрант выполняет самоанализ проведенных учебных занятий; посещает и анализирует занятия, которые проводятся однокурсниками. С первого дня практики магистрант составляет индивидуальный план работы, ведет дневник, где записывает свои наблюдения и содержание бесед с преподавателями, студентами, результаты анкетирования и т.д.

7. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производственной практики №2.

В результате прохождения данной производственной практики магистрант должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

способен разрешать конфликтные ситуации и оказывать поддержку в проблемных и кризисных ситуациях людям с учетом этнокультурной специфики (ОК-6);
способен   применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в про​цессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательно​го процесса (ОК-8);
способен проявлять инициативу и принимать адекватные и ответственные решения в проблемных ситуациях, в том числе в ситуациях риска (ОК-9);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный ана​лиз данных (ОК-11);
профессиональные  компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
готов применять активные методы обучения в психолого-педагогической деятель​ности (ОПК-9);
8. Общая трудоемкость производственной практики составляет 3 зачетные единицы.

9.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

Рекомендуемая литература 

а) основная литература: 

1. Артюхова И.С. Воспитательная работа с подростками: 7-11 кл.: занятия, игры, тесты / И. С. Артюхова. – 2-е изд. – М.: Первое сентября, 2005. – 205 с. 

2. Дереклеева Н.И. Классный руководитель: Основные направления деятельности / Н. И.  Дереклеева. – М.: Вербум-М, 2001. – 61 с.

3. Колесникова Ирина Аполлоновна. Педагогическое проектирование: учеб. пособие для  вузов по спец. : 031000- Педагогика и психология, 031300- Социальная педагогика, 033400-Педагогика/ И. А. Колесникова, М. П. Горчакова-Сибирская ; [под ред. И. А.  Колесниковой]. - М.: Академия, 2005. – 282 с.

4. Мухина С. А. Нетрадиционные педагогические технологии в обучении: учеб. пособие для сред. проф. заведений/ С. А. Мухина, А. А. Соловьева. - Ростов н/Д : Феникс, 2004. – 344 с.

5. Колеченко Александр Кузьмич. Энциклопедия педагогических технологий: материала для специалиста образовательного учреждения/ А. К. Колеченко. - СПб. : КАРО, 2006. – 366 с.

6. Гнитецкая Татьяна Николаевна. Современные образовательные технологии/ Т. Н. Гнитецкая. - Владивосток: Изд-во Дальневост. ун-та, 2004. – 253 с.

б) дополнительная литература:

1. Бадмаев Б.Ц. Психология в работе учителя: в 2 кн. Кн.1: Практическое пособие по теории развития, обучения и воспитания / Б. Ц. Бадмаев. – М: ВЛАДОС, 2005. – 240 с.

2. Дети группы риска в общеобразовательной школе / под ред. С. В. Титовой. – СПб.: Питер, 2008. – 237 с.

3. Лидерс А.Г. Психологический тренинг с подростками: учеб. пособие / А. Г. Лидерс. – М.: Academia, 2001. – 256 с.

4. Митина Л.М. Профессиональная деятельность и здоровье педагога: учеб. пособие для пед. вузов / Л. М. Митина, Г. В. Митин, О. А. Анисимова. – М.: Академия , 2005. – 361 с.

5. Овчарова Р.В. Практическая психология образования: учеб. пособие для вузов по направлению и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – 2-е изд., стер. – М.: Академия, 2005. – 442 с. 
6. Овчарова Р.В. Психология родительства: учеб. пособие для вузов по напр. и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – М.: Академия, 2005. – 361 с.
7. Практическая психология образования: учеб. пособие для студентов высш. учеб. заведений, обучающихся по специальности 031000 "Педагогика и психология" / [И. В. Дубровина [и др.] ; под ред. И. В. Дубровиной. – 4-е изд., перераб. и доп. – СПб. и др. : Питер, 2007. – 588 с. 
8. Психологические программы развития личности в подростковом и старшем школьном возрасте: метод. пособие для практич. психологов учреждений образования / под ред. И. В. Дубровиной. – 5-е изд. – Екатеринбург: Деловая книга, 2000. – 127 с.
9. Родительский всеобуч / [сост.: Ю. В. Мелешко, Ю. А. Лежнева]. – Минск: Красико-Принт, 2007. – 124 с. 

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: программы для статистической обработки и анализа математических данных, аудио- видео- и мультимедийные материалы по отдельным направлениям психологии, электронные базы данных по психологии, специализированные сайты сети Интернет.

Научная электронная библиотека E-library ООО НЭБ (http://elibrary.ru/) – крупнейший российский информационный портал в области науки, технологии, медицины и образования, содержащий рефераты и полные тексты более 12 млн. научных статей и публикаций. На платформе eLIBRARY.RU доступны электронные версии более 1400 российских научно-технических журналов, в том числе более 500 журналов в открытом доступе. Используется 9 названий периодических изданий. 

Периодические издания:

1. Дошкольное воспитание: научно-методический журнал  [Электронный ресурс].  – М.: изд-во «ИД «Воспитание дошкольника»,  2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8663.

2. Начальная школа плюс До и После: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М.: изд-во Баллас,  2004-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=9618.

3. Начальная школа: Научно-методический журнал [Электронный ресурс]. - М: изд-во ИД «Воспитание дошкольника»,  2004-2010. – Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=8918.

4. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. – М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7934.

5. Педагогика: научно-методический журнал [Электронный ресурс]. –  М.: изд-во ООО Педагогика, 2006 – 2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://www.ebiblioteka.ru/sources/publication.jsp?id=598&uid=4.

6. Народное образование: общественно-педагогический журнал [Электронный ресурс].  – М.: изд-во АНО «ИД «Народное образование». 2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=7908.

7. Сибирский педагогический журнал     [Электронный ресурс]. - Новосибирск.: изд-во НГПУ, 2005-2010. - Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/issues.asp?id=25192

8. Педагогическое образование и наука: научно-теоретический журнал.  [Электронный ресурс]. М.: изд-во МАНПО, 2007-2008. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:   http://elibrary.ru/issues.asp?id=25175.

9. Вестник Московского Университета Серия 20: Педагогическое образование [Электронный ресурс]. - изд-во МГУ.  2006-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8378

10. Человек и образование [Электронный ресурс]. -  СПб.: изд-во ГНУ ИОВ РАО, 2005-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=26640.

11. Вестник Адыгейского государственного университета. Серия 3: Педагогика и психология. [Электронный ресурс].  Изд-во Адыгейского госуниверситета, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=286415. 

12. Вестник Владимирского государственного гуманитарного университета. Серия: Педагогические и психологические науки [Электронный ресурс]. -  Изд-во ВГГУ, 2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=30988.  

13. Вестник Герценовского университета. [Электронный ресурс] СПб.: ГОУ ВПО РГПУ им. А.И. Герцена. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=284715.  

14. Вестник Московского городского педагогического университета. Серия: Педагогика и психология. [Электронный ресурс]. -  М.: изд-во ГОУ ВПО МГПУ, 207-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=29006. 

15. Вестник  Московского университета  Серия Педагогика [Электронный ресурс]. -  М.: ГОУ ВПО МГОУ. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=25644.

16. Вестник Московского университета. Серия  20: ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ. [Электронный ресурс]. -  М.: Изд-во МГУ, 1946-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id= 8378. 

17. Вестник Новосибирского государственного университета. Серия: Педагогика. [Электронный ресурс].  – Новосибирск: изд-во ГОУ ВПО НГУ - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=11927.   

18. Вестник педагогического опыта [Электронный ресурс]. - ГОУ ВПО Глазовский государственный педагогический институт им. В.Г.Короленко, 1997-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=31862.   

19. Вестник Томского государственного педагогического университета [Электронный ресурс]. – Томск:  Изд-во ТГПУ, 2004-2010. - Системные требования: Браузер класса Internet Explorer 6.0, Adobe Reader 6.0 и выше. – Режим доступа: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=8558.  

12. Материально-техническое обеспечение учебной практики 

Компьютерные классы с подключением их к системе телекоммуникаций (электронная почта, Интернет); помещения для проведения воспитательных мероприятий, коллективных творческих дел и групповых занятий; мультимедийное обобрудование. 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и с учетом рекомендаций ПрООП ВПО по направлению 050400.68 «Психолого-педагогическое образование» и профилю магистерской подготовки «Школьная психология».

11. Авторы: БГУ, Доржиева Т.В., кандидат психологических наук, доцент кафедры психологии детства, БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, профессор кафедры психологии детства.

Рецензент (ы): 

Программа одобрена на заседании 

от ___________ года, протокол № ___.

Рабочая программа производственной практики №3

«Школьный психолог»

1. Цели производственной практики №3: освоить основные виды профессиональной деятельности практического психолога в образовательных учреждениях.

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: изучение специфики учреждения и определение места и роли психолога в нем; составление характеристики и описание особенностей работы психолога в данном учреждении; составление плана выполнения различных видов работ на весь период практики; организация и проведение самостоятельной работы в соответствии с утвержденным планом, психологическая диагностика личности (группы); психологическое консультирование, индивидуальные и групповые занятия с детьми и подростками; психологическая коррекция; психологическое просвещение и психопрофилактическая работа с несовершеннолетними, группами риска и их семьями.

2. Задачи производственной практики №3: 

· овладение методами и приемами постановки психологического диагноза;

· овладение некоторыми методами и приемами психологической коррекции;

· приобретение опыта психологического консультирования (в школах, оздоровительно-воспитательных центрах, центрах психолого-педагогической и медико-социальной помощи и т.п.);

· приобретение опыт осуществления психологической экспертизы;

· приобретение опыт культурно-просветительской деятельности психолога;

· овладение основами психопрофилактической работы;

· освоение требований к оформлению отчетной документации психолога.

3. Место производственной практики №3 в структуре ООП магистратуры 

Профессиональный цикл. Производственная практика №3. 

Практика тесно взаимосвязана с курсами  «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления» (Профессиональный цикл), «Активные методы социально-психологического обучения» (Профессиональный цикл), «Практикум по школьной прикладной диагностике» (Профессиональный цикл), «Психологическое консультирование в образовании» (Дисциплина по выбору). Данная практика позволяет интегрировать знания, полученные в ходе изучения указанных предметов, осмыслить их в аспекте подготовки магистранта к профессиональной, коррекционно-развивающей, психопрофилактической и просветительской деятельности в условиях учреждений общего образования. Прохождение практики завершает цикл психолого-педагогических дисциплин.

4. Формы проведения производственной практики №3.

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный производственный характер.

5. Место и время проведения производственной практики №3.

Данный вид практики проводится после завершения изучения соответствующих теоретических практикоориентированных предметов общепрофессионального и профессионального циклов, и нацелен на выработку ряда как профессиональных, так и общекультурных компетенций, связанных с деятельностью школьного психолога. Местом прохождения производственной практики №3 являются учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистранты могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Производственная практика №3 проводится на 2 курсе магистратуры в 12 учебном семестре в течение 6 недель с отрывом от учебных занятий в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Содержание производственной практики №3 «Школьный психолог»

Содержание производственной практики магистров направлено на осуществление самостоятельной практической и исследовательской работы по психологическому решению конкретных проблем личностного, социального и организационного характера. Производственная практика магистра, последняя в ходе обучения, проводится для решения конкретных психологических задач прикладного характера.

В течение производственной практики предполагается работа магистров по следующим направлениям:

1) вхождение в организационную среду, установление профессиональных контактов, знакомство со сферой профессиональной деятельности в контексте реально существующих проблем и задач;

2) непосредственное взаимодействие с людьми, являющимися реально и потенциально клиентами психолога в его профессиональной деятельности: заказчики (руководители, учителя, родители), лица, нуждающиеся в психологическом сопровождении, объекты психодиагностики, испытуемые, респонденты, слушатели и обучающиеся и др., в том числе дошкольники, школьники, студенты;

3) определение круга практических задач, оценка значимости и выраженности проблем, определение путей их решения, анализ внутренних и внешних факторов;

4) социально-психологическая работа с коллективом, групповая диагностика, анализ социальных факторов деятельности, групповые мероприятия и исследования;

5) общее планирование, составление графика работ и его согласование, организация деятельности, включая мероприятия по психодиагностике, консультированию и просветительской работе, подготовка методического обеспечения для осуществления поставленных задач;

6) реализация плана психодиагностических и консультационных мероприятий, индивидуальная и групповая работа с клиентами, профессиональное взаимодействие с экспертами и сторонними наблюдателями, анализ социального фона и межличностного взаимодействия клиентов;

7) получение обратной связи, ее оценка и психологическое сопровождение клиента, которое подразумевает поддержку психологом клиента в направлении его социализации, профессионализации, самореализации, формирования адекватной идентичности, адаптации, совладания со стрессом, разрешения личностных проблем и внутриличностных конфликтов, преодоления внутренних и внешних барьеров межличностного взаимодействия, раскрытия личностного потенциала, установления гармонии с собой и внешним миром;

8) оценка успешности достижения целей, решения проблем, составление заключения, рефлексия и самоанализ профессиональной деятельности, анализ оценок сторонних наблюдателей, супервизия, подведение итогов практической работы;

9) исследовательская работа, включающая описание уникальных фактов, установление закономерностей, методические разработки и новации, исследование внутренних и внешних факторов психологической диагностики и консультирования, изучение психологических процессов и состояний в контексте конкретных ситуаций. 

При прохождении производственной практики студенты должны выполнить самостоятельно несколько видов работ, являющихся основой работы любого психолога:

1) Организационная работа предполагает:
а. решение с руководителем практики организационных вопросов по ее прохождению;

б. знакомство с организацией, ее инфраструктурой, руководителями психологической службы, потенциальными и реальными клиентами, профессиональными и социальными группами, условиями профессиональной деятельности;

в. знакомство с должностными обязанностями психолога и нормативными документами, регламентирующими его деятельность, кругом решаемых задач, сферой деятельности, проблемами, имеющими место в данное время, спецификой конкретных ситуаций;

г. планирование профессиональной деятельности, составление графика мероприятий, их методическое обеспечение, реализация поставленных задач;

д. составление отчетов, психологических заключений и рекомендаций;

е. организация и проведение мероприятий обратной связи для получения объективной оценки эффективности собственной деятельности.

При выполнении организационных видов работ студентом используются технологии персонального менеджмента, которые включают методы:

- стратегического и тактического планирования,

- анализа конкретных ситуаций организационного и межличностного взаимодействия,

- планирования и оптимизации рабочего времени,

- сбора и анализа информации,

- комплексной оценки результатов деятельности на основе профессиональной рефлексии.

2) Психодиагностическая работа психолога может включать:

а. диагностику личности клиента или испытуемого: личностных черт, способностей, направленности, состояний и других психологических характеристик;

б. оценку внешней среды клиента или испытуемого, диагностику социального статуса, межличностных отношений, социальных факторов труда и деятельности, адаптации и дезадаптации;

в. оценку организационной среды клиента, факторов влияющих на его поведение и состояние в деятельности, социализацию, адаптацию, мотивацию, общую направленность и личностное развитие;

г. оценку ближайшего окружения клиента: семьи, друзей, анализ их влияния на личность и состояния клиента; оценку возможности ближайшего окружения в поддержке, социальном сопровождении, адаптации, личностной самореализации клиента;

д. составление психодиагностического заключения.

При выполнении психодиагностической работы студентом используются профессиональные методы:

- свободного и стандартизированного наблюдения,

- клинической беседы и стандартизированного интервью,

- индивидуального и группового тестирования,

- экспертного оценивания,

- социометрии,

- групповой диагностики личности и др.

3) Консультационная работа психолога может включать:
а. обсуждение с клиентами результатов психодиагностики личности и группы;

б. определение и анализ проблемных точек в конкретной ситуации клиента или группы, их анализ и оценка возможностей преодоления негативных факторов адаптации и самореализации;

в. анализ и совместное обсуждение с клиентом внутренних проблем его личностного, социального и профессионального развития, оценка возможностей преодоления данных проблем;

г. анализ и совместное обсуждение с клиентом внешних факторов, ограничивающих его личностное, социальное и профессиональное развитие;

д. психологическое сопровождение клиента, оказание ему моральной, психологической, организационной поддержки и посильной помощи, формирование социального круга соучастия, обучение навыкам саморегуляции, техникам раскрытия личностного потенциала, развитие личностных ресурсов совладания, формирование творческого отношения к жизни;

е. составление психологического заключения по конкретной ситуации и практических рекомендаций по сопровождению личности клиента, включающих предложения по профилактике и коррекции, а также по изменению внешней среды и устранению деструктивных факторов развития.

При выполнении консультационной работы студентом при необходимости используются методы:

- активного слушания, психотерапевтического контакта;

- методы анализа конкретных ситуаций;

- рефлексивные технологии поиска внутренних точек опоры;

- методы анализа конструктивных и деструктивных факторов среды;

- саморегуляции психических состояний;

- психологической коррекции.

4) Просветительская работа психолога может включать:
а. ознакомление лиц, с которыми психолог работает, о психических явлениях, механизмах их вызывающих, особенностях протекания психических процессов, значении тех или иных психических состояний, структуре личности, ее развитии и совершенствовании, адаптации, социализации, межличностном взаимодействии и др.;

б. проведение групповых мероприятий просветительского характера с целью знакомства с теми или иными фактами психологии (лекции, семинары, дискуссии и др.);

в. проведение обучающих мероприятий с целью развития определенных качеств, способностей, умений, навыков (тренинги, игры, творческие мастерские, психологические практики и др.);

г. составление просветительских материалов обучающего характера (плакаты, мультимедиа и видеодемонстрации, раздаточный материал для самостоятельного ознакомления и др.);  

При выполнении просветительской работы студентом используются методы:

- индивидуального обучения (беседа);

- группового обучения (лекции, семинары, коллективные обсуждения);

- психологического развития и коррекции (тренинги, игры, групповое взаимодействие, творческие мастерские).

5) Научно-исследовательская работа психолога может включать:

а. изучение какого-либо психического явления, его диагностика, описание и анализ;

б. изучение влияния различных факторов на психические характеристики человека, группы, организации и др.

в. изучение взаимосвязи психических явлений в структуре личности;

г. изучение социально-психологических характеристик групп, определение их специфики;

д. изучение возрастных, половых, гендерных, социально-психологических, индивидуально-личностных особенностей тех или иных людей;

е. изучение эффективности консультативной, коррекционной работы или работы по психологическому сопровождению человека или группы;

ж. обобщение, классификация, типологизация каких-либо данных;

з. разработка и проверка качества новой психодиагностической методики или процедуры.

При выполнении научно-исследовательской работы студентом используются методы:

- планирования, организации и проведения эксперимента;

- психологической диагностики и коррекции;

- статистического анализа;

- теоретического и эмпирического сравнения, классификации, анализа, умозаключения. 

Объективная оценка и самоанализ деятельности практиканта включает:

а) получение обратной связи от клиента и ее анализ;

б) получение обратной связи о проведенных мероприятиях от группы, с которой осуществлялась психодиагностическая и просветительская работа;

в) супервизия с коллегами собственной практической деятельности и анализ ее результатов;

г) профессиональная рефлексия и самоанализ собственной практической деятельности;

д) оценка практической работы практиканта со стороны руководства. 

7. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения производственной практики №3.

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

общекультурные компетенции (ОК):

способен разрешать конфликтные ситуации и оказывать поддержку в проблемных и кризисных ситуациях людям с учетом этнокультурной специфики (ОК-6);
способен   применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в про​цессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательно​го процесса (ОК-8);
способен проявлять инициативу и принимать адекватные и ответственные решения в проблемных ситуациях, в том числе в ситуациях риска (ОК-9);
способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10);
способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный ана​лиз данных (ОК-11);
профессиональные  компетенции (ПК):

способен использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2);
способен анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать ком​плексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7);
готов применять активные методы обучения в психолого-педагогической деятель​ности (ОПК-9);
8. Общая трудоемкость производственной практики составляет 9 зачетных единиц.

9.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

Рекомендуемая литература 

а) основная литература: 

1. Артюхова И.С. Воспитательная работа с подростками: 7-11 кл.: занятия, игры, тесты / И. С. Артюхова. – 2-е изд. – М.: Первое сентября, 2005. – 205 с. 

2. Дереклеева Н.И. Классный руководитель: Основные направления деятельности / Н. И.  Дереклеева. – М.: Вербум-М, 2001. – 61 с.

3. Колесникова Ирина Аполлоновна. Педагогическое проектирование: учеб. пособие для  вузов по спец. : 031000- Педагогика и психология, 031300- Социальная педагогика, 033400-Педагогика/ И. А. Колесникова, М. П. Горчакова-Сибирская ; [под ред. И. А.  Колесниковой]. - М.: Академия, 2005. – 282 с.

4. Мухина С. А. Нетрадиционные педагогические технологии в обучении: учеб. пособие для сред. проф. заведений/ С. А. Мухина, А. А. Соловьева. - Ростов н/Д : Феникс, 2004. – 344 с.

5. Колеченко Александр Кузьмич. Энциклопедия педагогических технологий: материала для специалиста образовательного учреждения/ А. К. Колеченко. - СПб. : КАРО, 2006. – 366 с.

6. Гнитецкая Татьяна Николаевна. Современные образовательные технологии/ Т. Н. Гнитецкая. - Владивосток: Изд-во Дальневост. ун-та, 2004. – 253 с.

б) дополнительная литература:

1. Бадмаев Б.Ц. Психология в работе учителя: в 2 кн. Кн.1: Практическое пособие по теории развития, обучения и воспитания / Б. Ц. Бадмаев. – М: ВЛАДОС, 2005. – 240 с.

2. Дети группы риска в общеобразовательной школе / под ред. С. В. Титовой. – СПб.: Питер, 2008. – 237 с.

3. Лидерс А.Г. Психологический тренинг с подростками: учеб. пособие / А. Г. Лидерс. – М.: Academia, 2001. – 256 с.

4. Митина Л.М. Профессиональная деятельность и здоровье педагога: учеб. пособие для пед. вузов / Л. М. Митина, Г. В. Митин, О. А. Анисимова. – М.: Академия , 2005. – 361 с.

5. Овчарова Р.В. Практическая психология образования: учеб. пособие для вузов по направлению и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – 2-е изд., стер. – М.: Академия, 2005. – 442 с. 
6. Овчарова Р.В. Психология родительства: учеб. пособие для вузов по напр. и спец. психологии / Р. В. Овчарова. – М.: Академия, 2005. – 361 с.
7. Практическая психология образования: учеб. пособие для студентов высш. учеб. заведений, обучающихся по специальности 031000 "Педагогика и психология" / [И. В. Дубровина [и др.] ; под ред. И. В. Дубровиной. – 4-е изд., перераб. и доп. – СПб. и др. : Питер, 2007. – 588 с. 
8. Психологические программы развития личности в подростковом и старшем школьном возрасте: метод. пособие для практич. психологов учреждений образования / под ред. И. В. Дубровиной. – 5-е изд. – Екатеринбург: Деловая книга, 2000. – 127 с.
9. Родительский всеобуч / [сост.: Ю. В. Мелешко, Ю. А. Лежнева]. – Минск: Красико-Принт, 2007. – 124 с. 

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: программы для статистической обработки и анализа математических данных, аудио- видео- и мультимедийные материалы по отдельным направлениям психологии, электронные базы данных по психологии, специализированные сайты сети Интернет.

Научная электронная библиотека E-library ООО НЭБ (http://elibrary.ru/) – крупнейший российский информационный портал в области науки, технологии, медицины и образования, содержащий рефераты и полные тексты более 12 млн. научных статей и публикаций. На платформе eLIBRARY.RU доступны электронные версии более 1400 российских научно-технических журналов, в том числе более 500 журналов в открытом доступе. Используется 9 названий периодических изданий. 

Периодические издания:

1. Дошкольное воспитание: научно-методический журнал  [Электронный ресурс].  – М.: изд-во «ИД «Воспитание дошкольника»,  2007-2010. -  Системные требования: Браузер Internet Explorer 6.0. и выше; Adobe Reader 6.0. и выше. – Режим доступа:  http://elibrary.ru/issues.asp?id=8663.
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12. Материально-техническое обеспечение учебной практики 
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	СК-4
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рекомендуемые оценочные средства
	Виды аттестации
	Формы оценочных средств
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Текущая 

(по дисциплине)
	УО-1, 2*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПР-1, 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ТС-1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Промежуточная

(по дисциплине)
	УО-2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПР-2, 3, 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Рубежная 

(по модулю)
	УО-3, 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПР-4, 6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИГА
	Гос. экз.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ВКР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: *) О формах оценочных средств – см. Методические рекомендации по формированию фондов оценочных средств 
PAGE  

