ЗАЯВКА на кадры 

(направить по электронному адресу: praktika-trud@bsu.ru)
	Информация об организации:

	Название организации
	Бурятский филиал АО «Страховая компания «СОГАЗ-Мед»

	Адрес


	670031, г. Улан-Удэ, ул. Бабушкина, д. 13а

	Контактное лицо: ФИО, должность
	Михайлова Наталья Владимировна, менеджер по персоналу

	Телефон
	8-3012-466-520

	E-mail
	mikhailova.natalya@sogaz-med.ru

	Описание вакансии:

	Наименование вакансии

	Ведущий специалист по развитию и маркетингу

	Подразделение организации
	Служба обязательного медицинского страхования

	Описание должностных обязанностей
	Обеспечивает исполнение плановых показателей по численности застрахованных и количеству принятых заявлений, установленных для Филиала.

Подготавливает предложения по формированию эффективных каналов привлечения застрахованных лиц, в т.ч. с точки зрения оптимизации расходов.

Проводит мероприятия по развитию Филиала и привлечению застрахованных лиц, в т.ч. осуществляет выездные встречи с коллективами предприятий и т.д.

Проводит анализ эффективности работы обособленных подразделений Филиала Общества, подготавливает предложения по их оптимизации.

Проводит анализ структуры страхового поля Филиала и конкурентов, осуществляющих деятельность по ОМС в субъекте РФ.

Анализирует информацию о фактах недобросовестной конкуренции на территории присутствия Филиала в соответствии с нормативно-правовыми документами Общества.

Участвует в ежегодной подготовке маркетингового плана и бюджета Филиала на ведение информационной, рекламной и PR-деятельности Филиала.

Планирует и реализует информационные, рекламные и PR-мероприятия Филиала. 

Участвует в разработке информационных, презентационных и рекламных материалов для нужд Филиала.

Согласовывает со Службой маркетинга, PR и рекламы ГО подготовленные Филиалом информационные, презентационные и рекламные материалы в соответствии с действующими внутренними документами Общества.

Организует и участвует в региональных проектах во взаимодействии с Территориальным фондом ОМС и Департаментом здравоохранения. 

Взаимодействует с региональными контрагентами по осуществлению информационной, рекламной и PR-деятельности Филиала.

Обеспечивает наполнение актуальной и необходимой информацией сайта Общества в части задач Филиала.

Организовывает оформление пунктов выдачи полисов Филиала Общества в едином корпоративном стиле Общества.

Определяет потребности Филиала Общества в централизованно заказываемой корпоративной и полиграфической продукции Общества, в координации со Службой маркетинга, PR и рекламы ГО.

Проводит сбор информации и анализ действий конкурентов на рынке ОМС в регионе деятельности Филиала по организации информационных, рекламных и PR-акций, наполнения собственных сайтов СМО.

Готовит аналитические материалы и предложения по результатам проводимых маркетинговых исследований.

Размещает на информационных стендах в медицинских организациях, работающих в системе обязательного медицинского страхования, актуальную информацию.

	Занятость
	Полная / частичная  

Постоянная / временная  

	График работы
	С 8-30 до 17-00

	Уровень заработной платы
	21000

	Условия трудоустройства

	трудовой договор,    срочный трудовой договор на период декретного отпуска основного работника

	Требования к кандидату:

	Образование
	оконченное высшее (выпускник)  /  неоконченное высшее (студент)

	Специальность/направление
	Реклама и связи с общественностью

	Опыт работы
	Не менее 6 месяцев

	Профессиональные навыки и личные качества
	Навыки ведения деловых переговоров, коммуникабельность, ответственность, стрессоустойчивость. Желателен опыт работы в сфере страхования.  
Владение программно-техническими средствами для осуществления сбора, хранения и обработки данных на уровне квалифицированного пользователя; инструментальными средствами обработки информации (MS Office) на уровне квалифицированного пользователя; современными средствами связи и телекоммуникаций (IP-телефония, Skype, Интернет, электронная почта)

	Другая важная информация


	Срок приёма резюме и рассмотрения кандидатов по вакансии с 29.01.2019 по 28.02.2019


Дата: 11.02.2019
